IPRESB

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

CONTRATO DE N2 002/2025
PROCESSO DE N2 002/2025

PARTE INTEGRANTE DO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO 016/2024

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Barueri - IPRESB, autarquia municipal
com sede na Alameda Wagih Salles Nemer, 85, Centro, no Municipio de Barueri, Estado de S3o Paulo,
inscrita no CNPJ sob n° 08.434.600/0001-70, neste ato representado por seu Presidente, Weber
Seragini, ora denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado a empresa FAC Gestao
Atuarial Ltda, inscrita no CNPJ sob n? 37.669.127/0001-08, com sede na Rua Alberto Cintra, 431, sala
01, Cidade Nova, Belo Horizonte/MG, CEP 31.160-370, representada neste ato por seu sdcio,
Alexandre Lacerda Lemos, ora denominada simplesmente CONTRATADA, tém entre si justo e
pactuado o que se segue, mediante as cldusulas e condigdes seguintes, que reciprocamente outorgam
e aceitam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada para locacdo de Software de Gestdo Atuarial para
Regime Prdéprio de Previdéncia Social.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

2.1 - Obedecer as condic¢bes do Edital de Pregdo Eletronico 016/2024 para o perfeito cumprimento do
objeto deste Contrato.

2.2 — Manter-se, durante toda a execug¢do do Contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, bem como com as condicées de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

2.3 — Desenvolver os trabalhos em conformidade com o indicado no Termo de Referéncia 047/2024,
que integra este documento contratual independente de transcricao.

2.4 - Iniciar as atividades imediatamente apds o recebimento da autorizacdo de inicio dos servicos.

2.5 — Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servicos, supervisor(es) que
tenha(m) poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execucdo deste contrato.

2.6 — Responsabilizar-se por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere responsabilidade a
Contratante.

2.7 — Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucdao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a
fiscalizacdo do Contratante em seu acompanhamento.

2.8. Ter conhecimento do Cédigo de Etica do IPRESB, disponivel em: https://ipresb.barueri.sp.gov.br
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2.8.1. Concordar com as regras contidas no Cédigo de Etica e assumir o compromisso de seguir as
diretrizes na relagdo comercial com o IPRESB.

2.8.2. Zelar pelo cumprimento do Cédigo de Etica e disponibilizar a todos os seus representantes,
colaboradores, fornecedores e/ou contratados que estejam envolvidos direta ou indiretamente na
prestacao de servicos junto ao IPRESB.

2.9 — Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nos
servicos até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do Contrato. Facultada a supressado
e acréscimo além deste percentual, mediante acordo prévio entre as partes contratantes.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

3.1 — Fornecer informag¢Oes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante da CONTRATADA.

3.2 — Realizar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nos prazos e condi¢es estabelecidas neste
Contrato.

3.3 — Proceder a mais ampla fiscalizagdo sobre o fiel cumprimento do objeto desta licitagdo, sem
prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA, avaliar a qualidade do objeto, podendo rejeita-los no
todo ou em parte, bem como, exigir o cumprimento de todos os itens deste Contrato, segundo suas
especificacoes.

3.4 — Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento deste
Contrato.

3.5 — Designar servidor para acompanhamento e fiscalizagao da prestacao dos servigos.

CLAUSULA QUARTA - DA SEGURANGCA DA INFORMAGAO

4.1. A CONTRATADA devera seguir a politica de seguranga da informa¢do do IPRESB, conforme a
resolucdo 36/2019 e a Lei n? 13.709, de 14 de agosto 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
— e utilizar de recursos que garantam a seguranga contra invasdes ou o vazamento de informagdes.

4.2. Fica de responsabilidade da CONTRATADA a garantia de sigilo nas informacdes da CONTRATANTE
que venham a ter conhecimento estendendo essa responsabilidade a seus colaboradores e

funciondrios que venham a ter contato nas dependéncias da CONTRATANTE ou arquivos acessados.

4.3. Caso seja comprovado que houve o vazamento de dados da CONTRATANTE, a CONTRATADA
devera responder legalmente e sofrer as devidas sancGes conforme a legislacdo.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS, PRORROGACOES, RESCISOES, ACRESCIMOS E SUPRESSOES
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5.1 — Os servigos a serem executados pela Contratada deverdo ser iniciados a partir do recebimento
da Ordem de Inicio de Servico emitido pelo Fiscal do Contrato do IPRESB.

5.2. O prazo de vigéncia deste Contrato é de 12 (doze) meses, com inicio em 18 de janeiro de 2025,
podendo ser prorrogado por igual prazo, nos termos do artigo 107, da Lei n? 14.133/21.

5.3 — Apds o periodo de 12 meses, caso o contrato seja prorrogado na forma do item 5.2, o contrato
podera ser reajustado de acordo com a variagao do INPC-IBGE.

5.4 — Em caso de rescisdo a CONTRATADA atendera as solicitagdes da CONTRATANTE que venham a
ocorrer no periodo do aviso, respondendo por todos os danos causados que sejam decorrentes da
rescisao.

5.5. A inexecucdo total ou parcial deste contrato podera ensejar a sua rescisdo, conforme disposto nos
artigos 137 a 139 da Lei n2 14.133/21.

5.6. Na hipdtese prevista no item 2.9, o valor inicial atualizado do Contrato poderd ser aumentado ou
suprimido até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), conforme disposto no artigo 125, da Lei n.2
14.133/21.

CLAUSULA SEXTA — DO PREGO E DA FORMA DE PAGAMENTO

6.1. O valor anual para a execucdo dos servicos é de RS 106.800,00 (cento e seis mil e oitocentos reais),
conforme proposta oferecida:

Item | Descrigao Valor Mensal Valor Global
Locagdo de software de gestdo
atuarial para RPPS

I RS 8.900,00 RS 106.800,00

6.2 — Os valores apresentados ja incluem quaisquer custos e despesas, tributos, taxas, contribuicdes e
encargos de qualquer natureza que venham a incidir direta ou indiretamente sobre a execu¢do do
objeto, ndo podendo ser pleito de acréscimos a esse ou a qualquer titulo e ndo cabendo a
CONTRATADA qualquer reclamacao posterior.

CLAUSULA SETIMA — DA FONTE DOS RECURSOS E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

7.1 — As despesas correspondentes ocorrerdo por conta de dotagdo orgamentaria especifica
consignada no exercicio de 2025, codificada sob a rubrica n° 04.01.01.09.272.0100.2100.3.3.90.40, e
de dotagdo orcamentaria especifica codificada para o exercicio de 2026.

7.2 — O pagamento sera efetuado através de crédito em conta corrente do titular do Contrato, em
conformidade com os dados bancarios apresentados na proposta, em até 10 (dez) dias a contar da
entrega da nota fiscal pela CONTRATANTE a CONTRATADA, desde que seja confirmada a perfeita
execucdo do objeto contratado por meio do atesto da Nota Fiscal/Fatura, pelo fiscal do Contrato.

7.3 — O preenchimento das Notas Fiscais devera ocorrer em conformidade com a legislacdo vigente,
observando as retencgdes fiscais obrigatérias para os 6rgaos da Administragdao Publica.
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7.4 — Caso o objeto do presente Contrato ndo seja cumprido fielmente e/ou o documento fiscal
apresente algumaincorregao, serd considerado como ndo aceito e o prazo de pagamento sera contado
a partir da data de regularizacao.

7.5 — O CONTRATANTE efetuara as retengdes dos tributos incidentes no faturamento, de acordo com
a legislacao vigente.

7.6 — O CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizacdes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste Contrato.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES E DA RESCISAO DO CONTRATO

8.1. A CONTRATADA ficard sujeita, no caso de inexecugao parcial ou total das obriga¢des assumidas
neste Contrato, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa
as seguintes penalidades, fundamentadas nos artigos 155 a 163 da Lei n.2 14.133/21 a saber:

a) adverténcia, quando a Contratada descumprir qualquer obrigacdo contratual, ou quando forem
constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais tenha concorrido diretamente;

b) multa que sera aplicada nas hipdteses de ocorréncia de atraso injustificado, inexecugao parcial ou
total do contrato, observando-se os seguintes parametros:

Tabela 1
GRAU DA INFRACAO PERCENTUAL/VALOR
1 0,2 % sobre o valor total do contrato
2 % sobre o valor total do contrato
5 % sobre o valor total do contrato
10 % sobre o valor total do contrato
15 % sobre o valor total do contrato

b WN

Tabela 2
ITEM DESCRICAO GRAU DA INCIDENCIA
INFRACAO

Suspender ou interromper a execuc¢ao do
objeto, salvo motivo maior ou caso fortuito
Destruir ou danificar documentos,
informacgdes, dependéncias e/ou

Il equipamentos do IPRESB que 5 Por ocorréncia
eventualmente tenha acesso, por culpa ou
dolo de seus funcionarios

Utilizar as dependéncias, informacdes,
documentos, equipamentos e/ou demais
facilidades do IPRESB para fins diversos do
objeto do contrato

4 Por ocorréncia

Il 4 Por Ocorréncia
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Ndo executar ou executar com falha
\Y; atividade e/ou fornecimento previsto no Por ocorréncia
contrato, sem motivo justificado
Permitir situagdo que crie a possibilidade
Vv de causa ou cause danos fisico, lesdo Por ocorréncia
corporal ou consequéncias letais
Nao substituir empregado que tenha
\ conduta inconveniente ou incompativel Por erAnpr'egado € por
com suas atribuicdes ocorrencia
N&o cumprir o horario ou prazo
Vil estabelecido no contrato ou solicitacdo Por ocorréncia
decorrente
Nao cumprir determinagao formal ou
Vil instrucao complementar da fiscalizagao Por ocorréncia
guanto aos termos do Edital e seus Anexos
N3do apresentar, quando solicitada, A
. o . Por ocorréncia e por
IX documentagao fiscal, trabalhista e dia
previdenciaria
X N&do cumprir legislacdo ou norma técnica Por ocorréncia e por
inerente a execucdo do objeto lei ou norma
Xl Atrasar o inicio da prestacdo de servigos Por dia
Para as demais falhas na execucao deste
Xl contrato ndo especificados nos itens Por ocorréncia
anteriores

c) suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, e impedimento de contratar com o IPRESB, pelo
prazo de até 02 (dois) anos, nos casos de reincidéncia em inadimplementos apenados por 2 (duas)
vezes, bem como as faltas graves que impliquem a rescisdo unilateral do contrato ou instrumento
equivalente;

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com o IPRESB, na pratica de atos de natureza
dolosa pela Contratada, das quais decorram prejuizos ao interesse publico de dificil reversao.

8.2 — A imposic¢do das penalidades é de competéncia exclusiva da CONTRATANTE.

8.3 — As sancgles previstas nas letras a, b, ¢ e d poderdo ser aplicadas de forma isolada ou
cumulativamente com quaisquer das demais.

8.4 - A aplicagdo de sangao ndo exclui a possibilidade de rescisdao administrativa do Contrato, garantido
o contraditério e a defesa prévia;

8.5 — As multas administrativas previstas nas letras a, b, c e d ndo tém cardter compensatdrio, ndo
eximindo o seu pagamento a CONTRATADA por perdas e danos das infracGes cometidas;
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8.6 — O atraso injustificado no cumprimento das obriga¢cdes contratuais sujeitara a CONTRATADA as
multas de mora, a incidir sobre o valor do saldo ndo atendido, sem prejuizo da possibilidade de rescisdo
unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicacao das san¢des administrativas;

8.7 — O prazo da suspensdo ou da declaragdo de inidoneidade sera fixado de acordo com a natureza e
a gravidade da falta cometida, observado o principio da proporcionalidade.

8.8 — As multas serdo descontadas dos pagamentos a que a licitante vencedora fizer jus, ou recolhidas
diretamente em conta indicada pelo CONTRATANTE, no prazo de quinze dias corridos, contados da
data de sua comunicagao, ou, ainda, quando for o caso, cobradas judicialmente.

8.9 — Para aplicagao das penalidades aqui previstas, a CONTRATADA sera notificada para apresenta¢ao
de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da notificagdo.

8.10 — As penalidades previstas neste Contrato sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

8.11 — A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e legais.

8.12. Aiinexecucado total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdao, com as consequéncias contratuais
e legais.

CLAUSULA NONA - DISPOSICOES GERAIS

9.1 — Este Contrato é firmado com fundamento no Edital de Pregdo Eletrdnico n? 016/2024, que
doravante faz parte integrante deste instrumento, nos termos da Lei Federal n? 14.133/21, pela qual
se regera.

9.2 — As partes signatarias deste Contrato elegem, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, o Foro da Comarca de Barueri do Estado de S3o Paulo, para dirimir quaisquer
eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente, por si e seus representantes, em 02 (duas)
vias de igual teor e rubricadas para todos os fins de direito na presenca das testemunhas abaixo

firmadas.
Barueri, 13 de janeiro de 2025.
Assinado de forma .
WEBER  digulporviser ALEXANDRE  feimscodeions
SERAGINI %\G'N'- LACERDA LACERDA
Dados: 2025.01.13 LEMOS- LDEZ'SSS:M
14:57:45 -03'00' - 131921 -03'00
WEBER SERAGINI ALEXANDRE LACERDA LEMOS
PRESIDENTE soclo
CONTRATANTE CONTRATADA
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