
 
 

 

 

 

RELATÓRIO DE GOVERNANÇA 

CORPORATIVA 

 

 

 

 

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 

MUNICIPAIS DE BARUERI – IPRESB 

 

 

 

Data-base: 31/12/2019 

 

 

 

 

 



 
 

 

Sumário 
INTRODUÇÃO, OBJETIVO E METODOLOGIA ................................................................................ 4 

DADOS DOS SEGURADOS RECEITAS E DESPESAS ......................................................................... 5 

EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL ........................................................................................... 8 

GESTÃO DE INVESTIMENTOS ........................................................................................................ 9 

PUBLICAÇÃO DAS ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS ..................................................... 11 

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO ............................................................................................ 11 

COMPOSIÇÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO .......................................................... 11 

REUNIÕES DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO ................................................................ 12 

CONSELHO FISCAL ................................................................................................................... 24 

COMPOSIÇÃO DO CONSELHO FISCAL ................................................................................. 24 

REUNIÕES DO CONSELHO FISCAL ....................................................................................... 25 

COMITÊ DE INVESTIMENTOS .................................................................................................. 31 

COMPOSIÇÃO DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS ................................................................ 31 

REUNIÕES DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS ...................................................................... 32 

ATIVIDADES INSTITUCIONAIS ..................................................................................................... 38 

GESTÃO DE PESSOAL ............................................................................................................... 38 

GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA DO EXERCÍCIO DE 2019 ........................................ 39 

GERENCIAMENTO DO CUSTEIO E CONTRATOS DO ANO DE 2019 ......................................... 41 

RELAÇÃO DE CONTRATOS EFETUADOS COM DISPENSA DE LICITAÇÃO ‐ ART. 24, II, DA LEI 

8.666/93 .............................................................................................................................. 41 

RELAÇÃO DE CONTRATOS EFETUADOS COM DISPENSA DE LICITAÇÃO ‐ ART. 24, XIII, DA 

LEI 8.666/93 ........................................................................................................................ 42 

RELAÇÃO DE CONTRATOS EFETUADOS POR INEXIGIBILIDADE ‐ ART. 25, CAPUT, DA LEI 

8.666/93 .............................................................................................................................. 42 

RELAÇÃO DE CONTRATO EFETUADO POR CONVÊNIO ‐ ART. 116, DA LEI 8.666/93 ......... 42 

RELAÇÃO DE COMPRAS/AQUISIÇÕES EFETUADAS COM DISPENSA DE LICITAÇÃO ‐ 

COMPRA DIRETA ‐ ART. 24, II, DA LEI 8.666/93 ................................................................. 44 

RELAÇÃO DE LICITAÇÕES NA MODALIDADE TOMADA DE PREÇOS ‐ ART. 23, II, "b" DA LEI 

8.666/1993 .......................................................................................................................... 45 

RELAÇÃO DE LICITAÇÕES NA MODALIDADE CARTA CONVITE ‐ ART. 23, II, "a" DA LEI 

8.666/1993 .......................................................................................................................... 45 

RELAÇÃO DE PREGÕES ‐ LEI 10.520/2002 .......................................................................... 46 

RELAÇÃO DE LEILÕES ‐ ART. 53, DA LEI 8.666/93 .............................................................. 46 



 
 

 

CONTROLES INTERNOS ........................................................................................................... 47 

IMAGEM INSTITUCIONAL DO IPRESB (COM DADOS COLETADOS EM 2020) ........................ 48 

SOBRE A METODOLOGIA DESTE RELATÓRIO DE IMAGEM INSTITUCIONAL DO IPRESB ... 49 

PARTE I DO RELATÓRIO DE IMAGEM INSTITUCIONAL DO IPRESB .................................... 49 

PARTE II DO RELATÓRIO DE IMAGEM INSTITUCIONAL DO IPRESB – AVALIAÇÃO GERAL 

DOS SEGURADOS SOBRE O IPRESB .................................................................................... 51 

CONCLUSÃO DO RELATÓRIO DE IMAGEM INSTITUCIONAL DO IPRESB ............................ 56 

CUMPRIMENTO DE DECISÕES JUDICIAIS E CONFORMIDADE ................................................ 59 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

INTRODUÇÃO, OBJETIVO E METODOLOGIA 

Este relatório foi elaborado a fim de cumprir uma das exigências da 

Secretaria de Previdência – SPREV, do Ministério da Economia, de atendimento 

ao Nível II do Pró-Gestão, em que o IPRESB está certificado desde 02/05/2019. 

Como consequência desta finalidade, este relatório objetiva consolidar 

uma série de informações constantes de reportes esparsos, a fim de centralizar 

conhecimentos de interesse público relativamente às finanças, investimentos, 

situação atuarial, controles internos e outros referentes ao Instituto de 

Previdência Social dos Servidores do Município de Barueri (IPRESB). 

Para tanto, utilizar-se-á a estrutura indicada no tópico 3.2.1 do Manual do 

Pró-Gestão RPPS, versão 3.1, aprovada na reunião da Comissão de 

Credenciamento e Avaliação dos dias 18/05/2020 e 03/07/2020 e pela Portaria 

SPREV Nº 20.532, de 08/09/2020, publicada no DOU Nº 173, de 09/09/2020. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

DADOS DOS SEGURADOS RECEITAS E DESPESAS 
 

O Instituto possuía em 31/12/2019 o total de 13.319 servidores ativos e 
inativos, conforme demonstrado no quadro a seguir: 

Servidores Ativos Aposentados Pensionistas 

11.861 1.286 172 

89,05% 9,65% 1,30% 

 

 Aposentados e pensionistas 

Mês referência Aposentados Pensionistas 

Janeiro/2019 1.066 157 

Fevereiro/2019 1.089 158 

Março/2019 1.106 158 

Abril/2019 1.115 160 

Maio/2019 1.140 162 

Junho/2019 1.156 162 

Julho/2019 1.179 166 

Agosto/2019 1.208 169 

Setembro/2019 1.239 170 

Outubro/2019 1.259 170 

Novembro/2019 1.272 172 

Dezembro/2019 1.286 172 

 



 
 

 

 

 

 

 Resumo das folhas de pagamentos 

Resumo da Folha de Pagamento Servidores e Agentes Políticos 2019 

Mês referência Remuneração Total de 
Servidores 

Janeiro/2019 320.036,52 30 

Fevereiro/2019 254.358,58 34 

Março/2019 321.043,76 35 

Abril/2019 451.845,76 35 

Maio/2019 321.460,54 35 



 
 

 

Junho/2019 311.949,28 34 

Julho/2019 321.056,38 34 

Agosto/2019 291.147,34 34 

Setembro/2019 300.386,28 35 

Outubro/2019 310.418,13 36 

Novembro/2019 316.920,77 36 

Dezembro/2019 867.513,77 36 

 

Resumo da Folha de Pagamento de Benefícios 2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mês referência Aux. doença Sal. Matern. Pensão Aposentadoria Valor Mensal

Janeiro 693.418,34       245.984,52       495.699,28       5.190.617,43        6.625.719,57      

Fevereiro 669.803,34       265.019,50       490.979,67       5.355.927,38        6.781.729,89      

Março 660.565,27       270.486,25       488.126,11       5.419.367,55        6.838.545,18      

Abril 688.848,84       284.216,90       509.836,03       5.493.321,72        6.976.223,49      

Maio 709.259,20       277.240,04       509.087,72       5.643.495,38        7.139.082,34      

Junho 771.620,90       270.128,63       504.108,73       5.745.353,30        7.291.211,56      

Julho 818.395,45       257.145,08       523.321,61       5.842.935,11        7.441.797,25      

Agosto 767.257,68       259.296,68       546.930,61       5.984.901,33        7.558.386,30      

Setembro 794.244,36       248.660,80       537.716,79       6.144.681,24        7.725.303,19      

Outubro 783.054,31       213.892,84       527.123,29       6.265.586,60        7.789.657,04      

Novembro 926.552,71       310.249,93       1.048.010,60    12.107.660,83      14.392.474,07    

Dezembro 3.806,64          -                  533.005,90       6.439.608,97        6.976.421,51      

TOTAL ANUAL 8.286.827,04    2.902.321,17    6.713.946,34    75.633.456,84      93.536.551,39    



 
 

 

EVOLUÇÃO DA SITUAÇÃO ATUARIAL 
 

 

 

 

 

 

 
 

Data da Avaliação Custo Previdenciário (em R$) Variação (%)

31/12/2017 1.537.278.455,52

31/12/2018 1.803.194.347,39 17,30%

31/12/2019 2.235.584.758,44 23,98%

Evolução da Situação Atuarial

31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019

Aposentadorias Programadas 17,62% 16,60% 20,19%

Reversão de Aposentadoria 

Programada em Pensão
1,43% 1,56% 1,76%

Aposentadoria por Invalidez 2,51% 2,47% 2,51%

Reversão de Aposentadoria por 

Invalidez em Pensão
0,18% 0,20% 0,23%

Pensão por Morte de Ativo 2,87% 3,81% 2,36%

Auxilio Doença 2,23% 1,72% ‐                     

Salário Maternidade 0,66% 0,49% ‐                     

Salário Familia  0,01% 0,01% ‐                     

Taxa Administrativa 2% 2% 2%

Custo Normal 29,52% 28,86% 29,05%

Beneficio 

Evolução Quantitativa e Qualitativa da Folha

Custo % da Folha

31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019

Custo Previdenciário 1.537.278.455,52 1.803.194.347,39 2.235.584.758,44

Ativo do Plano 1.537.499.901,77 1.803.194.347,39 2.267.267.269,68

Resultado Atuarial 221.446,25 0,00 31.682.511,24

Evolução do Resultado Atuarial (em R$)

Tipo de Contribuição 31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019

Aliquota ‐ Ente 16,99% 16,99% 16,99%

Aliquota ‐ Servidor 11% 11% 11%

Taxa de Administração 2% 2% 2%

Total Custo Normal 29,99% 29,99% 29,99%

Evolução do Plano de Custeio



 
 

 

GESTÃO DE INVESTIMENTOS 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ativo

CNPJ FUNDO Valor Anterior (R$) Mês Rentabilidade (R$) Valor do Mês (R$) Enquadramento

10.740.670/0001-06 21 - CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF (ADM) 18.264.933,99  0,40% 72.963,97  17.919.442,75  
10.740.670/0001-06 22 - CAIXA FI BRASIL IRF-M 1 TP RF (BENEF) 21.567.885,16  0,40% 167.989,06  45.286.076,06  
21.919.953/0001-28 96 - CAIXA TITULOS PUBLICOS 2020 23.442.895,33  0,78% 183.422,92  23.626.318,25  
13.327.340/0001-73 100 - BB PREVID RF IMA-B 5+ 386.491.879,37  2,72% 10.517.557,48  397.009.436,85  
10.577.503/0001-88 122 - CAIXA  FI BRASIL IMA-B5+ TP RF LP 422.962.588,66  2,56% 10.811.831,17  433.774.419,83  
10.922.432/0001-03 135 - ICATU VANGUARDA INFLAÇÃO CURTA FI RF 46.185.011,57  1,23% 566.548,40  46.751.559,97  
10.756.541/0001-06 144 - ICATU VANGUARDA INFLAÇÃO LONGA FI RF 91.211.445,90  2,60% 2.372.428,26  93.583.874,16  
19.418.031/0001-95 134 - ICATU VANGUARDA PRÉ-FIXADO FI RF LP 30.106.787,18  0,80% 241.941,35  30.348.728,53  

SUBTOTAL 1.040.233.427,16  24.934.682,61  1.088.299.856,40  
13.594.673/0001-69 94 - TMJ IMA-B FI RF 13.238.927,01  1,62% 214.805,40  13.453.732,41  
21.838.150/0001-49 103 - ITAÚ INSTITUCIONAL ALOCAÇÃO DINAMICA RF FIC FI 316.101.659,52  0,34% 1.086.574,50  317.188.234,02  
26.507.132/0001-06 147 - SANTANDER RENDA FIXA ATIVO FIC FI 30.005.018,32  0,40% 121.022,83  30.126.041,15  

SUBTOTAL 359.345.604,85  1.422.402,73  360.768.007,58  
13.344.834/0001-66 62 - INCENTIVO FIDC MULTISETORIAL II 6.705.757,19  -0,04% (2.477,75)  6.703.279,44  
17.013.985/0001-92 106 - FIDC GGR Prime I 32.300.807,27  0,47% 151.410,79  32.452.218,06  

SUBTOTAL 39.006.564,46  148.933,04  39.155.497,50  
TOTAL RENDA FIXA 1.438.585.596,47  26.506.018,38  1.488.223.361,48  

Ativo
CNPJ FUNDO Valor Anterior (R$) Mês Rentabilidade (R$) Valor do Mês (R$) Enquadramento

01.699.688/0001-02 129 - SANTANDER FI IBOVESPA ATIVO INSTITUCIONAL AÇÕES 98.771.151,57  7,63% 7.539.699,97  106.310.851,54  
03.394.711/0001-86 132 - BRADESCO FIA IBOVESPA PLUS 31.248.291,63  6,91% 2.158.691,92  33.406.983,55  
06.224.719/0001-92 146 - ICATU VANGUARDA AÇÕES IBX FUNDO DE INVESTIMENTOS 25.501.166,45  7,28% 1.856.710,32  27.357.876,77  

SUBTOTAL 155.520.609,65  11.555.102,21  167.075.711,86  
11.392.165/0001-72 123 - AZ QUEST SMALL MID CAPS FIC DE FIA 85.430.903,97  10,83% 9.250.234,34  94.681.138,31  
02.436.763/0001-05 130 - SANTANDER FIC FI SELEÇÃO TOP AÇÕES 12.980.525,84  0,00% -  -  
23.731.629/0001-07 133 - ITÁU INSTITUCIONAL AÇÕES PHOENIX FIC DE FI 91.470.311,70  10,21% 9.336.295,95  100.806.607,65  
11.628.883/0001-03 138 - OCCAM FIC FIA 46.560.231,69  7,40% 3.444.621,81  50.004.853,50  
08.279.304/0001-41 145 - ICATU VANGUARDA DIVIDENDOS FIA 160.499.075,31  7,51% 12.058.253,07  172.557.328,38  
34.791.108/0001-61 148 - AZ QUEST SMALL CAPS RPPS FIC FIA -  10,09% 1.311.700,30  14.311.700,30  

SUBTOTAL 396.941.048,51  35.401.105,47  432.361.628,14  
03.737.188/0001-43 137 - CAIXA FI MULTIMERCADO RV30 L P 39.114.458,61  2,22% 868.718,12  39.983.176,73  
10.418.362/0001-50 139 - BB PREV MULTIMERCADO FDO DE INVEST LONGO PRAZO 16.719.582,11  0,78% 130.395,95  16.849.978,06  
15.578.417/0001-03 142 - OCCAM INSTITUCIONAL FIM II 5.427.582,18  0,58% 31.212,89  5.458.795,07  
26.269.692/0001-61 143 - ITAU PRIVATE MULTIMERCADO S&P500 22.748.336,10  2,65% 602.437,64  23.350.773,74  

SUBTOTAL 84.009.959,00  1.632.764,60  85.642.723,60  
12.312.767/0001-35 6 3  -  B R A S I L  F L O R E S T A L  -  F U N D O  D E  I N V E S T I M E N T O  E M  P A R T I C I P A Ç Õ E S  M U L T I E S T R A T É G I A7.934.616,48  -0,19% (14.953,35)  7.919.663,13  
16.676.620/0001-85 66 - FIP CAIXA CYRELA 3.819.336,95  -0,10% (3.645,81)  3.815.691,14  
14.584.094/0001-06 67 - BTG PACTUAL INFRAESTRUTURA II FIC FIP 6.827.664,88  -0,18% (12.523,88)  6.815.141,00  
15.711.367/0001-90 88 - W7 FIP 15.395.500,84  -0,16% (25.386,90)  15.370.113,94  
14.721.044/0001-15 1 2 1 -  I N F R A  S E T O R I A L  F U N D O  D E  I N V E S T I M E N T O S  E M  P A R T I C I P A Ç Õ E S  M U L T I E S T R A T E G I A15.282.868,07  -0,17% (25.613,72)  15.257.254,35  
27.782.774/0001-78 1 3 6  -  K IN E A  P R IV A T E  E Q U IT Y  IV  F E E D E R  IN S T IT U C IO N A L I F IP  M U LT IE S T R A T E G IA4.885.551,64  2,72% 132.962,63  5.018.514,27  

SUBTOTAL 54.145.538,86  50.838,97  54.196.377,83  
12.887.506/0001-43 37 - CAIXA FII CX TRX 390.000,00  0,00% -  390.000,00  
14.423.780/0001-97 44 - ITAU - FII KII REAL 2.501.228,48  0,00% -  2.501.228,48  
18.369.510/0001-04 80 - FII INFRA REAL ESTATE FII 20.402.942,78  0,08% 16.220,52  20.419.163,30  
15.461.076/0001-91 105 - FII BR HOTEIS 16.390.979,98  -0,20% (33.483,25)  16.357.496,73  

SUBTOTAL 39.685.151,24  (17.262,73)  39.667.888,51  
TOTAL RENDA VARIÁVEL 730.302.307,26  48.622.548,52  778.944.329,94  

Número Descrição Saldo Anterior (R$) Saldo Atual (R$)
16-9 Caixa Econômica Federal - 00.360.305/0001-04 10.347,50  9.977,00
15-0 Caixa Econômica Federal - 00.360.305/0001-04 100,00  66.131,34

33888-1 Itaú Unibanco - 60.701.190/0001-03 -  0,00
79680-7 Itaú Unibanco - 60.701.190/0001-04 44.992,54  23.269,91
40104-8 Banco do Brasil - 00.000.000/0001-91 -  0,00
98300-4 Banco Bradesco - 60.746.948/0001-12 100,00  100,00

130003250-0 Banco Santander - 90.400.888/0001-42 100,01  100,01
55.640,05  99.578,26

2.168.943.543,78  
2.267.267.269,68  

Relatório de Análise, Enquadramento, Rentabilidade e Risco - 31/12/2019
Retorno e Meta Atuarial - Dezembro de 2019

RENDA FIXA
Rentabilidade

CRESCIMENTO DA CARTEIRA NO MÊS DE DEZEMBRO/2019

RENDA VARIÁVEL
Rentabilidade

Art. 8º, IV, a

Art. 8º, III

Art. 8º, I, a

Art. 8º, II, a

Art. 7º, VII, a

Art. 7º, I, b

Art. 7º IV, a

IPRESB - Instituto de Previdencia Social dos Servidores Municipais de Barueri - Alameda Wagih Salles Nemer nº 85 Centro - Barueri- SP - Tel.: (11) 4163-1723

Art. 8º, IV, b

Total de Recursos (Mês Anterior)
Total de Recursos (Mês Atual) 4,53%
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CONTA CORRENTE
Recebemos das administradoras dos fundos abaixo uma 
reclassificação de valores de cotas após o fechamento 
contabil ter sido registrado, os valores já foram 
atualizados no relatorio de analise Enquadra-mento 
R e n t a b i l i d a d e  1 2 / 1 9 ,  f o r a m  o s  f u n d o s :                                                                                         
80 - FII INFRA REAL ESTATE FII informativo anterior saldo 
de R$ 20.352.908,64 e 136 - KINEA PRIVATE EQUITY IV 
FEEDER INSTITUCIONAL I FIP MULTIEST informativo 
anterior saldo de R$ 5.139.502,54.



 
 

 

PUBLICAÇÃO DAS ATIVIDADES DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS 

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

COMPOSIÇÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

Período de janeiro de 2019 a março de 2019 
Nome Cargo Período de 

atuação 
Ato 
administrativo 

Formação 
escolar 

Origem 

Lilyan 
Danyi 
Marques 
Rampaso 

Presidente 01/04/2016 
31/03/2019 

Decreto 
8.302/2016 

Educação 
Física 

Eleito 

Juliana 
Pinto 
Pacheco 

Vice-
Presidente 

01/04/2016 
31/03/2019 

Decreto 
8.302/2016 

Medicina Eleito 

Diego 
Stefani 

Secretário 01/04/2016 
31/03/2019 

Decreto 
8.302/2016 

Direito Eleito 

Célio 
Simões dos 
Santos 

Membro 01/04/2016 
31/03/2019 

Decreto 
8.302/2016 

História Indicado 

Wander 
Luís de 
Oliveira 
Camargo 

Membro 06/06/2018 
31/03/2019 

Decreto 
8.302/2016 

Direito Indicado - 
suplente 

Marcelo 
Soares de 
Oliveira em 
13/09/2017 
 

Membro 13/09/2017 
31/03/2019 

Decreto 
8.302/2016 

Direito Indicado - 
suplente 

 
 
Período de março de 2019 a dezembro de 2019 
Nome Cargo Período de 

atuação 
Ato 
administrativo 

Formação 
escolar 

Origem 

Raimundo 
Nonato de 
Carvalho 
Junior 

Presidente 01/04/2019 
31/12/2019 

Decreto 
8.936/2019 

Educação 
Artística 

Indicado 

Marcelo 
Soares de 
Oliveira em 
13/09/2017 

Vice-
Presidente 

01/04/2019 
31/12/2019 

Decreto 
8.936/2019 

Direito Indicado 

Juliana 
Pinto 
Pacheco 

Membro 01/04/2019 
31/12/2019 

Decreto 
8.936/2019 

Medicina Eleita 



 
 

 

Lilyan 
Danyi 
Marques 
Rampaso 

Membro 01/04/2019 
31/12/2019 

Decreto 
8.936/2019 

Educação 
Física 

Eleita 

Célio 
Simões dos 
Santos 

Membro 01/04/2019 
31/12/2019 

Decreto 
8.936/2019 

História Eleito 

Roberto 
Silva de 
Oliveira 

Membro 01/04/2019 
31/12/2019 

Decreto 
8.936/2019 

Educação 
Física 

Indicado 

Renato 
Ramos 
Akiyama 

Membro Somente 
nas 
reuniões de: 
16/07/2019 
13/08/2019 
27/08/2019 

Decreto 
8.936/2019 

Direito Indicado - 
Suplente 

* O senhor Renato Ramos Akiyama substituiu interinamente o senhor Raimundo Nonato de Carvalho 
Junior, na reunião de 16/07/2019; e o senhor Marcelo Soares de Oliveira, em 13/08/2019 e 27/08/2019. 
 
REUNIÕES DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

Segue-se um resumo com as datas e assuntos tratados em cada uma das 

reuniões do Conselho de Administração do IPRESB no exercício de 2019. 

Reunião Data Principais Decisões 

1ª Reunião 

Ordinária 

23/01/2019 1) Homologação de processos 

previdenciários por unanimidade; 

2) Resumo do processo de construção da 

sede própria do IPRESB; 

3) Ciência do relatório de 

acompanhamento da obra da sede do 

IPRESB; 

4) Ciência do balancete de dez/2018; 

5) Ciência do relatório de benefícios 

concedidos em dez/2018; 

6) Sugestões de alteração na LC 434/2018; 

7) Pedido de publicação do calendário de 

reuniões deste Conselho. 



 
 

 

2ª Reunião 

Ordinária 

30/01/2019 1) Ciência do relatório de 

acompanhamento da obra da sede do 

IPRESB; 

2) Ciência sobre situação da certificação do 

Pró-Gestão e, aparentemente, sobre a 

medição mais recente da construção do 

prédio do IPRESB; 

3) Retificações a reunião anterior. 

3ª Reunião 

Ordinária 

13/02/2019 1) Homologação de benefícios 

previdenciários, com quórum indicado 

na LC 434/18, Art. 146, §5º; 

2) Aprovação da minuta com alterações na 

LC 434/2018, aprovada com o quórum 

indicado na LC 434/18, Art. 146, §5º; 

3)  Deliberação quanto a recurso de 

licitante; 

4) Recebimento de relatório sobre os 

Fundos de Investimento em dez/2018; 

5) Ciência do balancete de dez/2018; 

6) Retificação de informação da reunião de 

23/01/2019; 

7) Recebimento da minuta do Código de 

Ética do IPRESB; 

8) Ciência do relatório de 

acompanhamento da obra da sede do 

IPRESB; 

9) Deliberação pela justificativa de 

ausência da Conselheira Juliana Pinto 

Pacheco, com quórum indicado na LC 

434/18, Art. 146, §5º. 



 
 

 

4ª Reunião 

Ordinária 

27/02/2019 1) Homologação de benefícios 

previdenciários por unanimidade; 

2) Solicitação de Parecer da Procuradoria 

sobre ausência de contribuições de 

certas verbas de professores da FIEB; 

3) Justificativa de conselheiro sobre 

posicionamento contrário; 

4) Leitura de atas do Conselho Fiscal e do 

Comitê e solicitações de 

esclarecimentos à Diretoria Executiva; 

5) Recebimento da minuta de alterações na 

Resolução sobre participação em 

eventos externos ao IPRESB; 

6) Ciência do relatório de 

acompanhamento da obra da sede do 

IPRESB; 

7) Informação sobre atendimento dado 

pela Diretoria Executiva à anterior 

solicitação deste Conselho; 

8) Discussões sobre o Código de Ética do 

IPRESB. 

5ª Reunião 

Ordinária 

13/03/2019 1) Homologação de benefícios 

previdenciários por unanimidade; 

2) Aprovação por unanimidade da minuta 

de alterações na Resolução sobre 

participação em eventos externos ao 

IPRESB; 

3) Sugestões de alteração na minuta do 

Código de Ética do IPRESB; 



 
 

 

4) Registro e agradecimento do 

atendimento da Diretoria Executiva à 

solicitação anterior do Conselho; 

5) Ciência do relatório de benefícios de 

fev/2019; 

6) Aprovação por unanimidade de 

alteração da data da próxima reunião, 

para 29/03/2019. 

6ª Reunião 

Ordinária 

29/03/2019 1) Homologação de benefícios 

previdenciários por unanimidade; 

2) Aprovação da minuta do Código de Ética 

do IPRESB; 

3) Deliberação e aprovação por 

unanimidade das minutas de 

Resoluções sobre a Segurança da 

Informação no IPRESB e sobre a 

atuação do Controle Interno do IPRESB; 

4) Solicitação à Diretoria Executiva de 

encaminhamento acerca da ausência de 

contribuição sobre verbas de 

professores da FIEB; 

5) Tomada de conhecimento do Balanço 

Anual de 2020 e do Balancete de 

fev/2019; 

6) Ciência sobre tabela de cargos e 

salários dos servidores do IPRESB. 

1ª Reunião 

Ordinária 

16/04/2019 1) Eleição da Mesa Diretora; 

2) Respostas a questionamentos 

formulados na própria reunião pelos 

segurados presentes; 



 
 

 

3) Ciência do Balancete de março/2019; 

4) Aprovação por unanimidade do Plano 

Anual e do Relatório de Governança do 

IPRESB; 

5) Definição do calendário de reuniões até 

30 de julho. 

2ª Reunião 

Ordinária 

30/04/2019 1) Renúncia do posto de Secretária do 

Conselho de Administração; 

2) Ciência de situação relacionada às 

contribuições previdenciárias de 

comissionados; 

3) Ciência do relatório de 

acompanhamento da obra da sede do 

IPRESB; 

4) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

5) Ciência do relatório de benefícios de 

mar/2019; 

6) Deliberação por unanimidade de 

inclusão em pauta; 

7) Retificação de informação de ata da 

última reunião. 

3ª Reunião 

Ordinária 

14/05/2019 1) Justificativa de ausência de Conselheiro 

na reunião; 

2) Ciência de realização do 52º Congresso 

da ABIPEM; 

3) Ciência do Ofício 179/2019; 

4) Leitura do Ofício 124/2019; 

5) Discussão sobre o relatório atuarial; 



 
 

 

6) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

7) Ciência do relatório de benefícios de 

abril/2019. 

1ª Reunião 

Extraordinária 

21/05/2019 1) Justificativa de ausência de Conselheiro 

na reunião; 

2) Deliberação sobre relatório atuarial com 

aprovação por unanimidade dos 

presentes (em conformidade com o 

quórum determinado na LC 434/18, Art. 

146, §5º). 

4ª Reunião 

Ordinária 

28/05/2019 1) Indicação de membros para participarem 

o 52º Congresso ABIPEM; 

2) Informações sobre o Ofício 146/2019, da 

FIEB, relacionado às contribuições dos 

professores; 

3) Ciência da aprovação do IPRESB na 

auditoria para o Pró-Gestão; 

4) Ciência do balancete de abr/2019; 

5) Ciência do relatório de 

acompanhamento da obra da sede do 

IPRESB; 

6) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

7) Retificação de informação de ata de 

reunião anterior. 

5ª Reunião 

Ordinária 

11/06/2019 1) Indicação de membros para participarem 

o 52º Congresso ABIPEM; 



 
 

 

2) Recebimento de minuta de Resolução 

de recadastramento de servidores em 

atividade; 

3) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

4) Ciência do balancete de mai/2019; 

5) Recebimento da minuta de revisão da 

Resolução Nº 27/2018; 

6) Solicitação de pareceres de órgãos do 

IPRESB sobre as contribuições de 

servidores comissionados; 

6ª Reunião 

Ordinária 

25/05/2019 1) Justificativa de ausência de Conselheiro 

na reunião; 

2) Retificação de informação de ata de 

reunião anterior; 

3) Ciência do relatório de 

acompanhamento da obra da sede do 

IPRESB; 

4) Homologação do relatório da gestão de 

finanças e investimentos do IPRESB; 

5) Homologação, por unanimidade da 

minuta da Resolução de 

recadastramento; 

6) Sugestão de alteração na minuta de 

modificação da Resolução Nº 27/2018; 

7) Solicitação de convocação de suplente; 

8) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

7ª Reunião 

Ordinária 

16/07/2019 1) Informação sobre convocação de 

suplente presente na reunião; 



 
 

 

2) Ciência do balancete de jun/2019; 

3) Ciência do relatório de benefícios de 

junho/2019; 

4) Sugestão de alteração na minuta de 

modificação da Resolução Nº 27/2018; 

5) Deliberação pela concessão de licença 

maternidade; 

6) Leitura de atas anteriores do Conselho 

Fiscal; 

7) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

8ª Reunião 

Ordinária 

30/07/2019 1) Recebimento de comunicação do 

Comitê de Investimentos; 

2) Divulgação do calendário de reuniões do 

segundo semestre de 2019; 

3) Informações sobre Encontro da 

APEPREM; 

4) Solicitações relativas à obra da sede 

própria do IPRESB; 

5) Deliberação pelo pagamento de 

gratificação ao conselheiro suplente; 

6) Recebimento de manifestação do 

Controle Interno; 

7) Notificação de ausência de Conselheira; 

8) Notificação de férias de conselheiro e 

convocação de suplente; 

9) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

9ª Reunião 

Ordinária 

13/08/2019 1) Recebimento da Resolução Nº 40/2019, 

para homologação; 



 
 

 

2) Informação sobre futura apresentação 

de relatório financeiro; 

3) Solicitação à Procuradoria de 

esclarecimento; 

4) Ciência do balancete de jul/2019; 

5) Ciência de solicitação do IPRESB à 

FIEB; 

6) Ciência de pagamento de Jeton a 

conselheiro suplente; 

7) Recebimento de cópias de documentos 

de acompanhamento da obra do 

IPRESB; 

8) Solicitação de informação para tomada 

de decisão relativa à licença 

maternidade; 

9) Leitura de manifestação do Controle 

Interno; 

10)  Aprovação por unanimidade de relatório 

de relatório do Gestor de Benefícios do 

IPRESB; 

11)  Retificação de informação de ata de 

reunião anterior; 

12)  Homologação de benefícios 

previdenciários; 

10ª Reunião 

Ordinária 

27/08/2019 1) Homologação por unanimidade de 

credenciamento de perita; 

2) Aprovação por unanimidade de 

Resolução; 



 
 

 

3) Informações sobre a restituição de 

pagamentos a servidores 

comissionados; 

4) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

5) Deliberação com decisão unanime 

favorável à concessão de licença 

maternidade; 

6) Aprovação por unanimidade de ajustes 

na Política de Investimentos. 

11ª Reunião 

Ordinária 

10/09/2019 1) Ciência do relatório de benefícios de 

ago/2019; 

2) Recebimento de documentação da 

construção da sede do IPRESB; 

3) Recebimento de relatório de medição da 

construção da sede do IPRESB; 

4) Recebimento de processos da 

Procuradoria; 

5) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

6) Homologação de aposentadoria. 

12ª Reunião 

Ordinária 

24/09/2019 1) Posse de função de Secretária por parte 

de uma Conselheira; 

2) Entrega de Relatórios pela participação 

no XII Encontro da APEPREM; 

3) Recebimento de Portaria de concessão 

de salário maternidade; 

4) Ciência do balancete de ago/2019; 

5) Ciência sobre Relatório do Tribunal de 

Contas; 



 
 

 

6) Ciência de manifestação do Controle 

Interno; 

7) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

13ª Reunião 

Ordinária 

08/10/2019 1) Ciência do balancete de set/2019; 

2) Análise de manifestação do IPRESB ao 

Tribunal de Contas; 

3) Resposta do Conselho à manifestação 

do Controle Interno; 

4) Informação sobre o Congresso da 

ABIPEM; 

5) Informação sobre o Congresso da 

ANEPREM; 

6) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

14ª Reunião 

Ordinária 

22/10/2019 1) Informação de participação de 

conselheiro em congresso da ABIPEM; 

2) Informação de participação de 

conselheiro em congresso da 

ANEPREM; 

3) Informação sobre juntada de parecer do 

Conselho ao processo do TCE-SP 

relativo à Licença Maternidade; 

4) Ciência do relatório de benefícios de 

set/2019; 

5) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

15ª Reunião 

Ordinária 

12/11/2019 1) Recebimento de relatório da última 

medição da construção da sede do 

IPRESB; 



 
 

 

2) Ciência do balancete de out/2019; 

3) Indeferimento de recurso de servidor; 

4) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

16ª Reunião 

Ordinária 

26/11/2019 1) Esclarecimentos sobre a Emenda 

Constitucional 103/2019; 

2) Informações sobre a contratação de 

assessoria jurídica; 

3) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

4) Solicitação de informações sobre o 

Concurso Público 01/2017. 

17ª Reunião 

Ordinária 

03/12/2019 1) Recebimento de informações relativas 

ao Concurso Público 01/2017 e 

solicitação de diligência sobre o cargo de 

Analista Previdenciário - Contador; 

2) Aprovação por unanimidade da Política 

de Investimentos; 

3) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

18ª Reunião 

Ordinária 

16/12/2019 1) Ciência do balancete de nov/2019; 

2) Divulgação do calendário de reuniões do 

Conselho de Administração para o 1º 

semestre de 2020; 

3) Homologação de benefícios 

previdenciários; 

 

 
 



 
 

 

CONSELHO FISCAL 

COMPOSIÇÃO DO CONSELHO FISCAL 

Período de janeiro de 2019 a março de 2019 
Nome Cargo Período de 

atuação 
Ato 
administrativ
o 

Formação 
escolar 

Origem 

Mônica 
Mariani 
de 
Macedo 

President
e 

01/04/2016 
31/03/2019 

Decreto 
8.302/2016 

Medicina Eleito 

Francisc
o S. dos 
Santos 

Vice-
president
e 

01/04/2016 
31/03/2019 

Decreto 
8.302/2016 

Educação Física Eleito 

Reinaldo 
dos 
Santos 

Secretário 01/04/2016 
31/03/2019 

Decreto 
8.302/2016 

Telecomunicaçõe
s 

Nomeado 

Ana 
Maria de 
Carvalho 

Membro 28/06/2017 
31/03/2019 

Decreto 
8.302/2016 

Filosofia e 
Pedagogia 

Nomeado-
suplente 

 
 
Período de março de 2019 a dezembro de 2019 
Nome Cargo Período de 

atuação 
Ato 
administrativo 

Formação 
escolar 

Origem 

Mônica 
Mariani 
de 
Macedo 

Presidente 01/04/2019 
31/12/2019 

Decreto 
8.936/2019 

Medicina Indicado 

Edson 
José da 
Silva 

Vice-
presidente 

01/04/2019 
31/12/2019 

Decreto 
8.936/2019 

Educação 
Física 

Eleito 

Simone 
Cassiano 
de Lira 
Alencar 

Secretário 01/04/2019 
31/12/2019 

Decreto 
8.936/2019 

Ciências 
Contábeis 

Indicado 

Sônia 
Maria de 
Souza 

Membro 01/04/2019 
31/12/2019 

Decreto 
8.936/2019 

Ciências 
Econômicas 

Eleito 

 
 

 



 
 

 

REUNIÕES DO CONSELHO FISCAL 

Segue-se um resumo com as datas e assuntos tratados em cada uma das 

reuniões do Conselho Fiscal do IPRESB no exercício de 2019. 

Reunião Data Principais Decisões 

10ª Sessão 

Ordinária 

30/01/2019 1) Leitura da ata do Conselho de 

Administração; 

2) Divulgação das datas de reuniões até 

março de 2019; 

3) Leitura da ata do Comitê de 

Investimentos; 

4) Ciência do Processo Administrativo 

113/2019 de 22/01/2019; 

5) Ciência do relatório de benefícios 

previdenciários; 

6) Solicitação do conteúdo da Carta 

Convite Nº 004/2018. 

11ª Sessão 

Ordinária 

27/02/2019 1) Leitura de atas do Conselho de 

Administração; 

2) Ciência do processo de contratação de 

empresa certificadora no pró-gestão; 

3) Recebimento da minuta do Código de 

Ética do IPRESB; 

4) Ciência do expediente que trata do 

triênio de servidores do IPRESB; 

5) Leitura de atas do Comitê de 

Investimentos; 

6) Comunicação de alteração da data da 

próxima reunião do Conselho Fiscal; 

7) Ciência da rentabilidade da carteira de 

investimentos do IPRESB; 



 
 

 

8) Ciência do relatório de benefícios 

previdenciários; 

9) Ciência da situação da Carta Convite Nº 

004/2018. 

12ª Sessão 

Ordinária 

12/03/2019 1) Leitura de atas do Conselho de 

Administração; 

2) Divulgação de correção da ata de 

27/02/2019; 

3) Aprovação dos balanços anuais do 

IPRESB; 

1ª Sessão 

Ordinária 

15/04/2019 1) Divulgação das datas das próximas 

reuniões do Conselho Fiscal; 

2) Eleição do Presidente, Vice-Presidente e 

Secretário do Conselho Fiscal; 

1ª Sessão 

Extraordinária 

08/05/2019 1) Estabelecimento de tarefas entre os 

membros do Conselho Fiscal; 

2) Ciência de demonstrativos financeiros 

do IPRESB em fev/2019, com 

aprovação; 

3) Informações sobre o congresso da 

ABIPEM; 

2ª Sessão 

Ordinária 

29/05/2019 1) Ciência de demonstrativos financeiros 

do IPRESB em abr/2019, com 

aprovação; 

2) Recebimento de informações acerca da 

geração de arquivos dos fundos de 

investimentos para o AUDESP/TCE; 

3) Recebimento do recibo de prestação de 

contas do exercício de 2018 emitido pelo 

TCE-SP; 



 
 

 

4) Informações sobre o congresso da 

ABIPEM; 

5) Leitura de ata do Comitê de 

Investimentos; 

6) Recebimento do InfoIPRESB edição no 

2 / ano 2 / 042019; 

7) Exame de processos de benefícios 

previdenciários; 

8) Leitura de atas do Conselho de 

Administração. 

3ª Sessão 

Ordinária 

19/06/2019 1) Ciência de demonstrativos financeiros 

do IPRESB em mai/2019, com 

aprovação; 

2) Leitura de ata do Comitê de 

Investimentos; 

3) Exame de processos de benefícios 

previdenciários; 

4) Ciência da ata do Conselho de 

Administração. 

4ª Sessão 

Ordinária 

31/07/2019 1) Ciência de demonstrativos financeiros 

do IPRESB em jun/2019, com 

aprovação; 

2) Recebimento de informação sobre 

apresentação do cenário financeiro; 

3) Informações sobre o congresso da 

ABIPEM; 

4) Informações sobre o encontro da 

APEPREM; 

5) Leitura da ata do Comitê de 

Investimentos; 



 
 

 

6) Exame de processos de benefícios 

previdenciários; 

7) Leitura de atas do Conselho de 

Administração; 

8) Informações acerca do recadastramento 

de servidores. 

5ª Sessão 

Ordinária 

28/08/2019 1) Ciência de demonstrativos financeiros 

do IPRESB em jul/2019, com aprovação; 

2) Solicitação de processos licitatórios; 

3) Recebimento do relatório da 

Controladoria Interna; 

4) Redação e aprovação do Regimento 

Interno; 

5) Compartilhamento de informações de 

duas conselheiras sobre reunião 

realizada em conjunto com a Diretoria 

Executiva do IPRESB; 

6) Leitura da ata do Comitê de 

Investimentos; 

7) Exame de processos de benefícios 

previdenciários; 

8) Leitura de atas do Conselho de 

Administração. 

6ª Sessão 

Ordinária 

25/09/2019 1) Ciência de demonstrativos financeiros 

do IPRESB em ago/2019, com 

aprovação; 

2) Informações sobre processos licitatórios; 

3) Leitura de ata do Comitê de 

Investimentos; 



 
 

 

4) Exame de processos de benefícios 

previdenciários; 

5) Leitura de atas do Conselho de 

Administração; 

6) Solicitações do Conselho Fiscal a 

órgãos do IPRESB. 

7ª Sessão 

Ordinária 

30/10/2019 1) Ciência de demonstrativos financeiros 

do IPRESB em set/2019, com 

aprovação; 

2) Vistas de processos licitatórios; 

3) Recebimento do relatório trimestral de 

controle interno; 

4) Ciência de processos previdenciários; 

5) Solicitação de contratação de assessoria 

jurídica; 

6) Recebimento de informação sobre 

restituição de contribuições de 

comissionados; 

7) Recebimento de processos jurídicos e 

relatórios do TCE-SP; 

8) Aprovação por correção no regimento 

interno; 

9) Convocação para reunião extraordinária 

em 08/11/2019; 

10)  Informação sobre atas do Conselho de 

Administração e Comitê de 

Investimentos; 

11)  Informação sobre o congresso da 

ANEPREM. 



 
 

 

1ª Sessão 

Extraordinária 

08/11/2019 1) Leitura de relatório do TCE-SP; 

2) Recomendação acerca de assinatura de 

contrato e emissão de notas de 

empenho; 

3) Vistas a alguns processos licitatórios; 

4) Solicitação de treinamento ao Conselho 

Fiscal; 

8ª Sessão 

Ordinária 

27/11/2019 1) Ciência de demonstrativos financeiros 

do IPRESB em out/2019, com 

aprovação; 

2) Ciência do Plano de Ação Anual do 

IPRESB; 

3) Ciência de processos previdenciários; 

4) Recebimento de Ofício sobre a Emenda 

Constitucional nº 103/2019; 

5) Solicitação de treinamento ao Conselho 

Fiscal; 

6) Alteração de data da última reunião de 

2019; 

7) Leitura das atas do Conselho de 

Administração; 

8) Solicitação do Conselho Fiscal ao 

Conselho de Administração; 

9ª Sessão 

Ordinária 

11/12/2019 1) Solicitação sobre contratação de 

assessoria jurídica e treinamento para o 

Conselho Fiscal; 

2) Convocação para reunião extraordinária 

em 08/01/2020; 

3) Divulgação do calendário de reuniões 

para o exercício de 2020; 



 
 

 

4) Informações sobre a restituição de 

contribuições previdenciárias; 

5) Indicação de membro do Conselho 

Fiscal para a comissão de restituição de 

contribuições previdenciárias; 

6) Informações sobre a taxa de 

administração da folha de pagamento 

paga pelo Itaú ao IPRESB. 

 

COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

COMPOSIÇÃO DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

Período de janeiro de 2019 a dezembro de 2019 
Nome Cargo Período 

de 
atuação 

Ato 
administrativo 

Formação 
escolar 

Origem 

Francisco 
Antonio da 
A. 
Gonçalves 
Jr 

Membro 01/01/2019 
31/12/2019 

Portaria 
1.317/2018 

Ciências 
Contábeis 

Diretor 
Financeiro – 
membro nato 

Eliezer 
Antônio da 
Silva 

Membro 
 

01/01/2019 
31/12/2019 

Portaria 
1.317/2018 

Física Indicado pelo 
Conselho 
Fiscal 

Robson 
Eduardo de 
Oliveira 
Salles 

Membro 
 

01/01/2019 
31/12/2019 

Portaria 
1.317/2018 

Administração Indicado pelo 
Conselho de 
Administração 

Weber 
Seragini 

Membro 01/01/2019 
31/12/2019 

Portaria 
1.317/2018 

Medicina Indicado pela 
Diretoria 
Executiva do 
IPRESB 

Sandra 
Aparecida 
Carrara de 
Oliveira 

Membro 01/01/2019 
31/12/2019 

Portaria 
1.317/2018 

Economia Indicada pelo 
Conselho de 
Administração 

 
 



 
 

 

REUNIÕES DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

Segue-se um resumo com as datas e assuntos tratados em cada uma das 

reuniões do Comitê de Investimentos do IPRESB no exercício de 2019. 

Reunião Data Principais Decisões 

1ª Reunião 

Ordinária 

31/01/2019 1) Apresentação do relatório final do 

exercício de 2018; 

2) Nomeação de novo agente 

previdenciário para a área de 

Investimentos; 

3) Deliberações sobre o 1º Congresso 

Brasileiro de RPPS, em Florianópolis-

SC; 

4) Informações sobre o Fundo BNY Mellon. 

2ª Reunião 

Ordinária 

18/02/2019 1) Informações sobre a Assembleia Geral 

do Fundo GGR Prime I FIDC; 

2) Apresentação de colaboradores 

presentes do Bradesco, Grid 

Investimentos e Icatu Vanguarda; 

3) Avaliação do mercado.  

1ª Reunião 

Extraordinária 

22/02/2019 1) Deliberação sobre resgate do TMJ Ima-

B FI RF; 

3ª Reunião 

Ordinária 

18/03/2019 1) Comunicação de resgate do TMJ via 

Ofício 063/2019; 

2) Deliberações sobre duas Assembleias 

de Cotistas; 

3) Apresentação de representantes da 

Privatiza Investimentos e da AZ Quest 

gestora. 



 
 

 

4ª Reunião 

Ordinária 

01/04/2019 1) Compartilhamento de aprendizados da 

participação de dois membros em um 

Congresso; 

2) Relatórios sobre a participação de um 

dos membros em reuniões e 

assembleias; 

3) Apresentação de representantes de dois 

Fundos Imobiliários; 

4) Atualizações sobre o resgate do Fundo 

TMJ; 

5) Avaliações sobre o mercado financeiro e 

deliberações sobre readequações na 

carteira; 

6) Solicitação de contratação de 

consultoria financeira. 

2ª Reunião 

Extraordinária 

24/04/2019 1) Atualizações sobre a participação de um 

membro em Assembleia do Fundo TMJ; 

2) Atualizações sobre a visita do 

Presidente do Comitê ao IPMU, de 

Ubatuba-SP; 

3) Informação de convocação de reunião 

da Gradual e da Elite Corretora; 

4) Atualização sobre aplicações erradas do 

Bradesco; 

5) Avaliação sobre a readequação da 

carteira. 

5ª Reunião 

Ordinária 

17/05/2019 1) Deliberações sobre o 52º Congresso da 

ABIPEM; 

2) Atualizações sobre a reunião com a BNY 

Mellon; 



 
 

 

3) Encaminhamento à Procuradoria 

Previdenciária de questionamento 

quanto à saída antecipada de “Fundos 

Estressados”; 

4) Atualizações sobre Investidor 

Qualificado e a situação do IPRESB no 

Pró-Gestão; 

5) Atualizações sobre comunicado do 

COPOM e estudo ALM do IPRESB; 

6) Informação da venda da folha de 

pagamento do IPRESB e da aplicação 

do dinheiro juntamente com a Taxa de 

Administração; 

7) Atualização sobre contratação do estudo 

ALM do IPRESB. 

6ª Reunião 

Ordinária 

05/06/2019 1) Atualizações sobre assembleias 

anteriores; 

2) Atualizações sobre tentativas de resgate 

de “Fundos Estressados”; 

3) Atualizações sobre a certificação no Pró-

Gestão; 

4) Atualizações sobre normativos 

aplicáveis a Investimentos; 

5) Atualizações sobre visitas recebidas no 

IPRESB; 

6) Informação de contratação de estudo 

ALM. 

7ª Reunião 

Ordinária 

03/07/2019 1) Atualizações sobre Assembleias 

anteriores; 



 
 

 

2) Participação da Procuradoria explicando 

a necessidade de evidenciação de fatos; 

3) Atualizações relativas à Lei Nº 

13.846/2019; 

4) Convocação para reunião extraordinária 

em 05/07/2019. 

3ª Reunião 

Extraordinária 

05/07/2019 1) Apresentação da prévia do estudo ALM; 

2) Deliberação por unanimidade para 

readequação da carteira; 

3) Informações sobre futuras visitas 

técnicas de membros do Comitê. 

8ª Reunião 

Ordinária 

20/08/2019 1) Convite aos membros do Comitê para 

participação da abertura do PPA, 

promovido pelo IPRESB; 

2) Atualizações sobre Assembleias 

anteriores; 

3) Contextualização do mercado financeiro 

e deliberação com decisão unânime de 

realocação de recursos do Itaú Alocação 

Dinâmica ao Icatu Dividendos; 

4) Apresentação da versão definitiva do 

estudo ALM; 

5) Revisão da Política de Investimentos; 

6) Deliberação de aprovação por 

unanimidade  

9ª Reunião 

Ordinária 

23/09/2019 1) Atualizações sobre Assembleias 

anteriores; 

2) Contextualização do mercado financeiro; 



 
 

 

3) Apresentação de sugestões de 

realocações, com deliberação e 

aprovação por unanimidade; 

4) Informação de encaminhamento de 

Política de Investimentos; 

5) Atualizações sobre a liquidação 

extrajudicial da Um Investimentos. 

10ª Reunião 

Ordinária 

02/10/2019 1) Atualizações sobre Assembleias 

anteriores; 

2) Liquidação de FI; 

3) Solicitação de relatório do TCE-SP; 

4) Informação de encaminhamento de 

Política de Investimentos; 

11ª Reunião 

Ordinária 

29/10/2019 1) Visitas recebidas no IPRESB e 

atualizações sobre Assembleias 

anteriores; 

2) Deliberações sobre o 18º Congresso da 

ANEPREM; 

3) Informações sobre o recebimento do 

Relatório do TCE-SP; 

4) Informações sobre a Política de 

Investimentos; 

5) Deliberação sobre realocações, com 

votação unânime favorável. 

12ª Reunião 

Ordinária 

27/11/2019 1) Justificativas para o reagendamento 

desta reunião para data fora do previsto; 

2) Informações sobre a Aurora Capital 

Gestora de Recursos Ltda; 

3) Solicitação de esclarecimentos ao 

Presidente do IPRESB; 



 
 

 

4) Informações sobre a Política de 

Investimentos; 

5) Informações sobre processo junto à 

CVM; 

6) Solicitação de assessoria jurídica 

externa ao IPRESB; 

7) Atualizações sobre o mercado financeiro 

e deliberação para realocações na 

carteira, aprovada por unanimidade. 

13ª Reunião 

Ordinária 

13/12/2019 1) Atualizações sobre o mercado financeiro 

e resultados parciais dos investimentos 

do IPRESB em 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

ATIVIDADES INSTITUCIONAIS 

GESTÃO DE PESSOAL 
 

Em 31/12/2019 o IPRESB tem o seguinte quadro de pessoal: 

Código  Nome do Cargo 
Total 
de 

Vagas 

Vagas 
Providas 

106  RECEPCIONISTA1  2  1 

105  CONTROLADOR INTERNO  2  2 

104 
PROCURADOR 

PREVIDENCIÁRIO 
3  1 

103  ANALISTA PREVIDENCIÁRIO  15  2 

102 
ANALISTA DE PROCESSOS 

PREVIDENCIÁRIO 
10  2 

101  AGENTE PREVIDENCIÁRIO  20  9 

26  PROCURADOR‐CHEFE  1  1 

23 

GERENTE DA DIV. DE 
COORDENAÇÃO DOS INV. E 

ATUÁRIA 
1  1 

22  GERENTE DA DIV. DE FINANÇAS  1  1 

21 
GESTOR DE FINANÇAS E 

INVESTIMENTOS 
1  1 

20 
CHEFE DO NÚCLEO DE 

ATENDIMENTO 
1  1 

19 

CHEFE DO NÚCLEO DE ANÁLISE 
DE PROC. PREVIDENCIÁRIO 

1  1 

18 
GERENTE DA DIV. DE GESTÃO 

DE BENEFÍCIOS 
1  1 

17 
GERENTE DA DIV. DE SERV. 
SOCIAL E PERÍCIAS MÉDICAS 

1  1 

16 
GESTOR DE BENEFÍCIOS 

PREVIDENCIÁRIOS 
1  1 

15 
CHEFE DO NÚCLEO DE 

PROCESSOS 
1  1 

14 

CHEFE DO NÚCLEO DE GESTÃO 
DE BENS E ALMOXARIFADO 

1  1 

13 
GERENTE DA DIV. DE GESTÃO 
DE PESSOAL E SUPORTE ADM 

1  1 

12 

GERENTE DA DIV. DE COMPRAS, 
LICITAÇÕES E CONTRATOS 

1  1 

11  GESTOR DE ADMINISTRAÇÃO  1  1 

10 

GERENTE DA DIV. DA 
COORDENAÇÃO GERAL DO 

GABINETE 
1  1 

9  CHEFE DE GABINETE  1  1 

8  ASSESSOR  1  1 

1  PRESIDENTE  1  1 

TOTAL    35 

                                                            
1 O cargo de Recepcionista foi extinto pela Lei Complementar nº 372/2016 – Anexo VI. 



 
 

 

 
Em 31/12/2019, as 35 (trinta e cinco) pessoas do IPRESB estavam divididas 
nas seguintes classificações: 

Natureza da Atividade  Descrição  Vagas Providas 

Cargo Político  Servidor ocupante de Cargo Político  1 

Servidores com Cargo em Comissão  Servidores  ocupantes  exclusivamente  de  cargo  em 

comissão 

5 

Servidores efetivos com cargo em comissão  5 

Servidores  cedidos  com  ônus  para  o  IPRESB  e 

ocupantes de cargo em comissão 

1 

Servidores com Função de Confiança  Servidores efetivos com função de confiança  4 

Servidores  cedidos  com  ônus  para  o  IPRESB  e 

ocupantes de função de confiança 

2 

Servidores Exclusivamente Efetivos  Servidores ocupantes somente de cargo efetivo  17 

TOTAL  35 

Além das 35 (trinta e cinco) pessoas acima, que estavam na folha de pagamento 
do Instituto, também havia 1 (um) servidor, ao final de dezembro de 2019, cedido 
sem ônus para o IPRESB, o que totaliza 36 (trinta e seis) servidores dentro da 
Autarquia ao final do exercício de 2019. 



 
 

 

 

 

GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA DO EXERCÍCIO DE 2019 

 

 

 

DETALHAMENTO DA RECEITA ORÇADO REALIZADO

CONTRIBUIÇÃO SERVIDOR DA PREFEITURA 54.500.000,00     62.418.241,59    

CONTRIBUIÇÃO SERVIDOR DA CÂMARA 1.155.000,00       1.162.383,97      

CONTRIBUIÇÃO SERVIDOR DA FIEB 6.655.000,00       7.265.304,19      

CONTRIBUIÇÃO SERVIDOR AFASTADO 2.090.000,00       1.313.910,21      

CONTRIBUIÇÃO SERVIDOR IPRESB 460.000,00           344.379,07          

CPSSS SERVIDOR CIVIL INATIVO 2.500.000,00       2.040.925,46      

CPSSS SERVIDOR CIVIL PENSIONISTA 50.000,00             42.723,79            

RECEITA PATRIMONIAL 60.000.000,00     89.769.444,40    

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 150.000,00           478.573,94          

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL DA PREFEITURA 99.092.000,00     110.504.639,90  

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL DA CÂMARA 2.100.000,00       2.036.740,33      

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL DA FIEB 12.100.000,00     12.761.770,20    

CONTRIBUIÇÃO PATRONAL IPRESB 790.000,00           594.523,74          

OUTRAS CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS ‐                          76.144,99            

OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA ‐                          15.088,28            

CPSSS PATRONAL SERVIDOR CIVIL ‐                          137.235,57          

RECEITAS DE CAPITAL ‐                          46.770,00            

TOTAL 241.642.000,00   291.008.799,63  

DETALHAMENTO DA DESPESA ORÇADO EMPENHADO

APOSENTADORIA 88.000.000,00     75.240.818,86

PENSÃO 7.700.000,00       6.715.243,18

OUTROS BENEFÍCIOS 19.015.000,00     11.186.333,40

SENTENÇAS 200.000,00           367,73

OBRAS 400.000,00           306.959,19

VENCIMENTOS DO PESSOAL 4.500.000,00       4.262.056,31

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.140.000,00       5.278.615,68

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 114.687.000,00   0,00

TOTAL 241.642.000,00   102.990.394,35  

RECEITA REALIZADA 291.008.799,63  

DESPESA EMPENHADA 102.990.394,35  

SUPERÁVIT ORÇAMENTÁRIO 188.018.405,28  

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 114.687.000,00  

% DO SUPERÁVIT EM RELAÇÃO À RESERVA 164%



 
 

 

GERENCIAMENTO DO CUSTEIO E CONTRATOS DO ANO DE 2019 

RELAÇÃO DE CONTRATOS EFETUADOS COM DISPENSA DE LICITAÇÃO ‐ ART. 24, II, DA LEI 

8.666/93 

 

Nº    

PROCESSO

Nº 

CONTRATO
OBJETO CONTRATADO VALOR GLOBAL VIGÊNCIA

003/2019 001/2019

Contratação de empresa especializada na 

prestação dos serviços necessários a 

avaliar a conformidade da organização, 

compreendendo a análise de 

documentos, serviço de pré‐auditoria e 

certificação do programa Pró‐Gestão, 

instituído pela Portaria MPS 185/2015.

Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestão Empresarial 

Ltda
R$ 3.750,00

06/02/2019 

a 

05/02/2020

009/2019 003/2019

Contratação de empresa especializada 

para prestação de serviços de 

Manutenção Preventiva e Corretiva nos 

equipamentos de ar condicionado do 

prédio utilizado pelo IPRESB, situado na 

Rua Benedita Guerra Zendron, 261, Vila 

São João, Barueri/SP.

Searcon Ar Condicionado Ltda ME R$ 14.760,00

05/04/2019 

a 

04/04/2020

011/2019 005/2019

Contratação de pessoa jurídica para 

prestação de serviço de elaboração de 01 

(um) cálculo atuarial referente as 

obrigações previdenciárias relativas aos 

servidores públicos do IPRESB, ano base 

2018.

EC2G Assessoria e Consultoria Ltda ME R$ 8.000,00

17/04/2019 

a 

16/04/2020

015/2019 007/2019

Contratação de pessoa jurídica para 

prestação de serviço de elaboração de 01 

(um) estudo de Asset Liability 

Management (ALM)

LDB Consultoria Financeira Ltda EPP R$ 17.300,00

24/05/2019 

a 

23/08/2019

022/2019 009/2019

Contratação de empresa que contenha 

profissional habilitado a ministrar 

palestras para os eventos de 

aposentadoria

Instituto Zanelli ‐ Treinamento, Desenvolvimento e 

Educação nas Organizações e no Trabalho
R$ 11.550,00

26/07/2019 

a 

25/07/2020

035/2019 016/2019

Contratação de empresa especializada 

para prestação de serviços de transporte 

para mudança de mobiliário do IPRESB 

Jacob de Oliveira Neto Mudanças R$ 7.800,00

30/09/2019 

a 

29/11/2019

038/2019 018/2019

Contratação para fornecimento de galão 

agua mineral 20 litros com comodato de 

vasilhame
BARUAGUA COMERCIO DE AGUA MINERAL LTDA R$ 3.540,00

07/10/2019 

a 

06/10/2020

040/2019 020/2019

Contratação de empresa especializada 

em serviços de limpeza do tipo pré‐

mudança para a nova sede do IPRESB
Easy Service Serviços Gerais Eireli ‐ EPP R$ 7.800,00

21/10/2019 

a 

20/11/2020

046/2019 024/2019 Elaboração de Estudo Atuarial de 2019 Caixa Econômica Federal R$ 4.900,00

29/11/2019 

a 

28/11/2020

TOTAL R$ 79.400,00



 
 

 

RELAÇÃO DE CONTRATOS EFETUADOS COM DISPENSA DE LICITAÇÃO ‐ ART. 24, XIII, DA LEI 

8.666/93 

 

 

RELAÇÃO DE CONTRATOS EFETUADOS POR INEXIGIBILIDADE ‐ ART. 25, CAPUT, DA LEI 

8.666/93 
 

 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO EFETUADO POR CONVÊNIO ‐ ART. 116, DA LEI 8.666/93 

 

 

 

 

 

Nº    

PROCESSO

Nº 

CONTRATO
CONTRATADO OBJETO VALOR GLOBAL VIGÊNCIA

031/2019 014/2019

Contratação de empresa para prestação 

de serviços técnicos especializados na 

área de gestão de riscos e controles 

internos para o IPRESB, através da 

elaboração de fluxogramas 

representativos do mapeamento de 

todas as áreas do instituto e também dos 

manuais de procedimentos das referidas 

áreas do IPRESB.

Fundação Instituto de Administração R$ 171.980,00

02/09/2019 

a 

01/09/2020

Nº    

PROCESSO

Nº 

CONTRATO
CONTRATADO OBJETO

VALOR 

GLOBAL
VIGÊNCIA

021/2019 008/2019 Banco Daycoval S.A. Credenciamento de Instituições Financeiras SEM VALOR

23/07/2019 

a 

22/07/2020

027/2019 012/2019 Itaú Unibanco S.A. Credenciamento de Instituições Financeiras SEM VALOR

26/08/2019 

a 

25/08/2020

028/2019 013/2019 Banco do Brasil S/A Credenciamento de Instituições Financeiras SEM VALOR

26/08/2019 

a 

25/08/2020

CONVENIADO OBJETO
VALOR 

GLOBAL
VIGÊNCIA

Município de Barueri

Realização de perícias ou juntas médicas dos segurados do 

IPRESB para afastamentos temporários ao trabalho por 

motivo de saúde ou salário maternidade.

SEM VALOR
A partir de 

16/12/2019

Fundação Instituto de Educação de 

Barueri ‐ FIEB

Realização de perícias ou juntas médicas dos segurados do 

IPRESB para afastamentos temporários ao trabalho por 

motivo de saúde ou salário maternidade.

SEM VALOR
A partir de 

16/12/2019

Câmara Municipal de Barueri

Realização de perícias ou juntas médicas dos segurados do 

IPRESB para afastamentos temporários ao trabalho por 

motivo de saúde ou salário maternidade.

SEM VALOR
A partir de 

16/12/2019

Nº TERMO DE 

CONVÊNIO

001/2019

002/2019

003/2019



 
 

 

RELAÇÃO DE CONTRATOS ADITADOS 

 

Nº 

PROCESSO

Nº 

CONTRATO
ADIT. CONTRATADO OBJETO VALOR GLOBAL

FUND. 

LEGAL
VIGÊNCIA

001/2019 001/2016 3º Micro Ka Informática Ltda.

Prestação de serviço de locação de 

computadores tipo all in one, impressora 

multifuncionais laser, central telefônica 

com ramais e serviços contínuos de 

manutenção preventiva e corretiva nos 

equipamentos locados e próprios do 

IPRESB

R$ 203.273,44

Art.57, IV, 

da Lei 

8.666/93

11/01/2019 

a 

10/01/2020

002/2019 014/2014 6º
Fialho Empreendimentos e 

Participação Eireli
Locação do imóvel Sede do IPRESB. R$ 76.533,82

Art.57, II, 

da Lei 

8.666/93

10/01/2019 

a 

09/03/2019

004/2019 002/2015 5º Comercial João Afonso Ltda.

Fornecimento continuo de gêneros 

alimentícios em forma de cestas básicas 

com entrega ponto a ponto.

R$ 60.437,52

Art.57, II, 

da Lei 

8.666/93

20/01/2019 

a 

19/01/2020

005/2019 003/2016 3º
Grupohost Comunicação 

Multimídia Ltda

Contratação de empresa especializada em 

serviço de acesso dedicado à Internet – 24 

horas.

R$ 21.000,00

Art.57, IV, 

da Lei 

8.666/93

26/02/2019 

a 

25/02/2020

006/2019 008/2018 2º
Arembepe Consultoria e 

Treinamento Ltda

Locação de software para análise de 

fundos de investimentos, simulações de 

riscos da carteira, relatórios da carteira, 

entre outros, via web.

R$ 1.740,00

Art.57, IV, 

da Lei 

8.666/93

14/02/2019 

a 

14/05/2019

007/2019 014/2014 7º
Fialho Empreendimentos e 

Participação Eireli
Locação do imóvel Sede do IPRESB. R$ 344.656,80

Art.57, II, 

da Lei 

8.666/93

10/03/2019 

a 

09/01/2020

012/2019 013/2018 1º
Código Engenharia e Construções 

Ltda

Prorrogação de prazo por mais 60 

(sessenta) dias. Construção da Sede do 

IPRESB ‐ Convênio nº 25/17 PMB ‐ 

Concorrência Pública nº 018/2018 ‐ SO

SEM VALOR

Art.65, II, 

"b", da Lei 

8.666/93

20/06/2018 

a 

18/08/2019

014/2019 010/2018 1º Fischer Mello Transportes Ltda EPP

Prestação de serviços de transporte 

terrestre, mediante locação de veículo 

com condutor habilitado.

R$ 56.160,44

Art.57, II, 

da Lei 

8.666/93

24/05/2019 

a 

23/05/2020

016/2019 007/2018 1º Basic Elevadores Ltda.

Serviços de manutenção corretiva, 

preventiva e de emergência de 01 (um) 

elevador hidráulico marca Villarta com 

capacidade para 08 (oito) 

passageiros/600kg.

R$ 4.034,88

Art.57, II, 

da Lei 

8.666/93

01/06/2019 

a 

31/05/2020

017/2019 014/2018 1º
Universalprev Software e 

Consultoria Ltda. ‐ EPP

Locação de Sistema de Software de 

Administração Pessoal.
R$ 7.800,00

Art.57, IV, 

da Lei 

8.666/93

27/06/2019 

a 

26/12/2019

018/2019 012/2018 1º
Maxitech Sistemas e Tecnologia 

Ltda. ‐ EPP

Contratação de empresa para 

fornecimento e instalação de solução de 

circuito fechado de televisão (CFTV) e 

monitoramento de alarmes.

R$ 3.488,16

Art.57, II, 

da Lei 

8.666/93

18/06/2019 

a 

17/06/2020

019/2019 011/2018 1º
Webjur Processamento de Dados 

LTDA. ‐ EPP

Contratação de empresa especializada em 

fornecer diariamente pesquisa e recorte 

de publicações em Diário Oficial do Estado 

de Sâo Paulo e da União

R$ 942,00

Art.57, II, 

da Lei 

8.666/93

13/07/2019 

a 

12/07/2020

020/2019 013/2018 2º
Código Engenharia e Construções 

Ltda

Aditivo de valor para construção de muro 

de fechamento do antigo estacionamento, 

adequação da urbanização dos arcos do 2º 

e 3º pavimento do prédio e eventuais 

adequações do projeto. 

R$ 339.179,10

Art.65, § 

1º, da Lei 

8.666/93§

20/06/2018 

a 

18/08/2019

023/2019 008/2017 2º
Financeira Alfa S.A., Crédito, 

Financiamento e Investimentos

Credenciamento de Instituições 

Financeiras.
SEM VALOR

Art.57, II, 

da Lei 

8.666/93

28/07/2019 

a 

27/07/2020

026/2019 015/2018 1º Companhia Ultragaz S/A
Fornecimento de Gás Liquefeito de 

Petróleo.
R$ 5.490,00

Art.57, II, 

da Lei 

8.666/93

07/08/2019 

a 

06/08/2020

029/2019 008/2016

3º

Servtec Serviços Empresariais 

LTDA ‐ EPP

Contratação de empresa especializada em 

prestação de serviços terceirizados de 

recepção, controlador de acesso, copeiro e 

de conservação, asseio e limpeza nas 

dependências do IPRESB

R$ 62.843,30

Art.57, II, 

da Lei 

8.666/93

13/09/2019 

a 

12/01/2020

030/2019 010/2017 2º

Cooperativa de Economia e 

Crédito Mútuo dos Servidores 

Municipais de São Paulo e Mauá, 

Servidores Públicos, Empresários e 

Profissionais Liberais da Região 

Metropolitana Oeste da Capital de 

São Paulo – SICOOB COOPERCREDI‐

SP

Credenciamento de Instituições 

Financeiras.
SEM VALOR

Art.57, II, 

da Lei 

8.666/93

19/09/2019 

a 

18/09/2020

032/2019 011/2017 2º Caixa Economica Federal
Credenciamento de Instituições 

Financeiras.
SEM VALOR

Art.57, II, 

da Lei 

8.666/93

21/09/2019 

a 

20/09/2020

033/2019 020/2018 1º Banco Santander (Brasil) S.A.
Credenciamento de Instituições 

Financeiras.
SEM VALOR

Art.57, II, 

da Lei 

8.666/93

25/09/2019 

a 

24/09/2020

036/2019 001/2016 4º Micro Ka Informática Ltda.

Prestação de serviço de locação de 

computadores tipo all in one, impressora 

multifuncionais laser, central telefônica 

com ramais e serviços contínuos de 

manutenção preventiva e corretiva nos 

equipamentos locados e próprios do 

IPRESB

R$ 2.237,93

Art.65, § 

1º, da Lei 

8.666/93§

01/10/2019 

a 

10/01/2020

041/2019 008/2016 4º
Servtec Serviços Empresariais Ltda 

ME

Contratação de empresa especializada em 

prestação de serviços terceirizados de 

recepção, controlador de acesso, copeiro e 

de conservação, asseio e limpeza nas 

dependências do IPRESB

R$ 7.535,18

Art.65, § 

1º, da Lei 

8.666/93§

29/10/2019 

à 

12/01/2020

042/2019 012/2017 2º Banco Bradesco S.A.
Credenciamento de Instituições 

Financeiras.
SEM VALOR

Art.57, II, 

da Lei 

8.666/93

08/11/2019 

a 

07/11/2020



 
 

 

RELAÇÃO DE COMPRAS/AQUISIÇÕES EFETUADAS COM DISPENSA DE LICITAÇÃO ‐ 

COMPRA DIRETA ‐ ART. 24, II, DA LEI 8.666/93 

 

Nº      

REQUISIÇÃO
OBJETO FORNECEDOR VALOR

DATA DO 

PEDIDO

116/18 Aquisição de maca fixa para perícias médicas Tarcila Comércio de Móveis Eireli 530,00 15/01/2019

002/19 Aquisição de gêneros alimentícios Impakto Sistemas de Limpeza e Descartáveis Ltda 1.247,60 15/01/2019

006/19 Aquisição de materiais de expediente ‐ Itens diversos Datasupri Distribuidora Eireli 4.246,70 17/01/2019

007/19 Aquisição de materiais de higiene e limpeza Colúmbia Comércio de Descartáveis Eireli 1.091,45 17/01/2019

004/19
Carrinho de duas rodas próprio para transportar galão de 

água
GCL Carrinhos Ltda 254,66 18/01/2019

005/19
Aquisição de dois aparelhos medidores de pressão arterial 

digital de braço

Medical Fast Comércio de Produtos e Equipamentos 

Médicos Ltda
315,00 18/01/2019

010/19
Impressão e encadernamento de 200 cartilhas de Direitos 

Sociais
Elke Siolin Martins ME 2.570,00 24/01/2019

013/19
Contratação de empresa para manutenção em rede elétrica 

interna do imóvel ocupado pelo IPRESB.
Engealpha Engenharia Elétrica Ltda 9.760,00 29/01/2019

014/19 Aquisição de material gráfico Gráfica Clímax Ltda ME 2.450,00 08/02/2019

016/19 Aquisição de materiais de copa e cozinha Colúmbia Comércio de Descartáveis Eireli 709,50 11/02/2019

015/19 Aquisição de materiais de expediente ‐ Itens diversos Datasupri Distribuidora Eireli 775,80 11/02/2019

024/19 Aquisições de materiais hospitalares ‐ Itens diversos
Dejamaro Indústria e Comércio de Produtos Médico‐

Hospitalares Ltda EPP
145,00 27/02/2019

008/19 Aquisição de materiais de processamento de dados Fernando Augusto Franco Rocha ME 1.572,00 08/03/2019

029/19
Impressão de material gráfico: 1000 exemplares da Cartilha 

da Previdência.
Gráfica Clímax Ltda. ME 3.050,00 13/03/2019

026/19 Aquisição de impressora multifuncional colorida Kalunga Comércio e Indústria Gráfica LTDA 809,10 13/03/2019

031/19 Aquisição de carimbos Fotochaveiro Marco Zero Ltda. ME 770,00 20/03/2019

032/19 Serviço de recarga de extintores Extintores Armênia e Manutenção LTDA. EPP 375,00 20/03/2019

033/19 Aquisição de gêneros alimentícios ‐ Café e Açúcar Supricorp Suprimentos Ltda 1.764,10 27/03/2019

035/19 Aquisição de materiais de higiene e limpeza. Colúmbia Comércio de Descartáveis Eireli 2.067,70 27/03/2019

040/19
Prestação de serviços ‐ Manutenção do Bebedouro 

patrimônio nº 247

Diplomat Bebedouros Indústria, Comércio e Refrigração 

LTDA. ‐ ME
100,00 03/04/2019

037/19 Aquisição de material e expediente ‐ itens diversos Supricorp Suprimentos Ltda 1.987,99 08/04/2019

034/19
Aquisição de equipamentos de processamento de dados: 

discos rígidos.
Hercom Informática Eireli ‐ ME 6.407,84 22/04/2019

036/19
Aquisição de materiais para Campanha de Saúde (calendário 

colorido da saúde)
Bazar Colonial Armarinho Ltda. ‐ ME 481,75 24/04/2019

044/19
Inscrição em curso sobre Cálculos da folha de pagamento na 

Administração Pública. 

IBRAP ‐ Instituto Brasileiro de Administração e Governança 

Pública Ltda.
1.180,00 05/04/2019

046/19
Contratação de serviço de controle de pragas e vetores nas 

instalações do IPRESB.
Dedetizadora e Desentupidora A. Tanaka Ltda. ‐ ME 340,00 24/04/2019

048/19 Inscrição em curso "Elaboração do Termo de Referência"
IBRAP ‐ Instituto Brasileiro de Administração e Governança 

Pública Ltda.
1.260,00 09/04/2019

051/19
Inscrição em curso: Elaboração do Processo Licitatório, Passo 

a Passo

IBRAP ‐ Instituto Brasileiro de Administração e Governança 

Pública Ltda.
1.180,00 09/04/2019

052/19 Inscrições em curso “Patrimônio Público: Gestão” ‐ IBRAP
IBRAP ‐ Instituto Brasileiro de Administração e Governança 

Pública Ltda ‐ ME.
2.160,00 22/04/2019

029/19
Impressão de material gráfico: 300 exemplares da 2ª edição 

do InfoIpresb.
Gráfica Clímax Ltda. ME 501,00 25/04/2019

055/19
Aquisição da placa central da evaporadora do ar‐

condicionado da sala de TI.
Searcon Ar Condicionado Ltda ME 790,00 10/05/2019

057/19 Aquisição de material hospitalar ‐ lençol descartável Leticia Assis Costa ME 384,18 24/05/2019

058/19
Aquisição de materiais de processamento de dados ‐ 

cartuchos para impressoras
Fernando Augusto Franco Rocha ME 812,00 24/05/2019

071/19 Aquisição de materiais de expediente ‐ Itens diversos BRS SP Suprimentos Comerciais Ltda. 2.452,55 27/06/2019

068/19 Aquisição de gêneros alimentícios ‐ Café e Açúcar
Cauê Distribuidora Cauê Distribuidora de àgua Mineral e 

Suprimentos Eireli
1.764,10 01/07/2019

067/19 Aquisição de materiais de copa e cozinha Colúmbia Comércio de Descartáveis Eireli 538,80 03/07/2019

069/19 Aquisição de materiais de higiene e limpeza Elizabete Monteiro Alves ‐ ME 692,15 05/07/2019

075/19 Prestação de serviços ‐ Higienização dos bebedouros C&C Serviços de Refrigeração Ltda ME 260,00 12/07/2019

074/19
Aquisição de equipamentos para áudio, vídeo e foto ‐ Projetor 

multimídia
Kalunga Comércio e Indústria Gráfica LTDA 3.927,63 23/07/2019

029/19
Impressão de material gráfico: 300 exemplares da 3ª edição 

do InfoIpresb.
Gráfica Clímax Ltda. ME 501,00 24/07/2019

076/19 Aquisição de equipamentos hospitalares ‐ balanças. Leticia Assis Costa ME 2.740,00 26/07/2019

073/19 Aquisição de notebooks Kalunga Comércio e Indústria Gráfica LTDA 7.226,56 23/08/2019

084/19

Inscrições para participação no XIII Encontro Temático 

Jurídico e Financeiro da Apeprem, realizado nos dias 11, 12 e 

13 de setembro de 2019 em São Paulo ‐ SP

Associação Paulista de Entidades de Previdência do Estado e 

dos Municipios ‐ APEPREM
7.410,00 07/08/2019

099/19 Aquisição de material gráfico Gráfica Clímax Ltda. ME 2.100,80 04/09/2019

106/19 Aquisição de material de higiene e limpeza
Sales Equipamentos e Produtos de Higiene Profissional 

LTDA.
2.303,53 20/09/2019

107/19 Aquisição de materiais de copa e cozinha Colúmbia Comércio de Descartáveis Eireli 339,06 25/09/2019

093/19 Aquisição de balcão tipo self‐service Comaq Equipamentos Para Automação e Gastronomia Eireli 1.669,37 09/10/2019

111/19
Aquisição de materiais de processamento de dados ‐ itens 

diversos
Fernando Augusto Franco Rocha ‐ ME 325,00 14/10/2019

111/19
Aquisição de materiais de processamento de dados ‐ itens 

diversos
Kalunga Comércio e Indústria Gráfica LTDA 425,00 14/10/2019

029/19
Impressão de material gráfico: 300 exemplares da 4ª edição 

do InfoIpresb.
Gráfica Clímax Ltda. ME 501,00 16/10/2019

108/19 Aquisição de gêneros alimentícios Supricorp Suprimentos Ltda 2.097,30 16/10/2019

109/19 Aquisição de material de expediente Supricorp Suprimentos Ltda 3.465,74 11/11/2019

115/19

Inscrição em Curso de Gestão Integrada de Almoxarifado e 

Patrimônio Público, Incluindo Depreciação e Reavaliação de 

Bens

Consultre – Consultoria e Treinamento Ltda 3.290,00 30/09/2019

118/19

Prestação de Serviço de remoção, implantação, instalação, 

configuração e reparo de infraestrutura de Informática e 

Telefonia. 

Micro Ka Informática Ltda ‐ ME 7.589,00 26/11/2019

123/19
Inscrições para participação no 18º Congresso Nacional de 

Previdência da ANEPREM

Associação Nacional de Entidades de Previdência de Estados 

e Municípios ‐ ANEPREM
1.425,00 05/11/2019

126/19

Aquisição e instalação de persianas para a Sala da Presidência 

do IPRESB e instalação e adaptação de persianas adquiridas 

na sede antiga.

Persianas Alphaville Ita Ltda ‐ ME 8.990,00 04/12/2019

119/19

Contratação de empresa para prestação de serviços de 

controle de pragas e vetores, desinsetização e desratização 

nas novas instalações do IPRESB

Dedetizadora e Desentupidora A. Tanaka LTDA. ‐ ME 800,00 04/12/2019

TOTAL 114.921,96



 
 

 

RELAÇÃO DE LICITAÇÕES NA MODALIDADE TOMADA DE PREÇOS ‐ ART. 23, II, "b" DA LEI 

8.666/1993 

 

 

RELAÇÃO DE LICITAÇÕES NA MODALIDADE CARTA CONVITE ‐ ART. 23, II, "a" DA LEI 

8.666/1993 

 

 

Nº 

PROCESSO

Nº DA 

LICITAÇÃO
DATA DA 

ABERTURA
OBJETO LISTA DE TODOS OS PARTICIPANTES VENCEDOR VALOR GLOBAL

Nº  DO 

CONTRATO

DATA DO 

CONTRATO

025/2019 004/2019 11/07/2019

Contratação de empresa para locação de 

software de Gestão Integrada de Regime 

Próprio de Previdência Social (RPPS) e de 

Administração de Pessoal, incluindo os serviços 

de implantação, treinamento, manutenção, 

atualização e suporte técnico. 

1 ‐ Atlantic Solutions Informática Eireli                       

2 ‐ Universalprev Software e Consultoria Ltda ‐ 

EPP

Universalprev Software e Consultoria 

Ltda ‐ EPP
R$ 552.500,00 011/2019 05/08/2019

024/2019 005/2019 12/07/2019

Contratação de empresa especializada para 

criação ou adaptação, implantação, atualização, 

licença de uso e manutenção do portal web 

IPRESB

1 ‐ L2F Sistemas Web Ltda ‐ ME L2F Sistemas Web Ltda ‐ ME R$ 51.400,00 010/2019 05/08/2019

037/2019 006/2019 06/09/2019

Contratação de pessoa jurídica para prestação 

de serviços terceirizados de natureza contínua, 

com disponibilização de mão de obra de 

vigilante patrimonial não armado para a Sede 

do IPRESB. 

1 ‐ Ajax Sistemas de Segurança e Vigilância Ltda ‐ 

EPP                                                                                              

2 ‐ Avanzzo Segurança e Vigilância Patrimonial 

Eireli ‐ ME                                                                                 

3 ‐ Hedge Segurança e Vigilância Eireli                        

4 ‐ IF3 Segurança Ltda ‐ EPP                                              

5 ‐ Perfect Segurança Patrimonial Eireli

Perfect Segurança Patrimonial Eireli R$ 220.922,16 017/2019 03/10/2019

045/2019 009/2019 11/10/2019

Contratação de pessoa jurídica especializada 

em prestação de serviços terceirizados de 

natureza contínua, com disponibilização de 

mão de obra de recepção, de controle de 

acesso – porteiro, de copa e de limpeza, asseio 

e conservação predial, com fornecimento de 

materiais, saneantes domissanitários e 

equipamentos para a Sede do IPRESB.

1 ‐ Absolluta em Serviços Terceirizados Ltda ‐ ME  

2 ‐ GLTA Serviços Eireli ‐ ME                                             

3 ‐ Perfect Facilities Serviços de Apoio 

Empresarial Eireli                                                                 

4 ‐ Provac Terceirização de Mão de Obra Ltda          

5 ‐ Samhi Saneamento Mão de Obra e 

Higienização Ltda                                                                  

6 ‐ Servicorp ‐ Serviços e Corporações Ltda ‐ ME

Samhi Saneamento Mão de Obra e 

Higienização Ltda      
R$ 238.070,76 023/2019 29/11/2019

043/2019 011/2019 04/11/2019

Contratação de empresa para prestação de 

serviço de fornecimento e instalação de 

mobiliários diversos para a Sede do IPRESB.

1 ‐ Daesc Comércio de Móveis Eireli ‐ EPP                 

2 ‐ Mobiliare Assentos Corporativos Eireli

Mobiliare Assentos Corporativos 

Eireli
R$ 401.935,00 021/2019 08/11/2019

044/2019 013/2019 13/11/2019

Contratação de pessoa jurídica especializada 

para prestação de serviços de estudo técnico 

previdenciário e atuarial com o objetivo de 

dimensionar valores passíveis de compensação 

previdenciária em favor do IPRESB, bem como 

seu impacto no sistema previdenciário.

1 ‐ EC2G Assessoria e Consultoria Ltda ‐ ME
EC2G Assessoria e Consultoria Ltda ‐ 

ME
R$ 73.600,00 022/2019 26/11/2019

TOTAL R$ 1.538.427,92

Nº 

PROCESSO

Nº DA 

LICITAÇÃO
DATA DA 

ABERTURA
OBJETO LISTA DE TODOS OS PARTICIPANTES VENCEDOR VALOR GLOBAL

Nº  DO 

CONTRATO

DATA DO 

CONTRATO
VIGÊNCIA

008/19 001/19 07/03/2019

Contratação de empresa para prestação de 

serviços de buffet para os eventos do Programa 

de Preparação para Aposentadoria e o Encontro 

Anual do Dia do Servidor Público Aposentado

1 ‐ Rent Administradora de Restaurantes Eireli ‐ 

ME                                                                                             

2 ‐ Tatiana Cristina Primicia Mendes ‐ ME                 

Tatiana Cristina Primicia Mendes ‐ 

ME 
R$ 23.500,00 002/2019 27/03/2019

27/03/2019 a 

26/03/2020

010/19 002/19 11/03/2019

Contratação de pessoa física ou jurídica 

especializada para elaboração de projeto de 

arquitetura de interiores da nova sede do 

IPRESB

1 ‐ Alti Engenharia e Arquitetura Ltda ‐ EPP             

2 ‐ Aram Arquitetura Urbanismo e Engenharial 

Ltda                                                                                           

3 ‐ Camila Matarazzo Eireli                                               

4 ‐ FBR Projetos e Construções Eireli ‐ EPP               

5 ‐ FFF Projetos e Assessoria em Construções 

Eireli ‐ EPP                                                                              

6 ‐ La Cle Soluções Sustentáveis em Arquitetura, 

Urbanismo e Engenharia Ltda ‐ ME                               

7 ‐ Maisquatro Empreendimentos Ltda                      

8 ‐ MM Demarchi Arquitetura e Engenharia Ltda ‐ 

EPP                                                                                             

9 ‐ Sandra Chechter & Vania Tramontino 

Arquitetura S/S ‐ EPP                                                         

10 ‐ TB Arquitetura e Projetos Ltda ‐ ME

Sandra Chechter & Vania Tramontino 

Arquitetura S/S ‐ EPP
R$ 27.900,00 004/2019 08/04/2019

08/04/2019 a 

07/04/2020

037/19 007/19 09/09/2019

Contratação de pessoa jurídica para 

fornecimento e aplicação de película de 

segurança nos vidros da Sede do IPRESB.

1 ‐ Global Latina Constuções, Vidros e Películas 

Eireli ‐ ME                                                                                

2 ‐ Goiânia Service Eireli ‐ ME                                         

3 ‐ Luan Henrique da Silva ‐ ME                                      

4 ‐ Rodrigo Fernando Martine ‐ ME                              

5 ‐ WAC Comércio e Serviços Eireli ‐ EPP                   

6 ‐ WT Películas Ltda ‐ EPP                                                

7 ‐ WW Engenharia e Arquitetura Eireli ‐ ME

Global Latina Constuções, Vidros e 

Películas Eireli ‐ ME
R$ 36.300,00 015/2019 27/09/2019

27/09/2019 a 

26/12/2019

039/19 008/19 09/09/2019

Contratação de pessoa jurídica para prestação 

de serviço de fornecimento e instalação de 

mobiliário sob medida para a Sede do IPRESB.

1 ‐ Borghi Comércio de Equipamentos Eireli ‐ ME  

2 ‐ Daesc Comércio de Móveis Eireli ‐ EPP                

3 ‐ Móvel Sul Móveis e Decorações Eireli ‐ ME        

4 ‐ WW Engenharia e Arquitetura Eireli ‐ ME

Daesc Comércio de Móveis Eireli ‐ 

EPP
R$ 42.276,00 019/2019 07/10/2019

07/10/2019 a 

06/04/2020

TOTAL R$ 129.976,00



 
 

 

RELAÇÃO DE PREGÕES ‐ LEI 10.520/2002 

 

 

RELAÇÃO DE LEILÕES ‐ ART. 53, DA LEI 8.666/93 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nº    

PROCESSO

Nº 

CONTRATO
CONVENIADO OBJETO

VALOR GLOBAL 

DA RECEITA
VIGÊNCIA

013/2019 006/2019 Itaú Unibanco S.A.

Contratação de Instituição Financeira para operar o 

processamento e o gerenciamento de créditos 

proveniente da folha de pagamento dos servidores 

ativos, inativos, pensionistas e beneficiários 

temporários do IPRESB. 

R$1.350.000,00

26/04/2019 

a 

25/04/2024

OBJETO

Alienação de bens móveis considerados inservíveis.

Alienação de bens móveis considerados inservíveis.

TOTAL

ARREMATANTE

Edson Fialho

Fialho Empreendimentos e Participação Eireli

VALOR GLOBAL DA 

RECEITA

R$30,00

R$46.740,00

R$46.770,00



 
 

 

CONTROLES INTERNOS 

Durante o exercício de 2019, emitiram-se 5 (cinco) Relatórios de Controle 

Interno, todos atualmente disponíveis no sítio oficial do IPRESB na Internet, em 

Pró-Gestão / Relatório de Controle Interno. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

IMAGEM INSTITUCIONAL DO IPRESB (COM DADOS COLETADOS EM 2020) 

Em 25/03/2019, a fim de se cumprir uma das determinações da Secretaria 

de Previdência do Governo Federal para a obtenção da certificação do IPRESB 

no Nível II do Pró-Gestão (Programa de Certificação Institucional e 

Modernização da Gestão dos RPPS da União, Estados, Distrito Federal e 

Municípios), elaborou-se o primeiro Relatório de Imagem Institucional do 

IPRESB, que, atualmente, ainda se encontra disponível no sítio eletrônico do 

IPRESB1. 

Na ocasião, devido à exiguidade do prazo para a conclusão da 

certificação, a única fonte de informação disponível sobre a imagem que os 

segurados tinham do IPRESB eram os registros disponíveis nos botões 

“Ouvidoria” e “Fale Conosco”, constantes do site do IPRESB, que foram, então, 

utilizados. 

Verificou-se que das 39 (trinta e nove) demandas de segurados ali 

disponíveis, somente 2 (duas) enquadravam-se no conceito de “reclamação” – 

as demais eram apenas dúvidas. Logo, o percentual de reclamações frente às 

dúvidas dos segurados era mínimo, além do fato de aquelas “reclamações” 

terem sido atendidas rapidamente. 

Aquele primeiro relatório apurou, também, que o tempo de resposta do 

IPRESB às demandas de segurados ali inseridas era de no máximo um dia útil 

para 100% dos casos. 

Isso posto, concluiu-se, com os dados que se tinha até então, que a 

imagem nutrida pelos segurados sobre o Instituto evidenciava-se positiva, dado 

que o número de reclamações era ínfimo, o tempo de resposta do IPRESB era 

rápido e o conteúdo das únicas duas reclamações versava sobre consulta online 

a holerite e emissão de CTC, ou seja, nenhuma delas referia-se a maus tratos 

de segurados por servidores do Instituto ou outra denúncia mais grave. 

 
1 Pró-Gestão / Relatório de Governança Corporativa, a partir da página 43. 



 
 

 

SOBRE A METODOLOGIA DESTE RELATÓRIO DE IMAGEM INSTITUCIONAL DO IPRESB 

Para este novo Relatório de Imagem Institucional, entretanto, houve 

disponibilidade de tempo para efetuar uma pesquisa mais direcionada sobre a 

opinião do servidor público do Município de Barueri acerca do IPRESB, embora 

tal ainda tenha ocorrido com oportunidades de melhoria para edições 

posteriores. 

Elaboraram-se dois questionários que passaram a ser oferecidos aos 

segurados municipais em suas visitas ao Instituto, sendo: 

1. Questionário específico sobre a qualidade da assistência prestada 

pela equipe do IPRESB no Atendimento (questionário já previamente 

existente, tão somente foram realizados leves ajustes em conjunto 

com a área de Benefícios); 

2. Questionário de avaliação geral do IPRESB, que inclui as perguntas 

capitais: 

a. “Qual a sua avaliação geral sobre o IPRESB” e 

b. “Você tem alguma crítica a fazer sobre o IPRESB?”. 

Os referidos questionários foram disponibilizados aos segurados do 

IPRESB a partir do início de 2020 e os dados aqui analisados foram coletados 

até 22/04/2020. 

Destaca-se que todas as respostas dadas pelos segurados nas pesquisas 

realizadas em atendimento a este Relatório de Imagem Institucional do IPRESB 

são anônimas, sendo, portanto, impossível identificar o responsável por cada 

registro. 

PARTE I DO RELATÓRIO DE IMAGEM INSTITUCIONAL DO IPRESB 

QUALIDADE DO ATENDIMENTO 

Quanto à parte da pesquisa que focou na qualidade do atendimento que 

o segurado recebeu no IPRESB, houve somente 7 (sete) segurados que 

responderam as questões relativas, no período em que esta pesquisa foi 

realizada. 



 
 

 

Este número é, sem dúvida, pequeno para basear conclusões precisas. 

Todavia, como as respostas aos quesitos foram todas positivas, não se 

vislumbra nenhum problema evidente quanto à qualidade do atendimento aos 

segurados. 

A tabela abaixo resume as respostas dos 7 (sete) segurados que 

preencheram esta parte da pesquisa. 

 
1 Houve um segurado que respondeu às demais questões, mas deixou estas duas em branco. 

Todos os restantes responderam com “Sim”. 
 

Registraram-se, também, dois comentários dos segurados, que estão 

abaixo transcritos. 

 

Como se observa, um comentário foi um elogio e o outro foi uma sugestão. 

 

 

 

QUESTIONAMENTO RESPOSTA

Recepção Todas as respostas foram "Excelente"

Tempo de Espera Todas as respostas foram "Excelente"

Cordialidade Todas as respostas foram "Excelente"

Informações Todas as respostas foram "Excelente"

Limpeza e Organização Todas as respostas foram "Excelente"

Questão Resolvida A maioria das respostas foi "Sim"
1

Dúvidas esclarecidas A maioria das respostas foi "Sim"
1

COMENTÁRIO

Quero elogiar a eficiência da equipe IPRESB pela 

rapidez com que meu processo de aposentadoria

Viabilizar a retirada do tempo de contribuição pelo 

site do IPRESB



 
 

 

PARTE II DO RELATÓRIO DE IMAGEM INSTITUCIONAL DO IPRESB – AVALIAÇÃO GERAL DOS 

SEGURADOS SOBRE O IPRESB 

MUDANÇA DE ENDEREÇO DO IPRESB PARA A SEDE PRÓPRIA 

O número total de segurados que preencheram o formulário de pesquisa 

de opinião geral sobre o IPRESB foi 79 (setenta e nove). 

Um fato relevante ocorrido próximo ao período da pesquisa foi a mudança 

de endereço da sede do IPRESB, em 29/10/2019. 

Por conta disso, questionou-se aos segurados se possuíam conhecimento 

prévio da supracitada mudança de endereço, que foi divulgada no Jornal Oficial 

de Barueri de 16/10/2019. 

 

A tabela acima mostra que dos 79 (setenta e nove) segurados que 

participaram da pesquisa, 77 (setenta e sete) respondeu esta pergunta, sendo 

que, aproximadamente, 1 (um) em cada 5 (cinco) ainda não tinha conhecimento 

da mudança de endereço do Instituto, apesar da divulgação que foi feita. 

Destes 77 (setenta e sete), 74 (setenta e quatro) respondeu à questão 

seguinte, que foi se o segurado considerava a mudança de endereço positiva, 

sendo que a tabela abaixo resume as respostas dadas a esta indagação. 

 

Ou seja, pelos dados apurados, a percepção dos segurados com relação 

à mudança de endereço do IPRESB foi esmagadoramente positiva. 

SABIA DA MUDANÇA DE ENDEREÇO DO IPRESB? QUANTIDADE %

Sim 63 82%

Não 14 18%

TOTAL 77 100%

Mudança de Endereço do IPRESB foi Positiva? QUANTIDADE %

Sim 73 99%

Não 1 1%

TOTAL 74 100%



 
 

 

Analisando-se os comentários deixados pelo segurado que não 

considerou positiva a mudança de endereço do IPRESB, observa-se que este 

considerou o novo endereço como sendo de “acesso ruim”. 

Portanto, no geral, acerca da mudança de endereço do IPRESB, os 

segurados demonstraram estar majoritariamente cientes e satisfeitos. 

CONHECIMENTO DAS FINANÇAS DO IPRESB 

Outra questão importante levada aos segurados foi o nível que 

declaravam ter de conhecimento das finanças do IPRESB, que é resumido na 

tabela abaixo. 

 

Devido à ausência de histórico, não é possível avaliar se os percentuais 

de segurados que possuem conhecimento Regular ou Ótimo das finanças do 

IPRESB é pequeno ou grande. 

Por conta disso, estes números deverão ser acompanhados de perto nas 

próximas medições. 

Todavia, certamente é viável pressupor-se que, em atenção ao princípio 

da Transparência, é recomendável que a gestão do IPRESB, sempre que for 

possível, priorize ações que tenham a finalidade de aumentar o nível de 

conhecimento dos segurados acerca das finanças do Instituto. 

VEÍCULOS DE ACOMPANHAMENTO DAS INFORMAÇÕES DO IPRESB 

O IPRESB, por vezes, possui informações importantes a transmitir a seus 

segurados, como a situação atuarial superavitária, a mudança de endereço para 

uma sede própria, a atualização da base de segurados, entre outras. 

Conhecimento das Finanças do IPRESB QUANTIDADE %

Nenhum, nunca fui informado 43 55%

Regular, já ouvi a respeito 30 38%

Ótimo, acompanho os relatórios 5 6%

TOTAL 78 100%



 
 

 

O questionamento aqui em apreço teve por finalidade descobrir duas 

coisas: 

1. Se os segurados costumam acompanhar de alguma forma as 

informações transmitidas pelo IPRESB; 

2. Em caso positivo, qual o meio mais utilizado para tanto. 

Como resposta à primeira indagação, a tabela abaixo demonstra que, dos 

75 (setenta e cinco) segurados que responderam esta pergunta, praticamente 

metade acompanha as informações do IPRESB de alguma forma e a outra 

metade não se inteira de maneira nenhuma. 

 

Já a tabela abaixo demonstra que destes 37 (trinta e sete) segurados que 

declararam seguir as informações do IPRESB mais da metade o faz através do 

Jornal Oficial de Barueri. 

 

O total desta tabela é maior que 37 (trinta e sete), porque alguns 

segurados declararam seguir as informações do IPRESB por mais de um meio 

de comunicação. 

Este tópico demonstra que ainda há uma boa quantidade de segurados 

que o IPRESB pode alcançar através dos meios de comunicação e, dos que já 

acompanham o IPRESB de alguma maneira, o Jornal Oficial evidencia-se ser o 

meio mais eficaz, até o momento. 

Acompanha as informações do IPRESB? QUANTIDADE %

Não acompanho 38 51%

Acompanho de alguma forma 37 49%

TOTAL 75 100%

Como acompanha as informações do IPRESB? QUANTIDADE %

Jornal Oficial 21 53%

Site 10 25%

Info IPRESB 7 18%

Conversas com amigos 1 3%

Conselheiro do IPRESB 1 3%

TOTAL 40 100%



 
 

 

Sugere-se que o IPRESB busque novos meios de comunicação com os 

segurados, a fim de penetrar em uma proporção maior destes. 

AVALIAÇÃO GERAL SOBRE O IPRESB 

Arguiu-se, também, qual era a avaliação geral que o segurado dá ao 

IPRESB, em uma lista com quatro opções. 

Os 79 (setenta e nove) segurados que participaram desta pesquisa 

responderam esta questão, estando os resultados abaixo ilustrados. 

 

Como bem se observa, 76% dos questionados avalia o IPRESB como 

Excelente ou Muito Bom. 24%, vêem o Instituto como Bom ou Ruim. 

Acerca do único segurado que avaliou o IPRESB como “Ruim”, seguem 

as demais respostas que este forneceu na pesquisa: 

 

Baseando-se no feedback dado pelo segurado na indagação acerca de 

se possui alguma crítica a fazer, fica claro que possivelmente trata-se de um 

caso de desinformação acerca de como encontrar as informações do IPRESB, 

neste caso, as financeiras. 

Daí resulta a relevância do tópico anterior sobre “VEÍCULOS DE 

ACOMPANHAMENTO DAS INFORMAÇÕES DO IPRESB”, em que se conclui 

que, pela amostra de segurados aqui analisada, provavelmente cerca da metade 

AVALIAÇÃO GERAL DO IPRESB QUANTIDADE %

Muito Bom 33 42%

Excelente 27 34%

Bom 18 23%

Ruim 1 1%

TOTAL 79 100%

QUESTÃO RESPOSTA

Lotação NÃO RESPONDEU

Ano de Ingresso 2003

Já estava ciente da mudança do IPRESB? Sim

Considerou a mudança Positiva? Sim

Qual o conhecimento das Finanças do IPRESB? Nenhum, nunca fui informado

Como acompanha informações do IPRESB? Jornal Oficial

Avaliação Geral do IPRESB Ruim

Crítica? Mais informação principalmente das financeiras

76% 

24% 



 
 

 

deles não acompanha as comunicações do IPRESB com os segurados, o que 

pode ser um indício de necessidade de se buscar por novos meios de 

comunicação com o segurado, a fim de se alcançar uma proporção maior deles, 

com o intuito de reduzir ainda mais o tipo de percepção negativa que ficou 

implícita nas respostas acima dispostas. 

CRÍTICA DO IPRESB 

A última indagação feita aos setenta e nove segurados que participaram 

desta pesquisa foi se tinham alguma crítica a fazer acerca do IPRESB. A tabela 

abaixo demonstra que a grande maioria declarou não possuir nenhuma. 

 

Dentre os 74 (setenta e quatro) que informaram não terem críticas do 

IPRESB, houve, inclusive, dois elogios, que são abaixo dispostos. 

 

Quanto aos que forneceram alguma crítica, por sua vez, seguem-se os 

comentários por eles feitos. 

POSSUI ALGUMA CRÍTICA DO IPRESB? QUANTIDADE %

SIM 5 6%

NÃO 74 94%

TOTAL 79 100%

POSSUI ALGUMA CRÍTICA DO IPRESB? COMENTÁRIO

NÃO
Apenas elogiar a forma como 

sempre me ajudaram

NÃO

Somente elogiar e dar parabéns 

pela estrutura atual!!



 
 

 

 

Da tabela acima, o que se observa é que, dos poucos segurados que 

declararam ter alguma crítica do IPRESB, a maior parte foi relacionada à 

localização atual do Instituto. 

Assim sendo, sugere-se à Autarquia utilizar-se dos meios de comunicação 

que já possui com os segurados, bem como de novos meios de comunicação 

que entender viáveis, para transmitir aos segurados informações relevantes e 

positivas acerca da localização atual do prédio do IPRESB, a fim de mitigar esta 

percepção negativa que alguns segurados demonstraram nesta pesquisa. 

CONCLUSÃO DO RELATÓRIO DE IMAGEM INSTITUCIONAL DO IPRESB 

Acerca da primeira parte, ou seja, sobre a qualidade do atendimento, 

evidentemente, o número de 7 (sete) respostas válidas dentro de um universo 

seguramente muito maior de servidores que visitam o IPRESB e recebem 

atendimento no Instituto, é uma amostra pequena. 

Contudo, uma vez que todas as respostas dadas foram positivas e, dos 

dois comentários registrados, um foi um elogio e o outro foi tão somente uma 

sugestão e não uma crítica, não se vislumbra nenhum sinal de alerta quanto à 

percepção dos segurados acerca da qualidade do atendimento no IPRESB. Pelo 

contrário, o que fica implícita é a satisfação dos segurados demonstrada em 

todas as respostas e no elogio que ficou anotado. 

POSSUI ALGUMA CRÍTICA DO IPRESB? COMENTÁRIO

SIM

A mudança sem prévio aviso 

sobre a forma de pagamento 

salarial não foi adequada

SIM

A única crítica foi a falta de 

informação da nova localização 

do prédio

SIM Acesso ruim

SIM

Lugar excelente, só que muito 

longe do centro tendo um ônibus 

só para chegar.

SIM
Mais informação principalmente 

das financeiras



 
 

 

Já no tocante à segunda parte da pesquisa, relativa à visão dos segurados 

sobre o IPRESB, como um todo, houve 79 (setenta e nove) segurados que 

participaram. Seguramente, este número também não deve ter um percentual de 

confiabilidade muito grande dentro do total de segurados do IPRESB. 

Entretanto, foi suficiente para registrar algumas percepções, que estão 

resumidas abaixo: 

 A maioria dos segurados declarou que já tinha conhecimento prévio 

da mudança de endereço do IPRESB e a considerou positiva; 

 Um pouco menos da metade respondeu que tinha algum 

conhecimento sobre as finanças do IPRESB e um pouco mais da 

metade informou não ter conhecimento nenhum das finanças; 

 Aproximadamente metade declarou acompanhar as informações do 

IPRESB por algum meio de comunicação, sendo que o mais comum é 

o Jornal Oficial de Barueri; 

 A grande maioria dos que responderam avaliaram positivamente o 

IPRESB, sendo que somente um segurado avaliou com “Ruim”; 

 Dos poucos segurados que registraram algum comentário na 

indagação sobre se o mesmo possuía alguma crítica a fazer do 

IPRESB, a maioria destacou o acesso à localização do IPRESB. 

Deste resumo, algumas possíveis conclusões tornam-se patentes: 

 Há, provavelmente, uma lacuna de segurados que não acessa as 

informações publicadas pelo IPRESB; 

 Provavelmente por conta desse não acesso às informações do 

Instituto, uma quantidade significativa não acessa as Demonstrações 

Financeiras; 

 Há, provavelmente, uma demanda de alguns segurados por 

informações positivas quanto à nova localização do Instituto; 

 Logo, provavelmente seria viável ao IPRESB buscar novos meios de 

comunicação com os segurados, sem deixar de usar os já existentes, 



 
 

 

a fim de aumentar o acesso às Demonstrações Financeiras da 

Autarquia, bem como de transmitir mensagens positivas acerca da 

localização atual do Instituto. 

Por fim, ressalta-se que este Relatório de Imagem Institucional ainda está 

em desenvolvimento e possui a tendência de ser aprimorado nas próximas 

edições. Justamente devido a este período de desenvolvimento pelo qual ainda 

está passando, a base de segurados avaliados ainda foi relativamente pequena, 

além de possivelmente possuir outras oportunidades de melhoria, que serão 

melhor atendidas em edições posteriores. 

Contudo, apesar do relatado no parágrafo acima, algumas 

recomendações importantes puderam ser feitas ao IPRESB, que poderão vir a 

ser consideradas pelos gestores do Instituto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

CUMPRIMENTO DE DECISÕES JUDICIAIS E CONFORMIDADE 

Segundo levantamento realizado pela Procuradoria, o IPRESB possuí, no ano de 

2019, um acervo de 15 (quinze) demandas judiciais, sendo, até a presente data, 10 

(dez) demandas com decisões favoráveis ao Instituto de Previdência e 3 (três) com 

decisões desfavoráveis. Em relação ao restante das demandas, o processo está em fase 

inicial e não foi proferida sentença de mérito. 

 

Demandas do ano de 2019:  

 

1.  Processo nº 1018586-97.2019.8.26.0068. O Autor da demanda é o segurado Luiz 

Vicente Souza Martino – Cirurgião Dentista. Ele propôs a demanda em face do 

IPRESB e do Município de Barueri. O pedido é a declaração do direito à 

Aposentadoria Especial e pagamento de Abono de Permanência em face do 

Município. Alega que trabalhou no Município de Barueri por 25 anos sujeito às 

condições insalubres e perigosas. O IPRESB apresentou a contestação ao pedido 

informando, em suma, que o segurado utilizava o Equipamento de Proteção 

Individual Eficaz, não estava exposto de forma permanente, tendo exercido alguns 

cargos administrativos e gozado de licenças, bem como que o dever de pagar o 

abono permanência é do Município de Barueri. O processo está em fase de 

indicação de provas. O valor da causa é de R$162.314,60 (cento e sessenta e dois 

mil, trezentos e quatorze reais e sessenta centavos). Não há sentença de primeiro 

grau. 

 

2. Processo nº 0001689-11.2019.8.26.0068. O Autor da demanda é o segurado 

Givanildo Luiz da Silva. O pedido da demanda é o pagamento de auxílio doença 

desde 2018, pois não se conformou com a alta médica dada pelos peritos do 

IPRESB. O IPRESB apresentou a contestação ao pedido informando, em suma, 

que o segurado poderia retornar às suas atividades, conforme estabeleceu a perícia 

do Instituto. A juíza determinou a prova pericial para saber quais as reais 



 
 

 

condições de saúde do segurado. O valor da causa é de R$ 43.377,00 (quarenta e 

três mil e trezentos e setenta e sete reais). Houve sentença de improcedência. Por 

enquanto, a decisão é favorável ao Instituto e ainda cabe recurso do segurado 

ao Tribunal de Justiça de São Paulo.  

 

3. Processo nº 1013281-91.2019.8.26.0068. A Autora da demanda é a segurada 

Iraci Ferro Datrino. A demanda foi interposta em face do IPRESB e do 

Município de Barueri. O pedido é de isenção de imposto de renda em decorrência 

de paralisia incapacitante e a devolução dos valores pagos. O IPRESB ofereceu 

contestação afirmando que não é legitimado a devolver tais valores, pois apenas 

faz a retenção, sendo o dinheiro encaminhado aos cofres do Município de Barueri. 

A juíza determinou que seja realizada prova pericial para saber quais as condições 

de saúde da servidora. O processo está com o IMESC para a elaboração de laudo. 

O valor dado à causa é de R$ 7.641,98 (sete mil, seiscentos e quarenta e um reais 

e noventa e oito centavos). Não há sentença de primeiro grau. 

 

4. Processo nº 1016688-49.2019.8.26.0068. O Autor da demanda é o segurado 

Wander Alves Borges – Cirurgião Dentista. Ele propôs a demanda em face do 

IPRESB e do Município de Barueri. O pedido é a declaração do direito à 

Aposentadoria Especial e pagamento de Abono de Permanência. Alega que 

trabalhou no Município de Barueri por 25 anos sujeito à condições insalubres e 

perigosas. O IPRESB apresentou a contestação ao pedido informando, em suma, 

que o segurado utilizava o Equipamento de Proteção Individual eficaz e não estava 

exposto de forma permanente. A juíza de Barueri proferiu sentença extinguindo o 

processo em razão do não pagamento de custas, condenando Wander Alves 

Borges a pagar 10% de honorários sobre o valor da causa às Procuradoras do 

IPRESB e de Barueri. O valor da causa é de R$81.000,57 (oitenta e um mil e 

cinquenta e sete centavos). Ainda cabe Apelação por parte do segurado ao 

Tribunal de Justiça de São Paulo. Por enquanto, a decisão é favorável ao 

Instituto. 

 



 
 

 

5. Processo nº 1008707-66.2019.8.26.0068. A Autora da demanda é Patrícia de 

Almeida. Alegava ser ex esposa de servidor falecido, mas dependente econômica 

dele, portanto fez pedido de pensão por morte. As Procuradoras do IPRESB deram 

parecer no processo de Benefício negando o direito. Provamos em juízo a nossa 

tese de que eles estavam separados de fato e a demanda foi julgada improcedente. 

O valor da causa é de R$ 13.265,00 (treze mil, duzentos e sessenta e cinco reais). 

Demanda já transitou em julgado em 28.01.2020, sendo a decisão final 

favorável ao IPRESB. O processo se encontra arquivado. 

 

6. Processo nº 1005851-32.2019.8.26.0068. A Autora da demanda é a segurada 

Maria Janete Duarte dos Santos. Ela propôs ação em face do IPRESB e do 

Município de Barueri. O pedido é de auxílio doença ou aposentadoria por 

invalidez. O IPRESB ofereceu contestação alegando a ausência de interesse de 

agir porque não foram feitos os pedidos administrativos. Houve prova 

testemunhal. A sentença acatou a tese do IPRESB e julgou a demanda extinta 

quanto aos pedidos previdenciários. Demanda já transitou em julgado em 

06.03.2020, sendo a decisão final favorável ao IPRESB. O processo se 

encontra arquivado. 

 

7. Processo nº 1003483-50.2019.8.26.0068. O Autor da demanda é o segurado 

Adelito Pereira de Almeida – Marceneiro. Ele propôs ação em face do IPRESB 

e do Município de Barueri. O pedido é a declaração do direito à Aposentadoria 

Especial com pagamento retroativo e a retificação da certidão de tempo de serviço. 

O IPRESB apresentou a contestação ao pedido informando, em suma, que o 

segurado utilizava o Equipamento de Proteção Individual eficaz e não estava 

exposto de forma permanente porque exerceu diversos cargos administrativos. A 

sentença acatou a tese do IPRESB e julgou a demanda improcedente no que tange 

ao pedido de aposentadoria por invalidez. Houve apelação e o Tribunal de Justiça 

manteve a sentença, determinando apenas que o Município de Barueri retifique a 

certidão. Por enquanto, a decisão é favorável ao Instituto e ainda cabe recurso 

do segurado ao Superior Tribunal de Justiça e ao Supremo Tribunal Federal. 



 
 

 

 

8. Processo nº 1002068-32.2019.8.26.0068. Trata de mandado de segurança 

impetrado por Evaristo Mariano de Souza solicitando a expedição de Certidão 

de Contribuição (CTC). O IPRESB tem negado tal direito afirmando que só deve 

ser expedida a CTC para ex servidor conforme o disposto na lei federal nº 

8.213/91. Ocorre que o Tribunal de Justiça de São Paulo diverge sobre o assunto, 

algumas Câmaras adotam nosso posicionamento, outras adotam o posicionamento 

do servidor afirmando que o direito ao fornecimento da certidão está previsto na 

Constituição. O pedido foi julgado improcedente. Não fomos obrigados a 

expedir a certidão e a demanda transitou em julgado no dia 29.08.2019. A 

decisão é favorável ao Instituto. O processo se encontra arquivado. 

 

9. Processo nº 1000240-98.2019.8.26.0068. Trata de mandado de segurança 

impetrado por Odilia Francisca Dourado Alves solicitando a expedição de 

Certidão de Contribuição (CTC). O IPRESB tem negado tal direito afirmando que 

só deve ser expedida a CTC para ex servidor conforme o disposto na lei federal 

nº 8.213/91. Ocorre que o Tribunal de Justiça de São Paulo diverge sobre o 

assunto, algumas Câmaras adotam nosso posicionamento, outras adotam o 

posicionamento do servidor afirmando que o direito ao fornecimento da certidão 

está previsto na Constituição. O pedido foi julgado procedente pela Juíza de 

Barueri. Apelamos e o Tribunal de Justiça acatou a tese do IPRESB reformando 

a sentença. Não fomos obrigados a expedir a certidão e a demanda transitou 

em julgado no dia 11.12.2019. A decisão é favorável ao Instituto. O processo 

se encontra arquivado. 

 

10. Processo nº 1011472-10.2019.8.26.0068. Trata de mandado de segurança 

impetrado por Tarcísio Moraes de Almeida solicitando a expedição de Certidão 

de Contribuição (CTC). O IPRESB tem negado tal direito afirmando que só deve 

ser expedida a CTC para ex servidor conforme o disposto na lei federal nº 

8.213/91. Ocorre que o Tribunal de Justiça de São Paulo diverge sobre o assunto, 

algumas Câmaras adotam nosso posicionamento, outras adotam o posicionamento 



 
 

 

do servidor afirmando que o direito ao fornecimento da certidão está previsto na 

Constituição. O pedido foi julgado improcedente pela Juíza de Barueri. O 

segurado apelou e o Tribunal de Justiça manteve a sentença. Não fomos 

obrigados a expedir a certidão e a demanda transitou em julgado no dia 

21.05.2020. A decisão é favorável ao Instituto. O processo se encontra 

arquivado. 

 

11. Processo nº 1002070-02.2019.8.26.0068. A Autora da demanda é a segurada 

Tatiana Alexandro Cavalheiro Serafim. O pedido é de extensão do salário 

maternidade em razão de parto prematuro e internação em UTI. A segurada 

conseguiu a liminar, mas o IPRESB reverteu a decisão em Agravo de Instrumento. 

Posteriormente, o IPRESB ofereceu contestação alegando que a lei não permite a 

ampliação do salário maternidade, mesmo que em caso de parto antecipado. A 

sentença acatou a tese do IPRESB e julgou a demanda improcedente. Houve 

recurso por parte da segurada, mas o Tribunal manteve a sentença integralmente. 

Demanda já transitou em julgado em 12.02.2020, sendo a decisão final 

favorável ao IPRESB. O processo se encontra arquivado. 

 

12. Processo nº 1004197-10.2019.8.26.0068. A Autora da demanda é a segurada 

Ivani Brisola. Ela propôs a demanda em face do IPRESB e do Município de 

Barueri. O pedido é de concessão das guias para afastamento por auxílio doença. 

O IPRESB alegou, em contestação que não havia interesse de agir porque não é 

responsável por fornecer as guias para afastamento e que a segurada não estava 

incapacitada para o exercício de suas funções. A sentença julgou o pedido 

improcedente. Demanda já transitou em julgado em 21.05.2020, sendo a 

decisão final favorável ao IPRESB. O processo se encontra arquivado. 

 

13. Processo nº 1005443-41.2019.8.26.0068. Trata de mandado de segurança 

impetrado por Marcia Carvalho dos Santos solicitando a expedição de Certidão 

de Contribuição (CTC). O IPRESB tem negado tal direito afirmando que só deve 

ser expedida a CTC para ex servidor conforme o disposto na lei federal nº 



 
 

 

8.213/91. Ocorre que o Tribunal de Justiça de São Paulo diverge sobre o assunto, 

algumas Câmaras adotam nosso posicionamento, outras adotam o posicionamento 

do servidor afirmando que o direito ao fornecimento da certidão está previsto na 

Constituição. Interpusemos Recurso Especial ao Superior Tribunal de Justiça 

alegando ofensa à lei federal. Não expedimos, ainda, a certidão porque a 

demanda não transitou em julgado. Não há condenação em valores neste tipo 

de demanda, mas apenas o fornecimento do documento. Por enquanto, a 

decisão é desfavorável ao Instituto. 

 

14. Processo nº 1001939-27.2019.8.26.0068. Trata de mandado de segurança 

impetrado por Elaine Carneiro de Oliveira solicitando a expedição de Certidão 

de Contribuição (CTC). O IPRESB tem negado tal direito afirmando que só deve 

ser expedida a CTC para ex servidor conforme o disposto na lei federal nº 

8.213/91. Ocorre que o Tribunal de Justiça de São Paulo diverge sobre o assunto, 

algumas Câmaras adotam nosso posicionamento, outras adotam o posicionamento 

do servidor afirmando que o direito ao fornecimento da certidão está previsto na 

Constituição. Interpusemos Recurso Especial ao Superior Tribunal de Justiça 

alegando ofensa à lei federal. Não expedimos, ainda, a certidão porque a 

demanda não transitou em julgado. Não há condenação em valores neste tipo 

de demanda, mas apenas o fornecimento do documento. Por enquanto, a 

decisão é desfavorável ao Instituto. 

 

 

15. Processo nº 1013054-45.2019.8.26.0068. O Autor da demanda é o segurado 

Carlos Alberto Shinkarenko – Técnico em Raio X. O pedido é a declaração do 

direito à Aposentadoria Especial. Alega que trabalhou no Município de Barueri 

sujeito à condições insalubres e perigosas porque exposto à radiação. O IPRESB 

apresentou a contestação ao pedido informando, em suma, que o segurado 

utilizava o Equipamento de Proteção Individual eficaz e não estava exposto de 

forma permanente como demonstrava o PPP, o documento de dosimetria e a 

Perícia Médica do Município. A sentença foi julgada procedente declarando o 



 
 

 

direito à aposentadoria. A juíza afirmou que apesar de todos os documentos 

juntados aos autos, o segurado estava exposto, além de receber adicional de 

insalubridade. Interpusemos recurso inominado afirmando que o segurado não 

estava exposto, mas o Colégio Recursal resolveu manter a sentença integralmente 

entendendo que ele estava exposto aos agentes de radiação. O Supremo Tribunal 

Federal não reanalisa provas. Após o transito em julgado o servidor poderá 

entrar com o cumprimento de sentença em face do IPRESB para que 

implementemos a aposentadoria especial a partir de agora. Normalmente não 

somos condenados a pagar valores atrasados nestas demandas porque a Juíza de 

Barueri não aceita que o segurado receba proventos de aposentadoria com 

remuneração do cargo. Por enquanto, a decisão é desfavorável ao Instituto. 
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