
 

 
 

 

RELATÓRIO DO CONTROLE INTERNO 

INTRODUÇÃO  

O Relatório da Controladoria Interna do Instituto de Previdência Social dos Servidores 

Municipais de Barueri (IPRESB) tem periodicidade trimestral, desde o exercício de 2019, em 

cumprimento ao art. 18 da Resolução nº 37, de 29 de março de 2019, que assim determina: 

“Art. 18 - O Relatório do Controle Interno do IPRESB, sobre a 

avaliação da gestão do Instituto e da aplicação dos recursos, através 

da fiscalização contábil, financeira, orçamentária, operacional e 

patrimonial, será trimestral, salvo justificativa aceita pelo Conselho 

de Administração”. 

Diante dessa determinação legal e também para atendimento do programa PRÓ-

GESTÃO, o qual o IPRESB aderiu no ano de 2019 e atualmente está certificado no nível III, 

elaborou-se o presente relatório abrangendo o segundo trimestre de 2025. 
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OBJETIVO DO RELATÓRIO  

O presente relatório visa a orientar e incentivar a gestão do Instituto na adoção de 

providências necessárias para atingir com maior eficiência a legalidade, a impessoalidade, a 

moralidade, a igualdade, a publicidade, a probidade administrativa e a economicidade dos atos 

praticados. 

Tem-se por objetivo, também, contribuir com o controle social, em especial, por parte 

dos segurados do IPRESB e outros interessados. 

MÉTODO DE TRABALHO  

Os trabalhos foram desenvolvidos na sede do Instituto, em colaboração com as diretorias 

existentes e seus setores, por meio de exames, pesquisas quantitativas e qualitativas, análises e 

apreciações das atividades e resultados desenvolvidos pela gestão do IPRESB. 

Os esforços despendidos, neste período, pela Controladoria Interna tiveram como 

escopo as seguintes áreas: 

 

1- Análise de documentos do Tribunal de Contas e Transparência; 

2- Balanço Patrimonial encerrado em 31/12/2024 – atendimento a 

recomendação da controladoria interna 

3- Análise dos atos de admissão e exoneração de pessoal; 

4- Benefícios; 

5- Arrecadação; 

6- Compensação previdenciária; 

7- Investimentos; 

8- Conclusão. 

 

Abaixo, seguir-se-ão as análises feitas dos pontos acima listados. 
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1 – ANÁLISE DE DOCUMENTOS DO TRIBUNAL DE CONTAS E TRANSPARÊNCIA 

 

Esta controladoria verificou, junto ao sistema do Tribunal de Contas do Estado 

de São Paulo, o atendimento das obrigações de entregas de documentos das diversas áreas do 

IPRESB, as quais foram entregues dentro dos prazos previstos. 

Quanto à transparência dos documentos no site do IPRESB foram verificadas as 

seguintes áreas: 

Área Situação encontrada 

Transparência – Receitas Orçamentárias Atualizada  

Transparência – Despesas Orçamentárias Atualizada 

Folha de pagamento servidores Atualizada até 06/2025 

Relatório de avaliação do passivo judicial Atualizada até 02/2025 

Licitações Atualizada 

Contratos Atualizada 

Demonstrativos contábeis: balanço 

patrimonial, orçamentário, financeiro, fluxo 

de caixa e notas explicativas 2024 

Atualizada 

Demonstrativos de investimentos Atualizada 

CRP, CND/RFB e CR-Caixa Atualizada 

Autorização de aplicação e resgate – APRs Atualizada 

Avaliação atuarial Atualizada 

 

Pode-se considerar a situação encontrada de acordo com a legislação vigente e 

com o programa pró-gestão. 
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2 – BALANÇO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2024 

 

  No primeiro trimestre de 2025, esta controladoria fez uma recomendação sobre 

a contabilização do plano de amortização do déficit atuarial no exercício 2024. 

  No mês de junho/2025, o setor contábil, após diligências sobre a forma de 

contabilizar o referido plano de amortização do déficit atuarial, fez os registros contábeis para 

regularização da situação encontrada conforme o Anexo IV – Roteiros Contábeis Essenciais 

RPPS-2024 e o Anexo I – Estrutura de Códigos Audesp, disponibilizados pelo Tribunal de 

Contas do Estado de São Paulo. 

  E informou a regularização dos registros a esta controladoria, através de e-mail, 

datado de 12/06/2025. Desta forma, esta controladoria considera a situação contábil 

regularizada uma vez que os lançamentos se encontram conforme as normas acima expostas.  
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3 - ANÁLISE DOS ATOS DE PESSOAL - ADMISSÃO E EXONERAÇÃO 

 

  Neste trimestre o IPRESB efetuou a nomeação e a contratação dos seguintes 

servidores: 

SERVIDOR(A) FORMA DE 

PROVIMENTO 

CARGO DATA DA 

PORTARIA 

Daniel David Mlot Pinheiro Nomeação Analista de Processos 

Previdenciários 

05/05/2025 

Ricardo Rodrigues Portas Nomeação Procurador 

Previdenciário 

12/06/2025 

 

  Os processos de nomeação foram analisados por esta Controladoria Interna, 

sendo considerados todos regulares em seus procedimentos. 

  No período, houve duas exonerações de servidores, como segue: 

Daniel David Mlot Pinheiro Agente Previdenciário 05/05/2025 

Karoline Moura Lessa Procurador Previdenciário 02/06/2025 

 

  Quanto aos processos de exoneração, após análise, considera-se os trâmites 

regulares.  
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4 - BENEFÍCIOS 

Dentro da área de benefícios acompanhamos os seguintes pontos: 

1. Concessão e revisão de aposentadorias e pensões, e 

2. Gestão da folha de pagamento de benefícios. 

 

A tabela abaixo demonstra a evolução das aposentadorias e pensões concedidas 

no 2º trimestre/2025. 

Mês de 
referência 

Aposentados % evolução 
mês anterior 

Pensionistas % evolução 
mês anterior 

Abril 3.115 1,66% 355 1,72% 
Maio 3.160 1,44% 359 1,13% 
Junho 3.187 0,85% 361 0,56% 

 

A controladoria interna analisou no trimestre 107 processos de concessão de 

benefícios, sendo que nenhum deles apresentou indícios de irregularidade. 

E sobre a gestão da folha de pagamento de benefícios, segue a relação dos 

valores do trimestre em questão: 

 
 

 

 

 

 

 

  

MÊS REFERÊNCIA PENSÃO POR MORTE APOSENTADORIA VALOR MENSAL
Abril 1.799.270,75R$                 21.957.703,75R$        23.756.974,50R$        
Maio 1.765.872,06R$                 22.344.773,37R$        24.110.645,43R$        
Junho 1.752.584,50R$                 22.673.139,51R$        24.425.724,01R$        
TOTAL DO TRIMESTRE 5.317.727,31R$             66.975.616,63R$    72.293.343,94R$    
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5 – ARRECADAÇÃO 

 

Quanto à arrecadação das contribuições previdenciárias, o IPRESB apresentou 

os seguintes valores arrecadados no 2º trimestre de 2025: 

 

O acompanhamento da arrecadação da contribuição previdenciária pela gestão 

administrativa do RPPS apresenta-se como um de seus pilares, pode-se verificar que no período 

as contribuições previstas foram recolhidas dentro dos prazos legais. 

 

 

Abril Maio Junho
Arrecadado no 

trimestre
Contribuição dos segurados 9.993.435,26   10.046.245,18 10.185.766,24 30.225.446,68   
Segurados - Prefeitura 8.186.276,93   8.223.567,42   8.352.092,11   
Segurados - Câmara 175.638,26      178.047,24      182.357,28      
Segurados - FIEB 815.409,53      817.981,73      813.682,03      
Segurados - IPRESB 38.268,87        37.629,31        39.561,62        
Servidores afastadados 39.168,35        34.748,43        34.100,31        
Segurados - Facultativos 878,43             -                   
Segurados - Aposentados 709.825,37      725.439,90      735.501,16      
Segurados - Pensionistas 27.969,52        28.831,15        28.471,73        

Contribuição dos orgãos/entidades municipais 17.802.393,15 17.869.117,30 18.069.941,66 53.741.452,11   
Prefeitura 15.928.607,01 15.997.458,86 16.195.479,32 
Câmara 306.099,59      310.748,09      318.689,43      
FIEB 1.497.577,65   1.491.823,08   1.483.134,95   
IPRESB 70.108,90        69.087,27        72.637,96        

Contribuição suplementar para cobertura déficit 
atuarial - LC 557/2023 6.152.715,92   6.175.776,99   6.245.182,94   18.573.675,85   
Prefeitura 5.505.113,59   5.528.909,96   5.597.346,89   
Câmara 105.791,58      107.398,16      110.142,78      
FIEB 517.580,29      515.591,51      512.588,75      
IPRESB 24.230,46        23.877,36        25.104,52        

Contrib. do orgão feita pelo segurado facultativo -                     

102.540.574,64  CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS NO TRIMESTRE
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6 – COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 

O IPRESB teve a seguinte arrecadação de compensação previdenciária no 1º 

semestre de 2025:  

 

  A arrecadação de compensação previdenciária tem uma previsão orçamentária 

de R$ 41.000.000,00, sendo esta já superada neste primeiro semestre.  

  O estoque de processos no sistema de compensação COMPREV, em 

30/06/2025, registra os seguintes dados: 

1º Situação geral dos dois regimes previdenciários: regime geral e regime próprio 

 

 

 

 

 

Mês RGPS RPPS - Estaduais RPPS - Municipais Total no mês
jan/25 -                   2.504.586,71       48.492,31              2.553.079,02   
fev/25 9.666.187,16   266.367,96          46.589,08              9.979.144,20   
mar/25 5.009.993,33   265.152,57          110.916,12            5.386.062,02   
abr/25 14.551.904,25 230.916,32          48.795,47              14.831.616,04 
mai/25 11.269.467,33 230.451,57          77.456,71              11.577.375,61 
jun/25 10.792.714,90 229.354,78          50.710,81              11.072.780,49 

55.400.057,38TOTAL NO SEMESTRE

13/01/2025 30/06/2025 Variação %
QUADRO GERAL PROCESSOS COMPENSAÇÃO 3.014        3.166        5,04%
Aguardando análise 1.680       1.380       -17,86%
Em Compensação 1.049       1.466       39,75%
Compensado 74            106          43,24%
Aguardando Compensação 17            13            -23,53%
Indeferido 14            16            14,29%
Em conflito 167          170          1,80%
Outras situações 13            15            15,38%
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2º Situação considerando somente o regime geral (RGPS) 

 

  O estoque de processos aguardando análise junto ao RGPS teve uma redução de 

aproximadamente 21%, refletindo no aumento de processos em compensação na ordem de 64% 

e na arrecadação dos recursos de compensação previdenciária. O IPRESB tem uma quantidade 

significativa de processos aguardando análise neste regime. 

3º Situação considerando somente o regime próprio (RPPS) 

 

  Quanto aos processos juntos aos outros RPPS, verifica-se uma estagnação nos 

procedimentos de compensação, uma vez que os processos que aguardam análise aumentaram 

em consequência da entrada de novos processos, mas os processos em compensação 

continuaram estáveis. 

 

 

 

13/01/2025 30/06/2025 Variação %
Processos em compensação  - RGPS 2.254        2.390        6,03%
Aguardando análise 1.504       1.190       -20,88%
Em Compensação 651          1.070       64,36%
Compensado 64            95            48,44%
Aguardando Compensação 13            9              -30,77%
Indeferido 7              8              14,29%
Em conflito 8              10            25,00%
Outras situações 7              8              14,29%

13/01/2025 30/06/2025 Variação %
Processos em compensação  - RPPS 760           776           2,11%
Aguardando análise 176          190          7,95%
Em Compensação 398          396          -0,50%
Compensado 10            11            0,00%
Aguardando Compensação 4              4              0,00%
Indeferido 7              8              14,29%
Em conflito 159          160          0,63%
Outras situações 6              7              16,67%
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 4º Situação quando é devedor da compensação 

 

  Quanto aos processos nos quais a compensação previdenciária é devida pelo 

IPRESB, verifica-se que houve um leve aumento na entrada, compensação e aguardando análise 

dos processos.  

  Esta compensação representou o desembolso de recursos no montante de R$ 

634.254,89 (seiscentos e trinta e quatro, duzentos e cinquenta e quatro reais e oitenta e nove 

centavos) no semestre de 2025 para o IPRESB. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13/01/2025 30/06/2025 Variação %
QUADRO PROCESSOS DE COMPENSAÇÃO PASSIVA 127           143           12,60%
Aguardando análise 22            41            86,36%
Em Compensação 15            25            66,67%
Com exigência 79            67            -15,19%
Aguardando Compensação -           -           -
Indeferido 2              -           -100,00%
Em conflito 3              4              33,33%
Outras situações 6              6              0,00%
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7 – INVESTIMENTOS 

 

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA, META ATUARIAL 

O relatório analítico de investimentos está publicado no portal do IPRESB no 

seguinte endereço: https://ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/SITE-C-

GRAFICO_(323).pdf, do qual se extraiu as informações aqui expostas. 

A carteira de investimentos do IPRESB, em 30/06/2025, contava com a seguinte 

composição:  

 
Verifica-se que a carteira está enquadrada nos parâmetros de investimentos 

estabelecidos pela Resolução CMN nº 4.963/21. 

A meta atuarial do IPRESB para o exercício de 2025 é composta pelo IPCA mais 

juros 5,24% a.a.  

O quadro abaixo demonstra o acompanhamento da meta pela Diretoria de 

Investimentos:  
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  Analisando os dados do quadro, pode-se verificar que a meta atuarial acumulada 

até o final do 2º trimestre de 2025 foi de 5,66%, tendo a carteira de investimentos um 

desempenho de 6,01%, ficando 6,18% acima da meta. 
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8 - CONCLUSÃO 

 

Após as análises, pode-se concluir os seguintes pontos: 

 Quanto às entregas de documentos ao Tribunal de Contas e transparência, 

não há apontamentos; 

 Quanto a recomendação feita no trimestre anterior referente ao Balanço 

Patrimonial, considera-se solucionada; 

 Quanto aos atos de admissão e exoneração de pessoal, regulares; 

 Quanto aos benefícios, não há apontamentos; 

 Quanto à arrecadação, esta foi realizada dentro dos prazos legais; 

 Quanto à compensação previdenciária, houve evolução satisfatória dos 

processos em compensação para o semestre; 

 Quanto aos investimentos, a meta atuarial para o semestre foi atingida; 

É o relatório. 

Barueri, 31 de julho de 2025. 

 
 
 
 

Arnaldo Rogério Regatieri 
Controlador Interno 
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