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RELATÓRIO DO CONTROLE INTERNO 

 

INTRODUÇÃO  

 

O Relatório da Controladoria Interna do Instituto de Previdência Social dos 

Servidores Municipais de Barueri (IPRESB) possui periodicidade trimestral, desde o 

exercício de 2019, em cumprimento ao disposto no art. 18 da Resolução nº 37, de 29 

de março de 2019, que assim estabelece: 

 

“Art. 18 - O Relatório do Controle Interno do IPRESB, sobre 
a avaliação da gestão do Instituto e da aplicação dos 
recursos, através da fiscalização contábil, financeira, 
orçamentária, operacional e patrimonial, será trimestral, 
salvo justificativa aceita pelo Conselho de Administração”. 

 

Em atendimento à referida determinação normativa, bem como às exigências 

do programa PRÓ-GESTÃO - ao qual o IPRESB aderiu no ano de 2019 e no qual se 

encontra atualmente certificado no nível III -, elaborou-se o presente relatório, 

abrangendo o primeiro trimestre de 2026. 
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OBJETIVO DO RELATÓRIO  

 

O presente relatório tem por finalidade orientar e incentivar a gestão do Instituto 

na adoção de providências necessárias ao alcance, com maior eficiência, dos 

princípios de legalidade, impessoalidade, moralidade, igualdade, publicidade, 

probidade administrativa e a economicidade dos atos praticados. 

Tem, ainda, por objetivo contribuir para o fortalecimento do controle social, em 

especial por parte dos segurados do IPRESB e demais interessados. 

 

MÉTODO DE TRABALHO  

 

Os trabalhos foram desenvolvidos na sede do Instituto, em colaboração com as 

diretorias e respectivos setores, por meio de exames, pesquisas quantitativas e 

qualitativas, análises e avaliações das atividades e dos resultados alcançados pela 

gestão do IPRESB. 

No período, os esforços despendidos da Controladoria Interna concentraram-

se nas seguintes áreas: 

 

1- ACOMPANHAMENTO DA ENTREGA DE DOCUMENTOS DO 

TRIBUNAL DE CONTAS E ATUALIZAÇÃO DA TRANSPARÊNCIA; 

2- ANÁLISE DOS BALANÇOS DO EXERCÍCIO DE 2025; 

3- ANÁLISE DOS ATOS DE PESSOAL; 

4- BENEFÍCIOS; 

5- ARRECADAÇÃO; 

6- RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ATUARIAL 2026; 

7- COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA; 

8- INVESTIMENTOS; 

9- CONCLUSÃO. 

 

Abaixo, seguir-se-ão as análises feitas dos pontos acima listados.  
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1 – ACOMPANHAMENTO DA ENTREGA DE DOCUMENTOS DO TRIBUNAL DE 

CONTAS E ATUALIZAÇÃO DA TRANSPARÊNCIA 

 

Esta controladoria verificou, junto ao sistema do Tribunal de Contas do Estado 

de São Paulo, o atendimento das obrigações de entregas de documentos das diversas 

áreas do IPRESB, as quais foram entregues dentro dos prazos previstos. 

Quanto à transparência dos documentos no site do IPRESB foram verificadas 

as seguintes áreas: 

 

Área Situação 

Transparência – Rec. Orçamentárias Atualizada  

Transparência – Desp. Orçamentárias Atualizada 

Folha de Pagamento servidores Atualizada até 03/2026 

Relatório de Avaliação do passivo judicial Atualizada até 12/2025 

Licitações Atualizada 

Contratos Atualizada 

Demonstrativos contábeis: balanço patrimonial, 

orçamentário, financeiro, fluxo de caixa e notas 

explicativas 2025 

Atualizada 

Demonstrativos de investimentos Atualizada 

CRP, CND/RFB e CR-Caixa Atualizada 

Autorização de Aplicação e Resgate (RPS) Atualizada 

Avaliação Atuarial Atualizada 

Nota: As informações foram verificadas no sítio eletrônico oficial do IPRESB e no sistema AUDESP, 
considerando a data da análise (14/04/2026), podendo sofrer atualizações posteriores pelas áreas 
responsáveis. 

 

Pode-se considerar a situação encontrada de acordo com a legislação vigente 

e com o programa pró-gestão. 
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2 – ANÁLISE DOS BALANÇOS DO EXERCÍCIO DE 2025 

  

Os Balanços do exercício 2025 foram aprovados pelo Conselho Fiscal, 

conforme consta da ata da 10ª Reunião Ordinária realizada no dia 27/01/2026, em 

atendimento ao disposto no art. 153, inciso II, da Lei Complementar 434/2018. 

 O Conselho de Administração manifestou-se pela aprovação das contas do 

exercício de 2025, nos termos do inciso XIV, do art. 147, da Lei Complementar nº 

434/2018, conforme registrado em ata de 12/02/2026, item 4, na qual consta a leitura 

da ata do Conselho Fiscal de 27/01/2026. 

 O Balanço Patrimonial, encerrado em 31/12/2025, apresenta patrimônio líquido 

a descoberto no montante de R$ 492.451.195,52 (quatrocentos e noventa e dois 

milhões, quatrocentos e cinquenta e um mil, cento e noventa e cinco reais e cinquenta 

e dois centavos).  

 O Balanço Orçamentário, encerrado em 31/12/2025, evidencia superávit 

orçamentário no montante de R$ 468.562.608,58 (quatrocentos e sessenta e oito 

milhões, quinhentos e sessenta e dois mil, seiscentos e oito reais e cinquenta e oito 

centavos). 

 O Balanço Financeiro, encerrado em 31/12/2025 demonstra saldo financeiro 

em caixa e aplicações financeiras no montante de R$ 3.846.620.619,85 (três bilhões, 

oitocentos e quarenta e seis milhões, seiscentos e vinte mil, seiscentos e dezenove 

reais e oitenta e cinco centavos).    

 Diante de todo o exposto, esta Controladoria entende que os Balanços 

Patrimonial, Orçamentário e Financeiro do IPRESB, encerrados em 31/12/2025, 

refletem adequadamente a situação patrimonial, inclusive quanto ao resultado 

patrimonial negativo, compatível com o contexto atuarial do regime.  
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3 - ANÁLISE DOS ATOS DE PESSOAL 

 

 No 1º trimestre de 2026, o IPRESB procedeu à nomeação e posse, à 

exoneração e à concessão de vacância dos seguintes servidores: 

 

SERVIDOR (A) ATO ADM. CARGO PORTARIA 

Eber Bruno Lima Nomeação Controlador Interno 28/01/2026 

Ricardo Fernandes Nomeação Controlador Interno 18/02/2026 

Ivan Pinheiro Herrmann Nomeação Agente Previdenciário 24/03/2026 

Nilton Cesar Augusto Albino Exoneração Controlador Interno 13/01/2026 

Arnaldo Rogério Regatieri Vacância Controlador Interno 30/01/2026 

    

Eliezer Antonio da Silva Exoneração Gestor de Inv. e Atua. 03/02/2026 

Eliezer Antonio da Silva Nomeação Gestor de Inv. e Atua. 04/02/2026 

 

 O servidor Eliezer Antonio da Silva, Gestor de Investimentos e Atuária, tomou 

posse em novo cargo efetivo (PEB III) junto ao FIEB, o que acarretou a formalização 

de sua exoneração do cargo em comissão, bem como o pedido de cessão junto ao 

FIEB e sua nova nomeação para o cargo em comissão de Gestor de Investimentos e 

Atuária, para fins de adequação funcional. 

 Após análise, conclui-se pela regularidade dos processos de admissão, 

exoneração e vacância. 
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4 – BENEFÍCIOS 

 

No âmbito da área de benefícios, foram acompanhados os seguintes pontos: 

I - concessão e revisão de aposentadorias e pensões; e 

II - gestão da folha de pagamento de benefícios. 

A tabela a seguir demonstra a evolução das aposentadorias e pensões 

concedidas no 1º trimestre de 2026: 

 

Mês de 

referência 

Aposentados % evolução 

mês anterior 

Pensionistas % evolução 

mês anterior 

Janeiro 377 1,34% 3.329 0,73% 

Fevereiro 380 0,8% 3.381 1,56% 

Março 384 1,05% 3.422 1,21% 

 

No que se refere à gestão da folha de pagamento de benefícios, apresenta-se, 

a seguir, a relação dos valores correspondentes ao trimestre em análise: 

 

 
Nota: Os dados apresentados foram extraídos do Relatório de Benefícios e do demonstrativo de 
Evolução de Benefícios disponibilizados no sítio eletrônico oficial do IPRESB, considerando a posição 
na data da análise (14/04/2026). 

  

No período, a Controladoria Interna analisou 24 processos de concessão de 

benefícios, não sendo identificados indícios de irregularidade. 

 

  

MÊS REFERÊNCIA PENSÃO POR MORTE APOSENTADORIA VALOR MENSAL

Janeiro 1.918.124,46R$            24.131.575,53R$          26.049.699,99R$          

Fevereiro 1.953.060,38R$            24.545.026,63R$          26.498.087,01R$          

Março 2.005.445,06R$            24.790.626,76R$          26.796.071,82R$          

TOTAL DO TRIMESTRE 5.876.629,90R$            73.467.228,92R$          79.343.858,82R$          
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5 – ARRECADAÇÃO 

 

No que se refere à arrecadação das contribuições previdenciárias, o IPRESB 

apresentou os seguintes valores no 1º trimestre de 2026: 

 

 Janeiro Fevereiro Março  

Contribuição dos segurados 

 
10.200.294,32 10.441.273,50 10.533.786,26 31.175.354,08  

Segurados - Prefeitura 8.475.706,50 8.561.653,45 8.632.575,07  

Segurados - Câmara - 195.430,07 193.438,45  

Segurados - FIEB 914.949,50 839.214,64 853.456,07  

Segurados - IPRESB - 41.560,38 40.067,77  

Servidores afastados 12.325,54 8.964,14 8.436,64  

Segurados - Facultativos 15.533,56 2.313,62 2.313,62  

Segurados - Aposentados 752.191,60 762.493,18 770.427,69  

Segurados - Pensionistas 29.587,62 29.644,02 33.070,95  

Contribuição dos órgãos 

/entidades municipais 
18.102.026,48 18.689.839,05 18.877.618,37 55.669.483,90  

Prefeitura 16.440.460,80 16.728.632,69 16.888.880,39  

Câmara - 341.795,32 340.449,68  

FIEB 1.661.565,68 1.542.216,68 1.573.667,51  

IPRESB - 77.194,36 74.620,79  

Contribuição suplementar para 

cobertura déficit atuarial - LC 

557/2023 

6.208.106,36 6.492.078,23 6.558.664,27 19.258.848,86  

Prefeitura 5.682.015,44 5.812.039,05 5.867.715,92  

Câmara - 118.750,17 118.282,65  

FIEB 526.090,92 534.469,32 546.740,14  

IPRESB - 26.819,69 25.925,56  

Contrib. do órgão feita pelo 

segurado facultativo 
37.330,01   23.068,24  24.378,41  84.776,66  

CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS NO TRIMESTRE 106.188.463,50  

Nota: Os dados apresentados foram extraídos dos balancetes disponibilizados no sítio eletrônico oficial 
do IPRESB, tendo sido organizados e consolidados pela Controladoria Interna para fins de análise, 
considerando a posição na data da verificação (14/04/2026). 
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O acompanhamento da arrecadação das contribuições previdenciárias pela 

gestão administrativa do RPPS constitui um de seus pilares, tendo-se verificado que, 

no período, as contribuições previstas foram recolhidas dentro dos prazos legais. 

 Recomenda-se a continuidade do acompanhamento sistemático da 

arrecadação, especialmente quanto à regularidade dos repasses e à consistência das 

informações registradas nos sistemas oficiais. 
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6 – RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO ATUARIAL 2026 

  

 O Conselho de Administração aprovou em reunião extraordinária realizada em 

31/03/2026 o Relatório de Avaliação Atuarial 2026, com data-base 31/12/2025, 

incorporando considerações relevantes apresentadas pelos conselheiros. 

 O relatório está disponível no sítio eletrônico oficial do IPRESB1.  

 Consta do referido relatório o Parecer Atuarial (item 13, págs. 36 a 39), no qual 

se aponta um déficit atuarial de 1.251.900.826,40 (um bilhão, duzentos e cinquenta e 

um milhões, novecentos mil, oitocentos e vinte e seis reais e quarenta centavos), bem 

como se sugere a implementação de reforma previdenciária nos moldes da Emenda 

Constitucional 103/19.  

 Cabe destacar que o município dispõe de plano de amortização, por meio de 

contribuição previdenciária suplementar crescente a cargo dos órgãos e entidades 

municipais, no montante de R$ 1.406.807.404,92 (um bilhão, quatrocentos e seis 

milhões, oitocentos e sete mil, quatrocentos e quatro reais e noventa e dois centavos), 

conforme indicado à pág. 38 do relatório, com vigência até o ano de 2.060. 

 Ademais, o IPRESB arrecada, junto aos órgãos e entidades municipais, taxa 

de administração correspondente a 2% sobre o valor total das remunerações, 

proventos e pensões dos segurados vinculados ao RPPS, destinada ao custeio de 

suas despesas operacionais. Nos últimos cinco anos, a autarquia promoveu a 

reversão ao fundo previdenciário nos seguintes montantes:  

Ano Valor 

2021 0,00 

2022 28.500.000,00 

2023 19.374.387,52 

2024 10.687.719,69 

2025 9.000.050,00 

Nota: Os dados apresentados foram extraídos dos balancetes do mês de dezembro de cada exercício, 
disponibilizados no sítio eletrônico oficial do IPRESB, tendo sido organizados pela Controladoria Interna 

para fins de análise. 

                                                           
1 Disponível em: https://ipresb.barueri.sp.gov.br/pagina/?idPagina=788 
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A reversão de sobras financeiras constitui prática de gestão adotada pelo 

IPRESB, de elevada relevância, na medida em que contribui para a redução do déficit 

atuarial. 

Por fim, cumpre destacar que a contribuição previdenciária suplementar do 

IPRESB, no exercício de 2025, totalizou R$ 319.932,02 (trezentos e dezenove mil, 

novecentos e trinta e dois reais e dois centavos)2. 

 Recomenda-se o acompanhamento das medidas voltadas ao equacionamento 

do déficit atuarial, conforme indicado no parecer atuarial, de modo a assegurar a 

sustentabilidade do regime no longo prazo. 

  

                                                           
2 Valor extraído do balancete contábil referente ao exercício de 2025. 
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7 – COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA 

 

O IPRESB registrou arrecadação de compensação previdenciária no 1º 

trimestre de 2026, conforme dados extraídos do sistema COMPREV:  

 

 

   

O estoque de processos no sistema de compensação previdenciária 

(COMPREV), em 14/04/2026, apresenta os seguintes dados: 

 

- 1º Situação geral (RGPS e RPPS) 

 

 

- 2º Situação considerando somente o Regime Geral (RGPS) 

 

 Verifica-se que o estoque de processos aguardando análise junto ao RGPS 

apresentou redução de 4,74%, enquanto os processos em fase de compensação 

Mês RGPS RPPS - Estaduais RPPS - Municipais Total no mês NO TRIMESTRE

jan/26 4.551.062,18   328.887,87           36.968,33              4.916.918,38     

fev/26 2.619.220,78   241.845,00           154.334,25            3.015.400,03     

mar/26 13.656.751,65 251.986,40           67.171,07              13.975.909,12   21.908.227,53       

08/01/2026 14/04/2026 Variação %

QUADRO GERAL PROCESSOS COMPENSAÇÃO 3257 3257 0

Aguardando análise 1356 1298 -4,28

Em compensação 1536 1626 5,86

Compensado 109 118 8,26

Aguardando Compensação 13 13 0,00

Indeferido 16 16 0,00

Em conflito 172 173 0,58

Outras situações 55 13 -76,36

08/01/2026 14/04/2026 Variação %

2452 2452 0

Aguardando análise 1160 1105 -4,74

Em compensação 1116 1206 8,06

Compensado 98 105 7,14

Aguardando Compensação 9 9 0,00

Indeferido 8 8 0,00

Em conflito 11 11 0,00

Outras situações 50 8 -84,00

Processos em compensação - RGPS
P

ar
a 

co
nf

er
ên

ci
a,

 a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
s:

//s
ol

ar
bp

m
.b

ar
ue

ri.
sp

.g
ov

.b
r/

at
en

di
m

en
to

/c
on

fe
re

nc
ia

D
oc

um
en

to
s 

e 
in

fo
rm

e 
o 

pr
oc

es
so

 IP
R

E
S

B
 0

01
06

6/
20

26
 e

 o
 c

ód
ig

o 
7D

N
23

78
4.

P
ág

. 1
1 

de
 1

5 
- 

D
oc

um
en

to
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 R
IC

A
R

D
O

 F
E

R
N

A
N

D
E

S
, E

B
E

R
 B

R
U

N
O

 L
IM

A
.

Página: 12

Peça do processo/documento IPRESB 001066/2026, materializada por: E.B.L em 16/04/2026 10:27 CPF: ***.101.388-**



 
 

 

Página 12 de 15 

   

registraram aumento de 8,06%. Apesar da melhora observada, o IPRESB ainda 

mantém quantidade significativa de processos pendentes de análise neste regime. 

 

- 3º Situação considerando somente o Regime Próprio (RPPS) 

 

   

No que se refere aos processos junto a outros RPPS, não houve incremento 

relevante de novos requerimentos, sendo observada pequena redução, na ordem de 

1,53%, nos processos aguardando análise. 

 

   - 4º Situação em que o IPRESB é o devedor da compensação 

 
Nota: Os dados foram extraídos do sistema COMPREV, com base em planilha fornecida pela Divisão 
de Benefícios, tendo sido tratados e consolidados pela Controladoria Interna para fins de análise, 
considerando a posição na data da análise (14/04/2026). 
 

Verifica-se leve aumento nos processos em fase de compensação, 

acompanhado de redução nos processos aguardando análise, na ordem de 38,78%. 

Recomenda-se a continuidade das ações voltadas à análise e tramitação dos 

processos de compensação previdenciária, especialmente junto ao RGPS, visando à 

redução do estoque de processos pendentes.  

08/01/2026 14/04/2026 Variação %

805 805 0

Aguardando análise 196 193 -1,53

Em compensação 420 420 0,00

Compensado 11 13 18,18

Aguardando Compensação 4 4 0,00

Indeferido 8 8 0,00

Em conflito 161 162 0,62

Outras situações 5 5 0,00

Processos em compensação - RPPS

08/01/2026 14/04/2026 Variação %

Quadro de Processos de Compensação Passiva 160 162 1,25

Aguardando análise 49 30 -38,78

Em compensação 37 43 16,22

Compensado 0 0 0,00

Aguardando Compensação 2 2 0,00

Indeferido 1 1 0,00

Em conflito 4 3 -25,00

Outras situações 67 83 23,88
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8 – INVESTIMENTOS 

 

No âmbito do IPRESB, verifica-se que o relatório de investimentos ainda adota 

como referência os parâmetros da Resolução CMN nº 4.963/2021. 

O relatório de investimentos encontra-se no sítio eletrônico oficial do IPRESB3. 

A carteira de investimentos do IPRESB, em 31/03/2026, apresentava 

composição em conformidade com os limites estabelecidos pela Resolução CMN 

4.963/21, conforme demonstrado no quadro a seguir:  

 

 

 

A meta atuarial do IPRESB, que representa a rentabilidade mínima necessária 

para garantir o equilíbrio do regime, para o exercício de 2025, é composta pelo IPCA 

acrescido de juros de 5,8% ao ano.  

 

 

 

O quadro a seguir apresenta o acompanhamento da meta atuarial pela Diretoria 

de Investimentos:  

                                                           
3 Disponível em: https://ipresb.barueri.sp.gov.br/uploads/pagina/arquivos/Relatorio-de-Investimentos-032026-
IPRESB.pdf 
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Nota: As informações apresentadas foram extraídas do relatório analítico de investimentos 
disponibilizado no sítio eletrônico oficial do IPRESB, por meio de capturas de tela, refletindo a posição 
das informações na data da análise (15/04/2026). 

 

Analisando os dados apresentados, verifica-se que a meta atuarial acumulada 

para o 1º trimestre de 2026 foi de 3,37%, enquanto a carteira de investimentos 

apresentou desempenho de 2,66%, não atingindo a meta do período.  

 Embora não tenha sido alcançada a meta atuarial no trimestre, observa-se que 

a carteira apresentou rentabilidade positiva, devendo o desempenho ser 

acompanhado ao longo do exercício, considerando as condições de mercado e a 

estratégia de alocação adotada pela gestão. 

 Recomenda-se o acompanhamento contínuo do desempenho da carteira de 

investimentos ao longo do exercício, com vistas ao atingimento da meta atuarial e à 

adequação às condições de mercado. 

 

 

 

 

 

 

 

  

P
ar

a 
co

nf
er

ên
ci

a,
 a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//s

ol
ar

bp
m

.b
ar

ue
ri.

sp
.g

ov
.b

r/
at

en
di

m
en

to
/c

on
fe

re
nc

ia
D

oc
um

en
to

s 
e 

in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 IP

R
E

S
B

 0
01

06
6/

20
26

 e
 o

 c
ód

ig
o 

7D
N

23
78

4.
P

ág
. 1

4 
de

 1
5 

- 
D

oc
um

en
to

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 R

IC
A

R
D

O
 F

E
R

N
A

N
D

E
S

, E
B

E
R

 B
R

U
N

O
 L

IM
A

.

Página: 15

Peça do processo/documento IPRESB 001066/2026, materializada por: E.B.L em 16/04/2026 10:27 CPF: ***.101.388-**



 
 

 

Página 15 de 15 

   

9 - CONCLUSÃO 

 

Após as análises realizadas, conclui-se que, no período em exame: 

- Quanto às entregas de documentos ao Tribunal de Contas e à transparência, 

não foram identificados apontamentos; 

- Quanto às análises dos balanços do exercício de 2025, verificou-se a 

regularidade das demonstrações, ressalvada a existência de patrimônio líquido a 

descoberto, em consonância com o contexto atuarial do regime; 

- Quanto aos atos de pessoal, os procedimentos observados encontram-se em 

conformidade; 

- Quanto aos benefícios, não foram identificadas irregularidades; 

- Quanto à arrecadação, verificou-se o cumprimento dos prazos legais; 

- Quanto ao Relatório Atuarial 2026, verificou-se a necessidade de adoção de 

medidas voltadas ao equacionamento do déficit atuarial, conforme parecer técnico; 

- Quanto à compensação previdenciária, não foram observadas mudanças 

relevantes no período; 

- Quanto aos investimentos, embora não tenha sido atingida a meta atuarial no 

trimestre, observou-se rentabilidade positiva no período.  

De modo geral, a gestão do IPRESB, no período analisado, apresentou 

conformidade quanto aos aspectos legais, operacionais e administrativos, não sendo 

constatadas irregularidades, sem prejuízo do acompanhamento contínuo dos pontos 

que demandam atenção. 

 

É o relatório. 

 

Barueri, 16 de abril de 2026. 

 

 

Eber Bruno Lima 

Controlador Interno 

Ricardo Fernandes 

Controlador Interno
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