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ATOS OFICIAIS - ADMINISTRAÇÃO INDIRETA

INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

AVISO DE CHAMADA PÚBLICA

Edital de Chamada Pública nº 001/2022

 Objeto: Credenciamento, sem qualquer exclusividade, de Instituições Financeiras autorizadas ou creden-
ciadas perante os órgãos que compõem o Sistema Financeiro Nacional, para a concessão de empréstimos consignados 
em folha de pagamento aos beneficiários do IPRESB – Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais de Ba-

IPRESB INST. DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

Imagem l ivre,  d isponível  em Pixbay.com

Pensando na segurança de todos, a apresentação da carteira de vacina
poderá ser solicitada e recomendamos respeitar o distanciamento, uti l izar 

 álcool em gel e máscara nas dependências do Instituto.

   O IPRESB reconhecendo a importância dos
Projetos Previdenciários  aos segurados do
Inst i tuto planejou o retorno das at iv idades de
educação previdenciár ia para este ano. Em 
 19/04/2022  retomamos  o Programa  de 
 Educação  Previdenciária -  PEPREV   de forma
presencial  para servidores do IPRESB e
conselheiros.
   O Programa de Educação Previdenciária –
PEPREV  tem como propósi to apresentar o Inst i tuto,
disseminar o conhecimento previdenciár io,  informar
e conscient izar os servidores sobre seus direi tos e
deveres,  a lém de discut i r  acerca dos benefíc ios
existentes.  
     Os encontros têm duração de 2 (duas) horas  e
serão real izados no audi tór io do IPRESB e quando
necessár io,  nas Secretar ias,  Autarquias e Câmara
Municipal  em datas previamente agendadas.
   Estão abertas as inscr ições para os demais
segurados, procure o RH da sua secretar ia para
inscr ição. Abaixo as datas disponíveis para
agendamento:

PROJETOS
PREVIDENCIÁRIOS

ACOMPANHE O SITE OFICIAL E
NOSSAS REDES SOCIAIS PARA

MAIORES INFORMAÇÕES
 

ipresb.barueri .sp.gov.br

@ipresbbaruer i

(11) 94539-5467

@ipresb_

INFOIPRESB
Já saiu a nova edição do informat ivo 

do IPRESB - infoIPRESB 
disponível  no s i te of ic ia l

ipresb.barueri .sp.gov.br 
Segurado conf i ra as pr incipais notícias 

sobre a previdência do servidor.

rueri e aos servidores ativos pertencentes ao seu quadro de funcionários.  

 O Presidente do IPRESB torna público aos interessados que a Comissão Permanente de Licitação estará re-
cebendo o envelope contendo Documentos de Credenciamento referente ao objeto em epígrafe a partir do dia 9 de mar-
ço de 2022. Informa, ainda que o Edital e seus anexos estarão disponíveis no site do IPRESB a partir do dia 09/03/2022 
– www.ipresb.barueri.sp.gov.br ou poderá ser consultado e retirado na Sede do IPRESB mediante fornecimento de uma 
mídia (CD-R ou CD-RW), de segunda à sexta-feira, das 08 às 17 horas. Dúvidas e informações no e-mail: adminis-
tracao@ipresb.barueri.sp.gov.br 

Barueri (SP), 08 de março de 2022
Tatuo Okamoto
Presidente  
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FIEB - FUNDAÇÃO INSTITUTO DE EDUCAÇÃO DE BARUERI
CONTRATO Nº 05/2022
CONTRATANTE: FUNDAÇÃO INSTITUTO DE EDUCAÇÃO DE BARUERI – FIEB
CNPJ: Nº: 65.700.239/0001-85
CONTRATADA: BB TRANSPORTE E TURISMO LTDA 
CNPJ Nº: 48.748.230/0001-60
DATA DE ASSINATURA: 23/05/2022
OBJETO: Aquisição da quantidade mensal estimada de 9523 (nove mil, quinhentos e vinte e três) unidades de créditos 
eletrônicos para utilização dos servidores da FIEB. VALOR GLOBAL ESTIMADO DO CONTRATO: R$ 571.380,00 (qui-
nhentos e setenta e um mil, trezentos e oitenta reais). 
VALOR MENSAL ESTIMADO DO CONTRATO: R$ 47.615,00 (quarenta e sete mil, seiscentos e quinze reais).  
VALOR UNITÁRIO DA TARIFA: R$ 5,00 (cinco reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 03.01.01 12.122.0090.2090-07 33.90.39-72 03.01.01 12.361.0091.2091-15 
33.90.39-72 03.01.01 12.362.0092.2092-22 33.90.39-72 03.01.01 12.363.0093.2093-29 33.90.39-72
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 55/2022
MODALIDADE DA LICITAÇÃO: INEXIGIBILIDADE
VIGÊNCIA: 12 MESES

Barueri, 25 de maio de 2022.
LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE DA FIEB

RECADASTRAMENTO DE SERVIDORES ATIVOS 
SECRETARIA DE INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TRABALHO

 Em conformidade com a resolução nº 39 de 22/07/2019, que regulamenta o recadastramento dos servido-
res efetivos em atividade, convocamos os servidores lotados na Sede da Secretaria de Indústria, Comércio e Trabalho, 
para realização do recadastramento geral, que será realizado no dia 25 de Maio de 2022, portando os seguintes 
documentos:

I. Documento de identidade (RG, CNH ou Registro de Conselho Profissional);
II. Cadastro de Pessoas Físicas CPF;
III. Comprovante de endereço atualizado em nome do segurado;
IV. PIS/PASEP/NIT;
V. Certidão de Casamento, se for o caso;
VI. Escritura pública se estiver em união estável;
VII. Certidão de nascimento dos dependentes menores de 21 anos, se houver;
VIII. No caso de filhos ou irmãos incapazes, documentos que comprovem o fato;
IX. CNIS - Cadastro Nacional de Informações Sociais ou CTPS - Carteira de Trabalho e Previdência Social, carnês e 
guias pagas da Previdência Social, declaração de tempo de serviço público, ou qualquer outro documento que possa 
comprovar vínculos anteriores ao atual cargo efetivo.

Local do Recadastramento: 

Ganha Tempo Municipal – 
08:30 às 12:00 e 13:30 às 16:00  

Para mais informações: 
E-mail: beneficio10@ipresb.com.br
Telefones: 4163-1723 / 9-4539-5467 (WHATSAPP)

FIEB - FUNDAÇÃO INSTITUTO DE EDUCAÇÃO DE BARUERI
TERMO DE ADITAMENTO Nº 06/2022 AO CONTRATO N° 05/2020
CONTRATANTE: FUNDAÇÃO INSTITUTO DE EDUCAÇÃO DE BARUERI – FIEB
CNPJ: Nº: 65.700.239/0001-85
CONTRATADA: BB TRANSPORTE E TURISMO LTDA 
CNPJ Nº: 48.748.230/0001-60
DATA DE ASSINATURA: 23/05/2022
OBJETO: Reajuste da tarifa do ônibus de R$ 4,50 (quatro reais e cinquenta centavos) para R$ 5,00 (cinco reais) por pas-
sageiro, com base no Decreto nº 9.559, referente ao Contrato nº05/2020 que prevê a Aquisição da quantidade mensal 
estimada de 40.000 (quarenta mil) unidades de créditos eletrônicos para utilização por meio do “CARTÃO BENFÁCIL ES-
TUDANTE” nas linhas de ônibus do Município de Barueri, cada crédito corresponde ao valor de uma tarifa de ônibus das 
linhas municipais, com desconto de 50% (cinquenta por cento) e são destinados ao programa “Passe Livre” – Decreto 
Municipal nº 8.061/15. VALOR ESTIMADO MENSAL: R$ 100.000,00 (cem mil reais). 
VALOR UNITÁRIO DA TARIFA: R$ 5,00 (cinco reais).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 03.01.01 12.361.0091.2091-15 33.90.39-99 03.01.01 12.362.0092.2092-22 
33.90.39-99   03.01.01 12.363.0093.2093-29 33.90.39-99
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 18/2020
MODALIDADE DA LICITAÇÃO: INEXIGIBILIDADE
VIGÊNCIA: 12 MESES

Barueri, 25 de maio de 2022.
LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE DA FIEB

PORTARIA Nº 234/2022
BARUERI, 24 DE MAIO DE 2022.

 LUIZ ANTONIO RIBEIRO, SUPERINTENDENTE da FIEB – Fundação Instituto de Educação de Barueri, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas por Lei e pela portaria nº 26/2021,

 CONSIDERANDO, que cabe à Autarquia, nos termos do disposto nos artigos 58 - inciso III e 67 da Lei nº. 
8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execução dos contratos celebrados por meio de um representante da Administração; 

 CONSIDERANDO que os órgãos públicos devem manter Gestor formalmente designado durante toda a vi-
gência dos contratos celebrados pela entidade;

 CONSIDERANDO que as principais atribuições dos Gestores Contratuais são: 

 I- Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigações contratuais assumidas e pela qualidade dos produtos for-
necidos e dos serviços prestados a FIEB;
 II- Verificar se a entrega de materiais, execução de obras ou prestação de serviços (bem como seus preços 
e quantitativos) está sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento convocatório;
 III- Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisições, a execução dos serviços e obras contratadas;
 IV- Indicar eventuais glosas das faturas e aplicação de penalidades. 

 RESOLVE:

 Art.1º - Designar o servidor listado abaixo como Gestor do Contrato firmado junto a FIEB.

 Art.2º - Esta Portaria entrará em vigor nesta data.    

 Art.3º - Publique-se e cumpra-se a presente Portaria.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE

Número do Contrato e Nome da Contratada

CONTRATO nº 05/2022 – BB TRANSPORTE
E TURISMO LTDA –Aquisição da quantidade 

mensal estimada de 9523 (nove mil, quinhentos e 
vinte e três) unidades de créditos eletrônicos para 

utilização dos servidores da FIEB.

Nome do Gestor

ISLA BORGES BOMFIM DE SOUSA

Matrícula

201852

CPF

431.344.988-47

Dispensa de Licitação com Fundamento no Art. 24, Inc. II, da Lei nº 8.666/1993
 
01 –  Favorecido: Serasa S.A.
 Objeto: Aquisição de certificado digital e-CNPJ A3 Cartão
 Empenho: nº 308/2022 
 Valor: R$ 285,00 (Duzentos e oitenta e cinco reais).
 Autorização: 09/05/2022 Por: Weber Seragini

02 –  Favorecido: Serasa S.A.
 Objeto: Aquisição de certificado digital e-CPF A3 Token para Weber Seragini
 Empenho: nº 309/2022  
 Valor: R$ 355,00 (trezentos e cinquenta e cinco reais).
 Autorização: 12/05/2022 Por: Weber Seragini

03 –  Favorecido: PGGraf Serviços Gráficos Ltda - ME
 Objeto: Aquisição de material gráfico - pastas
 Empenho: nº 310/2022  
 Valor: R$ 1.430,00 (mil quatrocentos e trinta reais).
 Autorização: 12/05/2022 Por: Weber Seragini
 Ratificação: 17/05/2022 Por: Weber Seragini

Nota de Empenho

01 –  Favorecido: PGGraf Serviços Gráficos Ltda - ME
 Objeto: Impressão de material gráfico – InfoIPRESB
 Modalidade: Dispensa de Licitação, com fundamento no Art. 24, II, da Lei nº 8.666/1993.
 Empenho: nº 294/2022  
 Valor: R$ 2.130,00 (dois mil cento e trinta reais).
 Ordenador responsável: Weber Seragini

Termo de Aditamento

01 – Espécie: 2º Termo de Aditamento ao Contrato de nº 011/2019, firmado em 05/08/2019, com a empresa Univer-
salprev Software e Consultoria Ltda. - EPP. 

 Objeto: Retificação da Cláusula Segunda do 1º Termo Aditivo para inclusão do detalhamento do objeto, em con-
formidade com a proposta da Contratada. 

 Processo: nº 016/2022
 Signatários: pelo contratante, Weber Seragini e pela contratada, João Luiz Ziller de Araujo.

02 – Espécie: 1º Termo de Aditamento ao Contrato de nº 006/2021, firmado em 24/05/2021, com a empresa Capital 
Serviços e Facilites Eireli – ME. 

 Objeto: Prorrogação de prazo de vigência por mais 02 (dois) meses, iniciando-se em 24/05/2022 e finalizando 
em 23/07/2022. 

 Fundamentação Legal: Artigo 57, II, da Lei Federal 8.666/93.
 Valor: R$ 17.075,00 (dezessete mil e setenta e cinco reais).
 Dotação Orçamentária: Rubrica nº 04.01.01.09.272.0100.2100.3.3.90.39
 Processo: nº 017/2022
 Signatários: pelo contratante ou consignante, Weber Seragini e, pela contratada, Francisco José Adão Júnior.

Termo de Contrato

01 – Espécie: Contrato nº 004/2022, firmado em 20/05/2022, com Lucia Helena de Freitas Pinho França.
 Objeto: Contratação de profissional habilitado a ministrar palestra em formato remoto para o Dia do Servidor Pú-

blico Aposentado, como parte do Programa de Pós Aposentadoria. 
 Modalidade: Dispensa de Licitação, com fundamento no art. 24, II, da Lei nº 8.666/1993.
 Dotação Orçamentária: Rubrica nº 04.01.01.09.272.0 100.2 100.3.3.90.36.99
 Processo: nº 015/2022.
 Vigência: de 20/05/2022 à 19/08/2022.
 Valor Global: R$ 2.472,00 (dois mil quatrocentos e setenta e dois reais).
 Signatários: Pela contratante, Weber Seragini e, pela contratada, Lucia Helena de Freitas Pinho França.

02 – Espécie: Contrato nº 005/2022, firmado em 23/05/2022, com a empresa NUI Cursos e Treinamentos Ltda. – ME.
 Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços de curso preparatório para certificação profissional 

RPPS, validada pela Secretaria de Previdência – SPREV, no formato de vídeo aulas.    
 Modalidade: Dispensa de Licitação, com fundamento no art. 24, II, da Lei nº 8.666/1993.
 Dotação Orçamentária: Rubrica nº 04.01.01.09.272.0100.2100.3.3.90.39
 Processo: nº 018/2022.
 Vigência: de 23/05/2022 à 22/05/2023.
 Valor Global: R$ 10.000,00 (dez mil reais).
 Signatários: Pela contratante, Weber Seragini e, pela contratada, José Marcos Alves de Barros.

IPRESB INST. DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

FIEB FUNDAÇÃO INSTITUTO DE EDUCAÇÃO DE BARUERI

PROJETOS 
PREVIDENCIÁRIOS 

 
 

O Programa de Educação Previdenciária – 
PEPREV tem como propósito apresentar o Instituto, 
disseminar o conhecimento previdenciár io, informar 
e conscient izar os servidores sobre seus direitos e 
deveres, além de discutir  acerca dos benefíc ios 
existentes pr incipalmente sobre as regras de 
aposentador ias. 

Retomamos as apresentações em 
19/04/2022 e vár ios servidores já se inscreveram 
para as próximos encontros.  

O programa têm duração de aproximadamente 
2 ( duas) horas e serão real izados no auditório do 
IPRESB e quando necessár io, nas Secretar ias, 
Autarquias e Câmara Munic ipal em datas previamente 
agendadas. 

Ainda temos vagas disponíveis. Servidor 
aproveite para tirar as dúvidas sobre previdência. 
Procure o RH da sua secretar ia pra se inscrever.  

Abaixo as datas disponíveis  para 
agendamento: 

 

DATA HORÁRIO 

19/07/2022 9:00 AS 11:30 

20/09/2022 

9:00 AS 11:30 

14:30 AS 16:30 

18/10/2022 

9:00 AS 11:30 

14:30 AS 16:30 

08/12/2022 

14:30 AS 16:30 

14:30 AS 16:30 
 

 

 
 

Imagem l ivre, disponível  em  Pixbay. com 
 

ACOMPANHE O SITE OFICIAL E 
NOSSAS REDES SOCIAIS PARA 

MAIORES INFORMAÇÕES 
 

ipresb. barueri. sp. gov. br 
 

@ ipresbbarueri  
 

   ( 11 ) 94539 - 5467 

@ ipresb_ 

 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pensando na segurança de todos, a apresentação da carteira de vacina 
poderá ser solicitada e recomendamos respeitar o distanciamento, utilizar 

álcool em gel e máscara nas dependências do Instituto. 

PROJETOS 
PREVIDENCIÁRIOS 

 
 

O Programa de Educação Previdenciária – 
PEPREV tem como propósito apresentar o Instituto, 
disseminar o conhecimento previdenciár io, informar 
e conscient izar os servidores sobre seus direitos e 
deveres, além de discutir  acerca dos benefíc ios 
existentes pr incipalmente sobre as regras de 
aposentador ias. 

Retomamos as apresentações em 
19/04/2022 e vár ios servidores já se inscreveram 
para as próximos encontros.  

O programa têm duração de aproximadamente 
2 ( duas) horas e serão real izados no auditório do 
IPRESB e quando necessár io, nas Secretar ias, 
Autarquias e Câmara Munic ipal em datas previamente 
agendadas. 

Ainda temos vagas disponíveis. Servidor 
aproveite para tirar as dúvidas sobre previdência. 
Procure o RH da sua secretar ia pra se inscrever.  

Abaixo as datas disponíveis  para 
agendamento: 

 

DATA HORÁRIO 

19/07/2022 9:00 AS 11:30 

20/09/2022 

9:00 AS 11:30 

14:30 AS 16:30 

18/10/2022 

9:00 AS 11:30 

14:30 AS 16:30 

08/12/2022 

14:30 AS 16:30 

14:30 AS 16:30 
 

 

 
 

Imagem l ivre, disponível  em  Pixbay. com 
 

ACOMPANHE O SITE OFICIAL E 
NOSSAS REDES SOCIAIS PARA 

MAIORES INFORMAÇÕES 
 

ipresb. barueri. sp. gov. br 
 

@ ipresbbarueri  
 

   ( 11 ) 94539 - 5467 

@ ipresb_ 

 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pensando na segurança de todos, a apresentação da carteira de vacina 
poderá ser solicitada e recomendamos respeitar o distanciamento, utilizar 

álcool em gel e máscara nas dependências do Instituto. 

ATOS OFICIAIS
ADMINISTRAÇÃO INDIRETA
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Convocação
Concurso Público 001/2017 – IPRESB

 Convocamos o candidato abaixo relacionado a comparecer a sede do IPRESB – Instituto de Previdência So-
cial do Servidores Municipais de Barueri, sito a Alameda Wagih Salles Nemer, 85- Centro – Barueri/SP, no prazo de 05 
(cinco) dias contados da publicação, nos termos do artigo 12, parágrafo 1º da Lei Complementar 277 de 07/10/2011 
(Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Barueri).

 O não comparecimento implicará em sua desclassificação.

Nome Cargo Público Efetivo Edital Classificação
Tatiana Maria Rolim dos Santos Agente Previdenciário 001/2017 6º - especial

Weber Seragini
Presidente – IPRESB

PORTARIA Nº 252, DE 24 DE MAIO DE 2022.

 WEBER SERAGINI, Presidente do IPRESB - Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais de 
Barueri, e MARCELO RODRIGUES LARANGEIRA, Gestor de Benefícios Previdenciários, usando das atribuições que lhes 
são conferidas por lei;

 Considerando a Lei Complementar nº 499, de 31 de agosto de 2021;

 Considerando o art. 1º, da citada Lei, que alterou a nomenclatura de Agente de Desenvolvimento Humano 
para Professor de Desenvolvimento Infantil;

 Considerando o Decreto nº 9476, de 10 de dezembro de 2021, que regulamentou a Lei Complementar nº 499;

 Considerando as definições do art 2º do supracitado decreto.

 Considerando a Lei Complementar nº 521, de 16 de março de 2022, que criou tabelas salariais para os Pro-
fessores de Desenvolvimento Infantil;

 Considerando, finalmente, as aposentadorias que conferem o direito à paridade ativo-inativo dispostas na 
Lei Complementar nº 434, de 14 de agosto de 2018.

 R E S O L V EM:

 I – Passa o cargo de Agente de Desenvolvimento Humano, dos aposentados com paridade ativo-inativo, a 
ser denominado Professor de Desenvolvimento Infantil - Não Habilitado, conforme o art. 1º, da Lei Complementar nº 
499, de 31 de agosto de 2021 e o art. 2º, do Decreto nº 9476, de 10 de dezembro de 2021.

 II – Enquadrar os aposentados afetados na tabela PDI - Não Habilitada, do anexo V – Tabelas Salariais, da 
Lei Complementar nº 383, de 1º de dezembro de 2016.

 III - Publique-se e cumpra-se a presente Portaria.

Barueri, 24 de maio de 2022.
WEBER SERAGINI
Presidente 

MARCELO RODRIGUES LARANGEIRA
Gestor de Benefícios Previdenciários

IPRESB INST. DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI FUTURA INSTITUTO EDUCACIONAL FUTURA - CNPJ: 16.501.921/0003-30

 
PROJETOS 

PREVIDENCIÁRIOS 
 

 
 
 
O Programa de Educação Previdenciária – 

PEPREV tem como propósito apresentar o Instituto, 
disseminar o conhecimento previdenciár io, informar 
e conscient izar os servidores sobre seus direitos e 
deveres, além de discutir  acerca dos benefíc ios 
existentes pr incipalmente sobre as regras de 
aposentador ias. 

Retomamos as apresentações em 
19/04/2022 e vár ios servidores já se inscreveram 
para as próximos encontros.  

O programa têm duração de aproximadamente 
2 ( duas) horas e serão real izados no auditório do 
IPRESB e quando necessár io, nas Secretar ias, 
Autarquias e Câmara Munic ipal em datas previamente 
agendadas. 

Ainda temos vagas disponíveis. Servidor 
aproveite para tirar as dúvidas sobre previdência. 
Procure o RH da sua secretar ia pra se inscrever.  

Abaixo as datas disponíveis  para 
agendamento: 

 

DATA HORÁRIO 

20/09/2022 9:00 AS 11:30 

18/10/2022 9:00 AS 11:30 

08/12/2022 

14:30 AS 16:30 

14:30 AS 16:30 
 

 
 
 

 
 

Imagem l ivre, disponível  em  Pixbay. com 
 

ACOMPANHE O SITE OFICIAL E 
NOSSAS REDES SOCIAIS PARA 

MAIORES INFORMAÇÕES 
 

ipresb. barueri. sp. gov. br 
 

@ ipresbbarueri  
 

   ( 11 ) 94539 - 5467 

@ ipresb_ 
 
 
 

 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

Pensando na segurança de todos, a apresentação da carteira de vacina 
poderá ser solicitada e recomendamos respeitar o distanciamento, utilizar 

álcool em gel e máscara nas dependências do Instituto. 

     
 

 

___________________________________________________________________________ 

 

Relatório Anual  

E.M.M. MARLY TEIXEIRA DE ALMEIDA 

Exercício 2021 

 

 

CNPJ: 16.501.921/0003-30 

 

___________________________________________________________________________ 

 

 

 

EMM Marly Teixeira de Almeida - Relatório Anual 2021 
1 

 

 

 

Apresentação 
 

 Apresentamos nosso Relatório Pedagógico Anual referente ao exercício 2021 da unidade 

Maternal “MARLY TEIXEIRA DE ALMEIDA”, gerenciada pelo Instituto Educacional Futura, 

sob o contrato de gestão Nº195/2021, firmado com a Prefeitura do Município de Barueri, 

conforme Seleção Pública Nº001/2021.   

Nossa parceria teve início aos 16 de Abril de 2021, desde então nosso Instituto tem se 

empenhada em entregar a população um trabalho de qualidade e excelência, cumprindo as 

exigências e orientações da Secretaria de Educação, bem como, buscando atender as demandas 

da comunidade onde estamos inseridos de forma satisfatória.  

No exercício 2021 realizamos 2628 atendimentos, nossa capacidade total era de 3780. Não 

chegamos a capacidade total em decorrência das restrições e protocolos referentes a Pandemia 

COVID 19.  

Nosso time é composto por 78 colaboradores entre: ADI´s, Professoras, Equipe de Cozinha, 

Equipe de Limpeza, Equipe Multidisciplinar, Equipe de Manutenção, Equipe Administrativa, 

Equipe de Gestão e toda a Equipe de Supervisão institucional.  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

Instituto Educacional Futura, caminhando 
para um novo tempo. 
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ATOS OFICIAIS - ADMINISTRAÇÃO INDIRETA

PORTARIA Nº 275/2022

Barueri, 21 de julho de 2022.

 LUIZ ANTONIO RIBEIRO, SUPERINTENDENTE da FIEB – Fundação Instituto de Educação de Barueri, usando 
das atribuições que lhe são conferidas por Lei e pela Portaria nº 26/2021,

 CONSIDERANDO a oferta e obrigatoriedade do estágio supervisionado para o curso de Enfermagem – Pa-
recer CME nº 25/2013 – Aprovado em 18/12/2013 – Eixo Tecnológico Ambiente e Saúde.

 RESOLVE:

 Art. 1º - Publicar a lista dos estudantes – anexa – regularmente matriculados no curso de Enfermagem - 
Noite, do Instituto Técnico de Barueri – ITB Prof.ª Maria Sylvia Chaluppe Mello – FIEB Unidade Engenho Novo, 
com fins de cumprimento da carga horária de estágio supervisionado obrigatório e não remunerado, em conformidade 
com o Termo de Convênio n. º 01/2022 e Lei Municipal n.º 2.739 de 26 de fevereiro de de 2020.

 Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

 Art. 3º - Publique-se e cumpra-se a presente Portaria.

LUIZ ANTONIO RIBEIRO
SUPERINTENDENTE

ENFERMAGEM – NOITE / 001-Nicole de Almeida Bertoni / 002-Kethllyn Julia Almeida Costa / 003-Ketlyn Duarte Nasci-
mento Rocha / 004-Miriã Mayra Pereira / 005-Adriana Ferreira dos Santos / 006-Ediane Oliveira Santos Mendes / 
007-Keith Evillin Cunha Santos / 008-Lorena Pinheiro de Oliveira / 009-Daniela Cordeiro Moraes da Silva / 010-Renata 
Macedo Maia / 011-Gisele Cardamone Suncurço / 012-Ivonete Elizangela Fernandes / 013-Pâmela Joicy Campos Prado 
/ 014-Ellen da Silva Pereira Santos / 015-Sueli Jovelina de Souza / 016-pedro Lucas Fernandes Souza Silva / 017-Re-
beca Pereira dos Santos / 018-Alessandra Simião de Lima / 019-Edmilson Andrade da Silva / 020-Jane Ferreira Guima-
rães / 021-Davi Macedo de Caldas / 022-Elenice Rodrigues Moreira da Silva / 023-Angélica Vieira Rodrigues Chagas / 
024-Cassia da Silva Dias dos Santos / 025-Elaine Quina Alves / 026-Vanessa Alves Bitecourt / 027-Bruna Oliveira An-
drade Nunes / 028-Luana Cristiane Saldanha da Silva / 029-Verônica Maria dos Santos / 030-Eleni da Silva / 031-Alice 
Fernanda de Souza / 032-Ricardo Martins Abrão / 033-Natalícia Gomes Magalhães / 034-Gislaine Motta Silva.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

 Weber Seragini, Presidente do IPRESB – Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais de Ba-
rueri, no uso de suas atribuições legais e considerando haver a Comissão Permanente de Licitação cumprido todas as 
exigências do procedimento do edital de Chamada Pública nº 02/2022 cujo objeto é o credenciamento de Instituições 
Financeiras para a concessão de empréstimos consignados em folha de pagamento aos beneficiários do 
IPRESB – Instituto de Previdência Social dos Servidores Municipais de Barueri e aos servidores ativos perten-
centes ao seu quadro de funcionários,  HOMOLOGA o julgamento e todos os demais atos do referido credenciamento, 
para que produza os efeitos legais e jurídicos em favor da entidade, FINANCEIRA ALFA S.A. – CRÉDITO, FINANCIA-
MENTO E INVESTIMENTOS, CNPJ nº 17.167.412/0001-13, com sede na Alameda Santos, 466 4º  andar – Cerqueira 
Cesar, São Paulo/SP, CEP: 01418-000. Convoque-se a consignatária para assinatura do termo de credenciamento. 

Barueri, 21 de julho de 2022.
Weber Seragini
Presidente

IPRESB INST. DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

FIEB FUNDAÇÃO INSTITUTO DE EDUCAÇÃO DE BARUERI

ipresb.barueri.sp.gov.br     SAIBA MAIS, ACESSE

INFOIPRESB: 
SAIU A 
13ª EDIÇÃO
O IPRESB disponibiliza trimestralmente o boletim informativo "infoIPRESB". O material foi criado com
a finalidade de manter os segurados do RPPS de Barueri atualizados sobre os principais
acontecimentos referentes à previdência do servidor público de Barueri. 
A 13ª edição do "infoIPRESB", referente ao mês de julho, traz artigos sobre as boas práticas de
gestão previdenciária, estudo A.L.M que auxilia na carteira de investimentos com o objetivo do RPPS
conseguir arcar com as obrigações futuras, e muito mais.  

     Neste segundo semestre o IPRESB retornou
com os projetos previdenciários voltados aos
segurados que estão perto de se aposentar, e
também para quem já é aposentado. 
     Suspensos, devido a pandemia, o "Programa
Pós Aposentadoria" e PPA - "Programa de
Preparação para Aposentadoria" já estão com
cronograma pronto para receber os(as)
segurados(as) do IPRESB. 
     O "Programa Pós Aposentadoria" foi criado
a fim de que o segurado aposentado do IPRESB
continue em busca de novas metas e sonhos, te-

PROGRAMAS PREVIDENCIÁRIOS 
PROMOVIDOS PELO IPRESB

nha qualidade de vida, saúde, e reflita sobre os
mais variados assuntos que são debatidos nos
encontros promovidos na sede do Instituto entre
os segurados e profissionais convidados.
   Será a 10ª edição do "Programa de
Preparação para Aposentadoria" - PPA com o
tema “JUNTOS, PENSAMOS NO FUTURO!”. 
    Instituído pela Lei Municipal nº 2.599 de
28/03/2018, o programa "PPA" é direcionado aos
servidores efetivos da Prefeitura, de suas
Autarquias e da Câmara Municipal de Barueri
que estejam a 1 (um) ano da aposentadoria de
acordo com as regras do Regime Próprio de
Previdência Social – RPPS.
   O objetivo desse programa é maximizar os
aspectos positivos, assim como minimizar o
impacto desfavorável da fase de transição para
aposentadoria, oferecendo subsídios para o
conhecimento da multidimensionalidade que
envolve a aposentadoria com qualidade e de
como preparar-se para esta fase.    Saiba mais
acessando o site oficial do IPRESB.

iImagem livre diponível no site Pixabay



45Distribuição Gratuita • Ano XIV • Edição 1.505 • Sábado, 30 de julho de 2022
JORNAL OFICIAL

DE BARUERI
/prefbarueri            /prefeituradebarueri            /prefeituradebarueri

Termo de Contrato

 Espécie: Contrato nº 011/2022, firmado em 25/07/2022, com a empresa Weni Tecnologia da Informação Ltda.
 Objeto: Contratação de pessoa jurídica especializada para fornecimento de plataforma de comunicação 
com capacidade de múltiplos canais para atendimento digital.
 Modalidade: Dispensa de Licitação, com fundamento no art. 24, V, da Lei nº 8666/93.
 Dotação Orçamentária: Rubrica nº 04.01.01.09.272.0100.2100.3.3.90.40.99
 Processo: nº 027/2022.
 Vigência: de 26/07/2022 à 25/07/2023.
 Valor Global Estimado: R$ 38.070,00 (trinta e oito mil e setenta reais).
 Signatários: Pela contratante, Weber Seragini e, pela contratada, Leandro Rodrigo Felizardo Neves e Daniel 
Lira Rego Amaral.

IPRESB INST. DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BARUERI

 
 

 

                                    PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PREVIDENCIÁRIA- 
                                                                           PEPREV 

 
O Programa de Educação Previdenciária – 

PEPREV tem como propósito apresentar o 
Instituto, disseminar o conhecimento 
previdenciário, informar e conscientizar os 
servidores sobre seus direitos e deveres, além de 
discutir acerca dos benefícios existentes.  

Os encontros têm duração de 
aproximadamente 2 (duas) horas e estão sendo 
realizados no auditório do IPRESB, e quando 
necessário, nas Secretarias, Autarquias e Câmara 
Municipal em datas previamente agendadas. 

Ainda temos datas disponíveis. Procure o RH 
da sua Secretaria para participar e assim tirar 
dúvidas sobre os benefícios previdenciários. 

 

 
PREPARAÇÃO PARA APOSENTADORIA E 

PROJETOS PREVIDENCIÁRIOS PARA 
APOSENTADOS 

 
 
 

Neste segundo semestre o IPRESB retornou 
com os projetos previdenciários voltados aos 
segurados que estão perto de se aposentar, e 
também para quem já é aposentado. 

Suspensos, devido a pandemia, o 
"Programa Pós Aposentadoria" e PPA - 
"Programa de Preparação para Aposentadoria" já 
estão com cronograma pronto para receber os(as) 
segurados(as) do IPRESB. 

O "Programa Pós Aposentadoria" foi 
criado a fim de que o segurado aposentado do 
IPRESB continue em busca de novas metas e 
sonhos, tenha qualidade de vida, saúde, e reflita 
sobre os mais variados assuntos que são 
debatidos nos encontros promovidos na sede do 
Instituto entre os segurados e profissionais 
convidados. 

 
 
 

Será a 10ª edição do "Programa de 
Preparação para Aposentadoria" - PPA com o 
tema “JUNTOS, PENSAMOS NO FUTURO!”. 

Instituído pela Lei Municipal nº 2.599 de 
28/03/2018, o programa "PPA" é direcionado aos 
servidores efetivos da Prefeitura, de suas 
Autarquias e da Câmara Municipal de Barueri que 
estejam a 1 (um) ano da aposentadoria de acordo 
com as regras do Regime Próprio de Previdência 
Social – RPPS. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

O objetivo desse programa é maximizar 
os aspectos positivos, assim como minimizar o 
impacto desfavorável da fase de transição para 
aposentadoria, oferecendo subsídios para o 
conhecimento da multidimensionalidade que 
envolve a aposentadoria com qualidade e de 
como preparar-se para esta fase. Saiba mais 
acessando o site oficial do IPRESB. 
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Prezados (as)!
Parabéns aos aniversariantes de Agosto!
Comunicado do IPRESB: convocamos os aposentados e pensionistas, aniversariantes do mês de
Agosto de 2022, para efetuarem o recadastramento obrigatório.

Informamos que, caso o recadastramento não seja realizado até o dia 31/08/2022, o beneficiário
terá o pagamento do seu benefício suspenso, a partir do mês subsequente, conforme §4º do art.
102 da LC 434/2018.

Pode ser feito das seguintes formas:

Presencialmente: Os beneficiários deverão comparecer à nossa sede, situada na Alameda
Wagih Salles Nemer, nº 85,  portando os seguintes documentos: RG, CPF e Comprovante
de endereço. Caso receba algum benefício previdenciário (aposentadoria ou pensão por
morte) de outro Regime de Previdência (INSS, Regime próprio ou Militar), traga seu
holerite e Carta de Concessão do Benefício . Horário: segunda a sexta das 08h às 17h.

Vídeo chamada: O beneficiário deve agendar um horário para realização da vídeo
chamada. Pode ser agendado pelo Whatsapp ou por telefone: 4163-1723. Além disso,
deve enviar a foto pelo Whatsapp do RG, CPF e Comprovante de endereço e uma foto do
rosto próximo ao RG.

 

 
 
 
 
 
 
 
 

INFOIPRESB: 
SAIU A 
13ª EDIÇÃO 

                                                                                                                                                                                                                      
 
O IPRESB disponibiliza trimestralmente o boletim informativo "infoIPRESB". O material foi criado com 
a finalidade de manter os segurados do RPPS de Barueri atualizados sobre os principais 
acontecimentos referentes à previdência do servidor público de Barueri. 
A 13ª edição do "infoIPRESB", referente ao mês de julho, traz artigos sobre as boas práticas de 
gestão previdenciária, estudo A.L.M que auxilia na carteira de investimentos com o objetivo do RPPS 
conseguir arcar com as obrigações futuras, e muito mais. 

             SAIBA MAIS, ACESSE ipresb.barueri.sp.gov.br 
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Posse dos Conselheiros Mandato 2022 - 2025 

No dia 8 de abril de 2022, tomaram posse os conselheiros do IPRESB 
eleitos na última eleição realizada em novembro de 2021, e também 
servidores indicados conforme Decreto nº 9531, de8 de março de 
2022. O Presidente do IPRESB, Tatuo Okamoto, deu posse aos novos 
integrantes na sede do IPRESB, e relatou sobre a história do Instituto 
desde sua criação até a legislação atual. O Presidente explanou sobre 
a importância do papel do conselhe… Ver mais

Acesse o site da Justiça Eleitoral para encontrar
informações oficiais sobre as eleições de 2022.
Obter informações sobre as eleições

13 1 compartilhamento

Curtir Comentar Compartilhar

Ipresb - Instituto de Previd.Soc. dos Servidores Municipais de
Barueri
20 de abril · Instagram · 

Retomada do Programa de Educação Previdenciária - PEPREV 2022 
com servidores do IPRESB e conselheiros. 
Estão abertas as inscrições para os demais servidores, procure o RH da 
sua secretaria para inscrição.

#previdenciasocial #educacaoprevidenciaria

+2
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Curtir Comentar Compartilhar

Ipresb - Instituto de Previd.Soc. dos Servidores Municipais de
Barueri
26 de julho · 

#previdenciasocial #barueri #aposentadoria #rpps
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• Hepatite C •

#julhoamarelo  #campanhadesaude #hepatitesvirais
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Curtido por  e outras 16 pessoaspriheimas

Retomada do Programa de Educação
Previdenciária - PEPREV 2022 com servidores do
IPRESB e conselheiros.  
Estão abertas as inscrições para os demais
servidores, procure o RH da sua secretaria para
inscrição. 

#previdenciasocial #educacaoprevidenciaria

ipresb_
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Seguido(a) por marcelolarangeira, suelisantosamorim, ana.claudia.rubbo e outras 23 pessoas

PPA 2022 - … infoIPRESB PEPREV

PUBLICAÇÕES REELS MARCADOS
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Ipresb - Instituto de Previd.Soc. dos Servidores Muni…

Curtido por  e outras 33 pessoaspriheimas

PEPREV 2022 - 20/09ipresb_
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