RESOLUCAQO N° 01/2007

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO IPRESB - Instituto
de Previdéncia dos Servidores Municipais de Barueri, usando das
atribuicoes que lhe s&o conferidas por lei, e

CONSIDERANDO o0 que dispbe o 8 1 ° do artigo 138 da
Lei Complementar n° 171 de 26 de outubro de 2006;

CONSIDERANDO o que foi deliberado pelo
Conselho de Administracdo em sua reunido ordinaria de 13 de
setembro de 2007 (Ata n© 08 de 13 de setembro de 2007).

RESOLVE:

Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno do
Conselho de Administracdo do IPRESB, nos termos do texto
anexo, que fica fazendo parte integrante e inseparavel desta
Resolucéo.

Art. 2°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de
sua publicacao.

Barueri 13 de setembro de 2007.

PAULO DE TARSO GUIMARAES.
Presidente do Conselho de Administracéo
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DO
IPRESB

CAPITULO 1 — DA INSTALACAO DO CONSELHO

Art. 1°. A nomeacdo e a posse dos membros do
Conselho de Administracdo do IPRESB serd realizada pelo
Prefeito Municipal.

8 1°. No caso de o Prefeito ndo nomear ou nao
empossar o0s conselheiros, eles poderdao ser nomeados e
empossados pelo Superintendente da Autarquia.

8§ 2°. S6 poderdao ser empossados os Conselheiros
que apresentarem, até a data da posse, 0s seguintes documentos:

I — certiddo negativa de distribuicdo de acoles
criminais nos ultimos 10 anos;

Il — certiddao do 6rgao de pessoal da Prefeitura
Municipal de que ndo exerce cargo de Secretario Municipal ou de
Superintendéncia de autarquia ou fundacdo municipal; e

11l — declaracédo de bens, dividas e 06nus reais.

8§ 3°. A declaracdo de bens, com indicacdo das
dividas e 6nus reais, devera ser reapresentada anualmente e por
ocasido do encerramento do mandato do Conselheiro, acrescida da
apuracdo da variacao patrimonial ocorrida no periodo anual
anterior.

8 4°. A reapresentacdo anual da declaracédo de
bens poder4d ser feita por ocasidao da data limite para a
declaracdo anual de rendimentos ao Ministério da Fazenda,
para efeitos de |Imposto de Renda, e a apresentacdo da
declaracdo final de bens dos Conselheiros que tiverem seus
mandatos encerrados podera ser feita até a data da posse dos
Conselheiros que os substituirem.

8§ 5°. Na hipoétese de o0s documentos a que se
refere o 8 2° deste artigo ndo serem apresentados até a
data da posse, o0s mesmos poderdo ser apresentados no
prazo de 30 (trinta) dias, e, nhesse caso, o Conselheiro
serd empossado pelo Prefeito, aplicando-se o disposto no § I°
deste artigo.

2/10



8§ 6°. Se o0 Conselheiro eleito ou indicado néao
apresentar os documentos a que se refere o § 1° deste artigo
no prazo de 30 (trinta) dias, ou, sendo apresentados,
demonstrarem que o Conselheiro foi condenado por sentenca
transitada em julgado pela préatica de crime contra o
patrimébnio ou contra a administracdo publica, nos ultimos 10
anos, ou que o0 mesmo ocupa cargo de Secretario Municipal ou
Superintendéncia de autarquia ou Ffundacdo municipal, sera
convocado o suplente para nomeacdo e posse pelo Prefeito
Municipal, aplicando-se o disposto no 8 1° deste artigo.

Art. 2°©. O0Os Conselheiros eleitos e indicados na
forma da lei, depois de empossados pelo Prefeito Municipal ou
pelo Superintendente do IPRESB, reunir-se-4o no prazo de 72
(setenta e duas horas), na sede da Autarquia, para, sob a
presidéncia do Conselheiro eleito e mais votado, eleger o
Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario do Conselho.

8§ 1°. A data e o0 horario da primeira reuniao
ordinaria, para os Tfins previstos neste artigo, serao
marcados pelo Conselheiro eleito e mais votado e
comunicados aos demais membros do Conselho.

§ 2°. 0O Presidente, o0 Vice-Presidente e o
Secretario, serdo eleitos para cumprir mandato de um ano,
permitida a reeleicéo.

8§ 3°. A eleicdo sera feita pelo voto secreto e
facultativo.

§ 4°. Exigir-se-a quorum minimo de 2/3 (dois
tercos) dos Conselheiros para a realizacdo da eleicdo de seus
dirigentes.

§ 5°. Em caso de empate sera considerado eleito,
pela ordem:

I — o Conselheiro que possuir mailor escolaridade;

Il — o Conselheiro com maior tempo de servico
publico municipal; e
I11 — o Conselheiro mais i1doso.

Art. 3°. Eleitos o Presidente, o Vice-Presidente
e o0 Secretario do Conselho, o0s mesmos serdo empossados no
ato, assumindo imediatamente as suas Tfuncdes na reuniéo
ordinaria que os elegeu.
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CAPITULO 11 — DAS REUNIOES DO CONSELHO

Art. 4°. 0 Conselho de Administracdo reunir-se-a
duas vezes por més, em carater ordinério,
independentemente de prévia convocacdo dos Conselheiros,
na sede do IPRESB, em dia e horario a serem fixados em Resolucgéo
do Conselho.

8§ 1°. A Resolucado que fTixar o dia da semana para
a realizacdo das reunifes ordinarias, estabelecerad o
horario de inicio e o horario de término das reunides.

8§ 2°. As reunifes nédo poderdo ter duracdo superior
a 03 (trés) horas.

8 3°. 0 Conselho podera reunir-se fora da sede do
IPRESB, em casos excepcionais, mediante comunicacdo escrita
aos Conselheiros, com antecedéncia de 24 horas.

8§ 4°. A pauta de cada reunido ordinaria sera
elaborada pelo Presidente, e apresentada a cada um dos
Conselheiros no inicio da reuniao.

8§ 5°. Para a elaboracdo da pauta de cada reuniéo
0 Presidente devera verificar previamente, junto a Diretoria
Executiva, as matérias pendentes gque estiverem dependendo de
deliberacdao do colegiado para serem executadas.

Art. 5°. As reunides do Conselho s6 poderédo ter
inficio com a presenca de, no minimo, 04 (quatro)
Conselheiros.

Art.6°. O Conselho reunir-se-a extraordinariamente
sempre que se fizer necessario.

8 1°. As reunides extraordinarias
deverdo ser convocadas pelo Presidente, pelo Vice-
Presidente ou por dois Conselheiros, com antecedéncia minima de
24 horas.

8 2° As convocacdes poderdo ser feitas pessoalmente,
correio eletrénico, ou afixando-se aviso na sede do IPRESB.

8§ 3°. Da convocacdo e do aviso a que se refere o
paragrafo anterior deverd constar a pauta da reuniao.

8§ 4°. As convocacdes e a fixacdo da respectiva
pauta poderdao ser Tfeitas na propria reunido do Conselho,
afixando-se o0 aviso correspondente na sede do IPRESB.
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Art. 7°. As reunides do Conselho seréao
realizadas em horéario de expediente normal das reparticdes
municipais.

Art. 8°. Nas reunides do Conselho discutir-se-a
apenas 0s assuntos constantes da pauta, exceto se todos
0os Conselheiros presentes concordarem em incluir a
discussao e votacdo de outras matérias.

§ 1°. A pauta minima da primeira reunidao do
Conselho, logo ap6és a nomeacdo e posse, e no inicio de
cada novo periodo anual de mandato dos conselheiros,
consistira de eleicdo e posse do Presidente, Vice-Presidente
e Secretario para mandato de um ano.

§ 2©. Devera constar obrigatoriamente da pauta
das reunides realizadas nos 30 (trinta) dias que antecedem o
vencimento do mandato do Superintendente do IPRESB, a escolha
dos nomes de profissionais de nivel superior para compor a
lista triplice de candidatos a esse cargo da Diretoria
Executiva.

Art. 9°. Os assuntos em pauta serdo discutidos e,
declarada encerrada a discussao, pelo Presidente, serao
colocados em votacdo nominal, aprovando-se ou rejeitando-se a
matéria.

Art. 10. O quorum minimo para a instalacao do
Conselho e para as deliberacdes sera de 04 (quatro) membros.

Art. 11. Os assuntos serdo decididos pelo voto da
maioria simples dos Conselheiros presentes.

§ 1°. Serédo decididos pelo voto Tfavoravel da
maioria absoluta dos Conselheiros, ou seja, por 4 (quatro)
Conselheiros, as deliberacdes relativas:

I — ao aumento de contribuicdo dos servidores; e

Il — a aplicacdo de recursos financeiros.

Paragrafo unico. Serao decididos pelo voto
favoravel de 2/3 (dois) tercos dos membros do Conselho, ou
seja, por 4 (quatro) Conselheiros, as deliberacfes relativas: -
a alienacdo de bens iméveis; e
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I- a aprovacao de voto de desconfianca contra
o Diretor Administrativo e Financeiro ou contra o Diretor de
Beneficios, para o] fim de serem exonerados pelo
Superintendente do IPRESB, quando os conselheliros entenderem
gque o desempenho deles nao esta atendendo as expectativas ou
esta contrariando os interesses do Regime Proéprio de Previdéncia
Social - RPPS do Municipio.

Art. 12. Todos os assuntos colocados em pauta
deverdo ser discutidos e decididos na reunido correspondente.

Paragrafo uUnico. A discussdao e a votacao de
matéria constante da pauta serdo adiadas para a reuniao
subseqiente quando:

I - qualquer membro do Conselho solicitar o
adiamento e ele for aprovado pela maioria simples dos
presentes, para melhor estudo da matéria ou para solicitacdo de
informagdes, parecer juridico ou qualquer outra providéncia
sobre a questao em pauta; e

Il - a reuniao atingir o limite do horario a que
se refere o §8 2° do artigo 3°.

Art. 13. O servidor ou o Conselheiro que
deixar de apresentar relatério relativo a sua participacao
em palestra, curso, congresso, simpésio, ou em outro evento
semelhante, fica iImpedido de participar de qualquer outro
evento subsequente enquanto ndo oferecer o seu relatorio.

Art. 14. As reunides do Conselho serdo publicas,
realizadas de portas abertas.

8§ 1°. Qualqguer Segurado podera se fazer presente
as reunides do Conselho.

§ 2°. O0Os Segurados presentes nao poderéo
participar da discussdao ou da decisdo de qualquer matéria.

8§ 3°. 0Os Segurados presentes poderdo apresentar, ao
Presidente ou ao Secretario, sugestdes por escrito sobre a
matéria em pauta, que seradao incluidas na discusséo.

8 4°. 0Os Segurados presentes nao poderdo fazer
qualquer outro tipo de manifestacdo em qualquer reuntido do
Conselho, sob pena de a mesma:

I — ter prosseguimento em outro local determinado
pelo Presidente;

Il — ser suspensa;
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Il — ser realizada em outra data e em outro

horario, de forma secreta; ou
IV — ser suspensa por alguns momentos e reiniciada
depois de o0s manifestantes se retirarem do recinto.

8§ 5° Qualquer Segurado do IPRESB poderéa
participar exclusivamente da discussdo de assunto de seu
interesse pessoal, desde que requeira e a maioria dos membros
do Conselho aceitem essa participacéo.

CAPITULO 111 — DAS ATAS

Art. 15. Compete ao Secretario lavrar as atas de
todas as reunides do Conselho, registrando nelas,
resumidamente, 0s assuntos em pauta submetidos a discussao e
votacéao.

Art. 16. As atas conterao, obrigatoriamente:
I — o nimero da ata;
Il — a data e o local da reuniao;

Il — o horario de inicio e de término;

IV — o nome dos Conselheiros presentes e dos
ausentes;

V. — a eventual justificativa dos Conselheiros

ausentes em reunides anteriores, e sua aceitagdao ou nao pelos
Conselheiros presentes;

VI — a 1indicagcdo dos assuntos tratados e
das respectivas deliberacdes;
VIl - o voto de cada Conselheiro sobre cada uma
das matérias decididas;
VIII — a assinatura de todos o0s conselheiros
presentes.
) 1°. As atas serao numeradas em ordem

cronolégica, reiniciando-se a numeragdo a cada exercicio da
Mesa Diretora.

§ 2°. As atas poderédo ser digitadas e deverdo ser

impressas.

§ 3°. As atas serdo encadernadas ao final de
cada exercicio da Mesa Diretora com termo de abertura e de
encerramento assinadas pelo Presidente e pelo Secretario.

84°_. As atas serao arquivadas obrigatoriamente
na sede do IPRESB, em Ilocal apropriado e reservado por sua
diretoria executiva.
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Art. 17. Todos os assuntos discutidos e votados
pelo Conselho, mesmo aqueles nado constantes da pauta, serao
obrigatoriamente transcritos em ata.

CAPITULO 1V — DAS RESOLUGCOES

Art. 18. Os assuntos de maior relevancia,
decididos pelo Conselho, serdo objeto de Resolucéo.

Art. 19. Serédo obrigatoriamente transformados em
Resolucéao:

I — As alteracdes deste Regimento Interno;

Il — O regulamento para a concessédo de beneficios
previdenciarios aos Segurados ou aos seus dependentes, e suas
alteracfes subsequentes;

111 - O reajuste anual dos proventos de
aposentadoria e das pensdes por morte, nos casos em que O0S
aposentados e pensionistas ndo tém direito a paridade ativo-
inativo;

IV — A autorizagcdo para venda de 1imoveis da
Autarquia;

V — A criacdo de comissfes de trabalho;

VI — A autorizacao para a majoracao de aliquotas
de contribuicdo dos servidores.

VIl — A concessédo de licencga temporaria para o

exercicio dos cargos de Presidente, Vice-Presidente e
Secretario;

Vi1l — A concessédo de licenca temporaria para o
exercicio do cargo de Conselheiro; e

IX — A delegacdo de atribuicdes ao Superintendente.

Art. 20. As resolucfes serdo numeradas por ordem
cronoldgica, assinadas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo e publicadas na imprensa oficial do Municipio.

CAPITULO V — DAS SUBSTITUICOES E DAS LICENGAS

Art. 21. 0 Vice-Presidente substituira o]
Presidente, eventual ou temporariamente, nas auséncias,
faltas, licencas ou impedimentos temporarios deste, e
substituira definitivamente o Presidente quando o0 cargo se
vagar.

§ 1°. A substituicdo eventual decorrera de
auséncia, falta ou impedimento momentaneo, e s6 autorizard o
Vice-Presidente a substituir o Presidente para residéncia de
reunido ordinaria ou extraordinaria, e para encaminhar
as deliberacdes do Conselho, acompanhando a sua fiel execucdo.
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8§ 2°. A substituicdo temporaria decorrera de
auséncia ou impedimento prolongado, mediante concessdo de
licenca ao Presidente pelos demais membros do Conselho, a pedido
ou de oficio, por tempo determinado ou indeterminado, conforme o
caso.

8§ 3°. No caso de licenca temporaria do Vice-
Presidente, o Secretario substitui-lo-a sempre que necessario.

8§ 4°. No caso de auséncia eventual ou de
licenca temporéaria do Secretario, o Presidente designara um
Secretario "ad hoc'" em cada reunido.

8§ 5°. 0O Presidente, o Vice-Presidente e o
Secretario licenciado poderao reassumir o exercicio dos
seus respectivos cargos a qualquer tempo, mesmo que a
licenca tenha sido concedida por prazo determinado, mediante
comunicacgado por escrito, registrando-se em ata.

8§ 6°. O Presidente, o Vice-Presidente e o
Secretario sO poderao ser licenciados de oficio quando
estiverenm impossibilitados de apresentar pedido de
licencga.

Art. 22. Qualquer Conselheiro podera ser
licenciado do exercicio de suas funcdfes no Conselho, a
pedido ou de oficio, por tempo determinado ou

indeterminado, conforme o caso, por motivo de doenca ou
qualquer outra razao relevante.

§ 1°. Aplica-se a licenca a que se refere este
artigo o disposto nos 88 5° e 6° do artigo anterior.

§ 2°. Nao poderada ser concedida licenca ao
Conselheiro que incidir na pratica de acdes ou omissbfes que
ensejarem a extincdo de seu mandato, nos termos do artigo 141
seus incisos e paragrafos da Lei Complementar n©. 171 de 26 de
outubro de 2006.

8 3°. Concedida a licenca  temporaria ao
Conselheiro, o suplente sera iImediatamente convocado para
tomar posse e assumir o0 exercicio temporéario do cargo de
Conselheiro, na reunido ordinaria ou extraordinaria seguinte.
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CAPITULOS VI — DA COMISSAO PROCESSANTE

Art. 23. A Comissdao Processante composta
pelos membros do Conselho de Administracdo, 1instalada
para a tramitacdo de processo sumario de destituicdo de
membro desse Colegiado, de membro do Conselho Fiscal ou
do Superintendente da Autarquia, prevista nos artigos 157 e 161
da Lei Complementar n° 171, de 26 de outubro de 2006,
funcionara de acordo com regimento especial por ela aprovado,
sem prejuizo das reunides normais do Conselho de Administracao.

CAPITULO VII — DA VACANCIA

Art. 24. Declarado extinto ou cassado o mandato de
Conselheiro, na forma da lei, o0 suplente respectivo sera
imediatamente convocado para tomar posse e assumir o exercicio
do cargo vago, ha reunido ordinaria ou extraordinaria
seguinte, devendo o sucessor completar o mandato do Conselheiro
sucedido.

CAPITULO VIII — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. Fica vedada a nomeacdo para cargos
de provimento em comissdo do IPRESB, de cbnjuge, companheiro ou
companheira, e de pessoas com parentesco correspondente a filho
(a), enteado (a), neto (a), pai, mae, avb, avd, sogro (@),
genro, nora, cunhado (a), tio (a), sobrinho (a), e primo (@)
de servidor efetivo ou de conselheiro da Autarquia.

Art. 26. Fica vedada a contratacdo de
empresas prestadoras de servigcos que tenham como socios,
gerentes ou diretores as pessoas referidas no artigo 25 desta
Resolucgéo.

Barueri, 13 de setembro de 2007.

Paulo de Tarso Guimaraes

Presidente
Avelino Presotto Satiko Miyai
Vice-Presidente Secretaria
Roberto Silva de Oliveira
Conselheiro
Jefté Martins Winand Vania Aparecida dos Santos

Conselheiro Conselheira
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